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สบศ.แจ้งมติท่ีประชุมพร้อมแนบแบบสรุปรายนามและแบบขอแต่งตั้ง
อาจารย์พิเศษ ให้ กบค.บันทึกข้อมูลลงในระบบบุคลากร (HR) 

เห็นชอบ 

 

คณะ/วิทยาลัย จัดท าแบบสรุปรายนามและแบบขอแต่งตั้ง 
อาจารย์พิเศษ โดยผา่นที่ประชมุคณะกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษาระดับคณะ

และท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 
 

สบศ.ตรวจสอบความถูกต้อง 

สบศ.น าเสนอคณะกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษา 

คณะ/วิทยาลัยพิจารณา
ทบทวน/แก้ไข 

ไม่ถูกต้อง 

 

พิจารณา 

ถูกต้อง 

คณะ/วิทยาลัยพิจารณา
ทบทวน/แก้ไข 

ไม่เห็นชอบ 

ระยะเวลา 3 วัน 

 

ค าส าคัญ   

สบศ. หมายถึง ส านักบัณฑิตศึกษา   
สวท.  หมายถึง  ส านักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน 
กบค. หมายถึง กองบริหารงานบุคคล 

 

สบศ.แจ้ง สวท.เพ่ิมสิทธิในการเข้าใช้ระบบทะเบียนส าหรับอาจารย์ (Vision Net) 



ขั้นตอนการเสนอขอแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ 
1. คณะ/วิทยาลัย จัดท าแบบสรุปรายนามและแบบขอแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ โดยผ่านที่ประชุม

คณะกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษาระดับคณะ และท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 
2. ส านักบัณฑิตศึกษา ตรวจสอบความถูกต้อง ดังนี้ 

1) กรณีที่ 1 หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 
(1) มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน หรือในสาขาวิชาของ

รายวิชาที่สอนและต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการ 1 รายการ     
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง หรือ  

(2) มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และมีประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่
สอนมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี 
 

2) กรณีที่ 2 หลักสูตรระดับปริญญาโท 
(1) มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน หรือในสาขาวิชาของ 

รายวิชาที่สอนและต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการ 1 รายการ  
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  
 

3) กรณีที่ 3 หลักสูตรระดับปริญญาเอก 
(1)   มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่ง 

  รองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน หรือในสาขาวิชาของ รายวิชาที่สอนและต้องมี     
  ประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการ 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

 ทั้งนี้ อาจารย์พิเศษต้องมีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชาโดยมีอาจารย์ประจ าเป็น
ผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น  

หมายเหตุ อ้างอิงตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

3. ส านักบัณฑิตศึกษาน าเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษา เพ่ือพิจารณาและให้
ความเห็นชอบ 

4. เมื่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษาให้ความเห็นชอบส านักบัณฑิตศึกษาจะแจ้งมติที่
ประชุมพร้อมแนบแบบสรุปรายนามและแบบขอแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ ให้กองบริหารงานบุคคล
บันทึกข้อมูลลงในระบบบุคลากร (HR) 

5. ส านักบัณฑิตศึกษาแจ้งส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพ่ิมสิทธิในการเข้าใช้ระบบ
ทะเบียนส าหรับอาจารย์ (Vision Net)  


