
 

บทท่ี 4 
เทคนิคและข้ันตอนในการปฏบัิติงาน 

  

 การปฏิบัติงานดานบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เปนการทํางานท่ี
ตองใชความรู ทักษะ ความสามารถและความชํานาญคอนขางสูง เพราะผูท่ีทํางานในดานนี้ ตองมีความรู
ดานกฎ ขอบังคับ ระเบียบและประกาศตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ ตองเขาใจในเกณฑมาตรฐาน ตองมีความรู 
ในการบริหารจัดการภายใตกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด อีกท้ังตองมีทักษะความสามารถท่ีตอง
ประสานงานกับหลายฝาย ไมวาจะเปนนักศึกษา อาจารย เจาหนาท่ีการเงิน คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร คณะกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษา เปนตน  รวมถึงจะตองมีบุคลิกภาพเฉพาะตัวท่ีตองอาศัย
ทักษะ ความสามารถในการประสานงาน เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานได
อยางคลองตัว  ผูจัดทําคูมือจึงไดกําหนดกิจกรรมและข้ันตอนในการปฏิบัติงานดานบัณฑิตศึกษา     
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ดังนี ้
4.1  กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน  
 4.1.1  การแตงตั้งอาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา 
                ข้ันตอน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเสนอชื่ออาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา • ตรวจสอบขอมูลของอาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา ให
เปนไปตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ตามคุณสมบัติขอ 22 
เชน คุณวุฒิการศึกษา 

• แนบรายชื่ออาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา โดยระบุ
ขอมูลคุณสมบัติตามขอ 22 

 

• ตรวจสอบคุณสมบัติตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี 
วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 เชน 
คุณวุฒิการศึกษา  

สํานัก
บัณฑิตศึกษา 

สํานักบัณฑิตศึกษาเสนอแตงต้ังอาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา 

สํานักบัณฑิตศึกษารับคําส่ังแตงต้ังอาจารย 
บัณฑิตศึกษาประจํา 

สํานักบัณฑิตศึกษาสงคําส่ังแตงต้ังอาจารย 
บัณฑิตศึกษาประจํา 

ผาน 

ไมผาน 

สํานักบัณฑิตศึกษาแจงใหฝายประมวลผลและสถิติขอมูล 
สวท.บันทึกขอมูลในฐานขอมูลอาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา 
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ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 22 คุณสมบัติของอาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา 
• อาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา ไดแก บุคลากรในสังกัดมหาวิทยาลัยที่ดํารงตําแหนง อาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

ศาสตราจารย ซ่ึงมีสวนรวมในกระบวนการการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา อาทิเชน ทําหนาที่เปนอาจารย
ผูสอน และ/หรืออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ และ/หรืออาจารยผูสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ และ/หรือ
อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติและอาจารยผูสอบประมวลความรูซ่ึงไดรับการแตงต้ังจากมหาวิทยาลัย 

• กรณีอาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา มีการปรับเปล่ียนตําแหนงทางวิชาการ (ศ., รศ., ผศ.) หรือเกษียณอายุราชการ คณะตองทํา
บันทึกแจงสํานักบัณฑิตศึกษา เพื่อการ update ฐานขอมูลอาจารย 

 

ข้ันตอนสําหรับสํานักบัณฑิตศึกษา 
มีอะไรบาง 

ข้ันตอนสําหรับสํานักบัณฑิตศึกษา 
 รับเอกสารจากคณะ และดําเนินการดังนี้ 

1. ตรวจสอบขอมูลของอาจารยบัณฑิตศึกษาประจําใหเปนไปตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2549 ตามคุณสมบัติของขอ 22 เชน คุณวุฒิการศึกษา, งานวิจัยท่ีมิใชสวน
หนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา (ถามี) 

2. เสนอแตงตั้งอาจารยบัณฑิตศึกษาประจําไปยังมหาวิทยาลัย 

3. รับคําสั่งแตงตั้งอาจารยบัณฑิตศึกษาคืนจากมหาวิทยาลัย 

4. สงคําสั่งไปยังคณะตาง ๆ ตามท่ีคณะเสนอแตงตั้งมา 
5. แจงฝายประมวลผลและสถิติขอมูล สวท. ทําการบันทึกขอมูลในฐานขอมูล

อาจารย 
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คําส่ังมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

ท่ี............/.................... 
เรื่อง    แตงตั้งอาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา คณะ....................................... 

.............................................. 
 

      ตามท่ีคณะ.....................................  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดดําเนินการ
เปดหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา นั้น  เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวย           
ความเรียบรอยและบรรลุวัตถุประสงค  จึงอาศัยความตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี   
วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ. 2549 หมวดท่ี 5 อาจารยบัณฑิตศึกษา ขอ 19  แตงตั้ง
อาจารยบัณฑิตศึกษาประจํา คณะ................................................. ดังนี้ 
 

 

1. สาขาวิชา......................................................................... 
  1.1.................................................................... 
  1.2.................................................................... 
2. สาขาวิชา......................................................................... 
  2.1.................................................................... 
  2.2.................................................................... 
3. สาขาวิชา......................................................................... 
  3.1.................................................................... 
  3.2.................................................................... 
 

 

        สั่ง   ณ   วันท่ี..............เดือน.................................พ.ศ. ................... 
 

 

       (...............................................................) 
             อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ตัวอยางคําสั่งแตงตั้งอาจารยบัณฑิตศึกษา
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 4.1.2  การแตงตั้งอาจารยบัณฑิตศึกษาพิเศษ 
                ข้ันตอน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบงัคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 23 คุณสมบัติของอาจารยบัณฑิตศึกษาพเิศษ 

• อาจารยบัณฑิตศึกษาพิเศษ ไดแก บุคลากรในสังกัดมหาวิทยาลัยที่ดํารงตําแหนงอื่น (นอกเหนือจาก อาจารย ผูชวยศาสตราจารย 
รองศาสตราจารย ศาสตราจารย) หรือบุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัยที่เปนผูที่มีความรูความชํานาญในวิชาการหรือวิชาชีพ โดย
ประเมินจากผลการคนควาทางวิชาการหรือมีผลงานปรากฏเปนที่ยอมรับนับถือในวงการวิชาการ  

• กรณีอาจารยบัณฑิตศึกษาพิเศษ มีการปรับเปล่ียนตําแหนงทางวิชาการ (ศ., รศ., ผศ.) คณะตองทําบันทึกแจงฝายประมวลผลและ
สถิติขอมูล สวท. เพื่อการ update ฐานขอมูลอาจารย 

 

คณะเสนอชื่ออาจารยบัณฑิตศึกษาพิเศษ • ตรวจสอบขอมูลของอาจารยบัณฑิตศึกษาพิเศษให
เปนไปตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ตามคุณสมบัติขอ 23 
เชน คุณวุฒิการศึกษา, ความเชี่ยวชาญ, ประสบการณ
ในการสอน ประสบการณทํางาน  แนบรายชื่ออาจารย
บัณฑิตศึกษาพิเศษ ตามแบบฟอรมที่กําหนด 

 

• ตรวจสอบคุณสมบัติตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี 
วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 เชน 
คุณวุฒิการศึกษา, ความเชี่ยวชาญ, ประสบการณใน
การสอน ประสบการณทํางาน   

คณะกรรมการ
สภาวิชาการ 
ตรวจสอบ 

เลขานุการสภาวิชาการ สรุปขอมูลการแตงต้ังอาจารย
บัณฑิตศึกษาพิเศษไปยังมหาวิทยาลัย (กองบริหารงานบุคคล) 

คณะรับทราบการแตงต้ังอาจารยบัณฑิตศึกษาพิเศษจาก 

มติที่ประชุมกรรมการสภาวิชาการมหาวทิยาลัย 

 

คณะแจงไปยัง ฝายประมวลผลและสถิติขอมูล สวท. 

ผาน 

ไมผาน 

ฝายประมวลผลและสถิติขอมูล สวท. บนัทึกขอมูล 

ในฐานขอมูลอาจารยบัณฑิตศึกษาพิเศษ 
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แบบสรุปรายนามอาจารยพิเศษ ประจําภาคเรียนท่ี... ปการศึกษา............... 
สําหรับหลักสูตร ระดับ....................... 

คณะ........................................................... 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

ลําดับ ช่ือ-สกุล 
คุณวุฒิ

การศึกษา 
สถาบันการศึกษา 

วิชาท่ี
สอน 

ความ
เช่ียวชาญ 

ประสบการณ
สอน/

ประสบการณ
การทํางาน 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอยางการแตงตั้งอาจารยบัณฑิตศึกษาพิเศษ 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
แบบขอแตงตั้งอาจารยพิเศษ 

Rajamangala University of Technology Thanyaburi 
Adjunct Professor Form 

 

หมายเลขประจําตัวประชาชน (ID.Card)  

 

1. ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว, อ่ืน ๆ) ................................................ นามสกุล .......................................... 
Name (Mr, Mrs, Miss)……………………………………………………… Surname ………………………………… 

2. วัน เดือน ป เกิด (Date of Birth)……………………………………………………………………………………………. 
3. ตําแหนงทางวิชาการ (Academic Affiliation) 
อาจารย (Lecture)  ผศ. (Asst. Prof.)  รศ. (Assoc. Prof)  ศ. (Prof.) 
 อ่ืน ๆ เชน นักวิทยาศาสตร นักวิเคราะห ฯลฯ โปรดระบุ (Others, please specify)………………  

4. ประสบการณการทํางาน (Professional Experience)            ป (Years) 
 

ชื่อหนวยงาน (Institution) ที่อยู (Address) ตําแหนง (Position) พ.ศ. (Year) 

    

    

 

5. ประวัติการศึกษา (Education Profile) 
 

ระดับการศึกษา
(Level) 

ปท่ีสําเร็จ
(Year) 

สถาบันการศึกษา
(Institution) 

วิชาเอก / สาขา
(Major) 

ชื่อปริญญา 
(Degree 

Obtained) 
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6. สถานภาพการเปนอาจารยพิเศษในระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

(Current Status of Lectureship at RMUTT School of Graduate Studies) 
 ไมเคยไดรับการแตงตั้ง (Never obtain the lectureship) 
  ไดรับการแตงตั้งเปนอาจารยพิเศษ (Being a lecturer with the following responsibility) 

 งานสอน (Teaching) 
หลักสูตร (Program)………………………สาขาวิชา (Major subject)………………………….. 

 งานสอบวทิยานิพนธ (Thesis examination) 
หลักสูตร (Program)………………………สาขาวิชา (Major subject)………………………….. 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ (Thesis supervisors) 
หลักสูตร (Program)………………………สาขาวิชา (Major subject)………………………….. 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (Co-thesis supervisors) 
หลักสูตร (Program)………………………สาขาวิชา (Major subject)………………………….. 

 

7. คําขอแตงตั้ง (Request for Appointment) 
  อาจารยพิเศษประจํา (To be permanent academic staff) 
  อาจารยพิเศษ (To be adjunct academic Staff) 

      งานสอน (Teaching) 
หลักสูตร (Program)                                                                         
สาขาวิชา (Major subject)                                                  

 งานสอบวทิยานิพนธ (Thesis examination) 
หลักสูตร (Program)………………………สาขาวิชา (Major subject)………………………….. 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ (Thesis supervisors) 
หลักสูตร (Program)………………………สาขาวิชา (Major subject)………………………….. 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (Co-thesis supervisors) 
หลักสูตร (Program)………………………สาขาวิชา (Major subject)………………………….. 
 

8. สถานท่ีติดตอ (Contact Information) 
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9. ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง โปรดระบุรายละเอียดหรือเฉพาะหัวขอ เปนภาษาอังกฤษหรือภาษาไทย 

(Expertise / Specialization : details or topics may be given in Thai or English) 
                           

                            

                                 

                            

10. ผลงานวิจัยเฉพาะผลงานท่ีไมไดอยูในชวงเรียน (Research Publications) 
                           

                            

                                 

                            

11. รายวิชาท่ีคาดวาจะสอน / ควบคุมวิทยานิพนธ (List of courses / thesis under responsibility) 
 

ลําดับ
ที่(No.) 

รหัส / ชื่อวิชาที่สอน / ชื่อวิทยานิพนธ
(Subject code / Subject / Thesis 

Title) 
หลักสูตร (Program) 

หมายเหตุ
(Remark) 

1.    

2.    

3.    

 

 

                                                       ลงชื่อ (Signature)  ………………………………………… 

                                                                       (………………………………………………) 
                                                                วันท่ี (Date) …………………………………………. 
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 4.1.3  การรับนักศึกษา 
                ข้ันตอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ขอควรทราบ/ศึกษา 

• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 14 คุณสมบัติของ 
ผูเขาศึกษา 

• สํานักบัณฑิตศึกษาประกาศรับสมัครนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาโดยสวนใหญทุกคณะ             
ปการศึกษาละ 1 ครั้ง ในภาคเรียนท่ี 1 เวนแตบางคณะเปดรับสมัคร 2 ครั้ง ในภาคเรียนท่ี 2 ดวย 

 

สํานักบัณฑิตศึกษาสงบันทึกสํารวจความตองการ 
ในการรับนักศึกษาไปยังคณะ 

• ศึกษาขอบังคับที่เก่ียวของ 
- ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 14 คุณสมบัติ 

ผูเขาศึกษา 
- คุณสมบัติของนักศึกษาตามหลักสูตรสาขาวิชา

กําหนด (ดูในเลมหลักสูตร) 
 

• รับสมัคร 2 ชอ่งทาง ได้แก่ อินเทอร์เน็ต และ 
ที่สํานกับณัฑิตศกึษา  

คณะสงรายละเอียดการรับนักศึกษามายังสํานักบัณฑิตศึกษา 

สํานักบัณฑิตศึกษาประกาศรับสมัครและประชาสัมพันธ 

สํานักบัณฑิตศึกษาจัดทาํรายละเอียดคุณสมบัติ 

การรับนักศึกษา 

สํานักบัณฑิตศึกษาแจงจํานวนผูสมัครและสงเอกสาร 
การสมัคร 

สํานักบัณฑิตศึกษารับสมัคร 

คณะสอบขอเขียน/สัมภาษณ และแจงรายชื่อผูสอบได 
มายังสํานักบัณฑิตศึกษา 

สํานักบัณฑิตศึกษาจัดทาํประกาศผลสอบ 

(อธิการบดีลงนาม) 
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ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเขาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
ภาคการศึกษาท่ี ......... ปการศึกษา ...................... 

-------------------------------------------------------- 
 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ไดกําหนดการเปดรับสมัครบุคคลเขาศึกษา
ในระดับบัณฑิตศึกษา  ภาคการศึกษาท่ี.......... ปการศึกษา.....................  รายละเอียดดังตอไปนี ้
 

1. คุณสมบัติของผูสมัคร 
 

 

2. แผนรับและเวลาท่ีศึกษา 
 

ที่ คณะ / สาขาวิชาที่เปดรบัสมัคร ภาค จํานวนรับ เวลาที่ศึกษา หมายเหต ุ
1 คณะ............................................     

ระดับ.........................    (แผน...... แบบ.......) 
........ สาขาวชิา............................................................. ............ ............. ................. 

 
3.  รายละเอียดการสอบคัดเลือกของแตละสาขาวิชา 
 

ที่ คณะ / สาขาวิชาที่เปดรบัสมัคร รายละเอียดการสอบคัดเลอืก 
1 คณะ............................................  

 ระดับ.........................    (แผน...... แบบ.......)  

ที่ คณะ / สาขาวิชาที่เปดรบัสมัคร คุณสมบัต ิ/ วุฒิที่รับ 
1 คณะ...........................................  
 ระดับ.........................    (แผน...... แบบ.......) 

........ สาขาวิชา........................................................... ...................................................................................................... 

ตัวอยางประกาศรับสมัครนักศึกษา 
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ที่ คณะ / สาขาวิชาที่เปดรบัสมัคร รายละเอียดการสอบคัดเลอืก 
1 คณะ............................................  

 ระดับ.........................    (แผน...... แบบ.......)  
 ........ สาขาวิชา............................................................. ......................................................................... 

 
4. รายละเอียดคาใชจาย  (ตลอดหลักสูตร) 
 

 

ที่ คณะ / สาขาวิชาที่เปดรบัสมัคร รายละเอียดคาใชจาย  (ตลอดหลักสูตร) 
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

1 คณะ............................................  

..................................... ระดับ.........................    (แผน...... แบบ.......) ...................................... 
........ สาขาวิชา............................................................. 
 

หมายเหตุ 
1. แผนการศึกษา (อธิบายแตละแผนการศึกษา) 
2. กรณีผูสมัครสอบท่ีไมมีเอกสารแสดงผลตามเกณฑมาตรฐานความรูภาษาอังกฤษ 

ตองศึกษาเพ่ิมเติม ตามเง่ือนไขของมหาวิทยาลัย โดยตองผานเกณฑมาตรฐานความรู
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาโท เกณฑใดเกณฑหนึ่ง ไมเกิน 2 ป  นับจากวันท่ีประกาศผล
สอบ  ตามรายละเอียดดังนี ้
  2.1 มีผลสอบ TOEFL   
   1) Paper Based  ไมต่ํากวา 450 คะแนน  หรือ 

   2) Computer Based  ไมต่ํากวา 133 คะแนน  หรือ 

   3) Internet Based  ไมต่ํากวา   45 คะแนน  หรือ 

  2.2 มีผลสอบ  IELTS ไมต่ํากวา 4 คะแนน 

  2.3 มีผลสอบ  CU-TEP เทียบเทา TOEFL ไมต่ํากวา  450  คะแนน 

  2.4 มีผลสอบ  MU-Test (Mahidol University Test) ท่ีระดับ  40  คะแนน 

  2.5 มีผลสอบ RT-TEP เทียบเทา IELTS ไมตํ่ากวา 4 คะแนน และเทียบเทา 
Password  
ไมต่ํากวา 4 คะแนน 

  2.6 สอบผานรายวิชาภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา 1 รายวิชา ของคณะศิลปศาสตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
  2.7 มีผลสอบการสอบของสถานศึกษาในประเทศและตางประเทศท่ีเทียบเทากับใน 

ขอ 2.1 หรือ  2.2 
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5. กําหนดการรับสมัคร 
 

รับสมัครออนไลน/รับสมัครดวยตนเอง  

ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ  

สอบคัดเลือก (ขอเขียนและสัมภาษณ)  

ประกาศผลสอบคัดเลือก  

รายงานตัวและข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา  

ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม  

เปดภาคเรียน*                 (สําหรับภาค
พิเศษ) 
                                  (สําหรับภาคปกติ) 

 

* อาจมีการเปล่ียนแปลง 
 
6.  วิธีการรับสมัคร 
7.  หลักฐานท่ีใชในการสมัครสอบ   
8.  คาธรรมเนียมการสมัครสอบ 
9. หลักฐานท่ีใชในวันสอบคัดเลือก 
10.  การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบ สถานท่ีสอบ  ประกาศผลสอบ 
 1. เว็บไซต  www.grad.rmutt.ac.th 

 2. ณ  สํานักบัณฑิตศึกษา  อาคารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ชั้น 4  
11.  การสอบถามรายละเอียดอ่ืนๆ 
 

คณะ เบอรโทรศัพท เว็บไซต หรือ  E - Mail แฟกซ 

สํานักบัณฑิตศึกษา 02-5493618-9 
http://www.grad.rmutt.ac.th 

E-Mail : gradrmutt@gmail.com 
02-5493619 

คณะ.................................... ........................ ............................................................... ........................... 
 

 

 

 ท้ังนี้  ตั้งแตวันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ. ........  เปนตนไป 

 

http://www.grad.rmutt.ac.th/
mailto:gradrmutt@gmail.com
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    ประกาศ  ณ  วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ. ........   
 

 

 

 

            (................................................................) 
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

 

 

แบบรายงานผลการสอบคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอระดับ................. 
ภาคการศึกษาท่ี …….  ปการศึกษา ……………….. 

คณะ...........................................  หลักสูตร.............................................. 
สาขาวิชา / วิชาเอก  ........................................... (แผน ..... แบบ .......)  ภาคปกต ิ  จํานวน…..

ราย     

        ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ - นามสกุล 
สอบขอเขียน สอบสัมภาษณ 

ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน 

1 
   

        

2 
   

        

3 
   

        

4 
   

        

5 
   

        

6 
   

        

7 
   

        
 
 
 

    ผูมีสิทธิ์สอบ …………………….คน          ลงชื่อ......................................................................... 
เขาสอบ …………………….คน                (.......................................................................) 

ตัวอยางแบบรายงานผลการสอบ 
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สอบผาน …………………….คน          ลงชื่อ......................................................................... 
ไมผาน …………………….คน                (.......................................................................) 
ขาดสอบ …………………….คน          ลงชื่อ......................................................................... 
                 (.......................................................................) 

 

 

 

 4.1.4  การลงทะเบียนเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักศึกษาดูรายละเอียดวิชาที่เปดใหลงทะเบียนเรียน 

ของแตละภาคการศึกษาทางอินเตอรเน็ต 
• เว็บไซต www.grad.rmutt.ac.th 

 

• โดยใชรหัสประจําตัวนักศึกษา 
• สําหรับ password มหาวิทยาลัยจะเปนผูกําหนด 

ใหนักศีกษา 
 

ลงทะเบียนผานอินเตอรเน็ต 

จัดพิมพใบแจงยอดชําระเงินคาลงทะเบียน 

ชําระเงินคาลงทะเบียนผานธนาคารพรอมรับใบเสร็จรับเงิน 

นักศึกษาตรวจสอบการตัดหนี้คาลงทะเบียนจากอินเตอรเน็ต 

• ธนาคารตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

• อัตราคาลงทะเบียนเปนไปตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

 

• เว็บไซต www.grad.rmutt.ac.th 

 

ขอควรทราบ/ศึกษา 

• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 26 การลงทะเบียน
เรียน 

• ภาคการศึกษาปกติ ลงทะเบียนเรียนไดไมนอยกวา 6 หนวยกิต และตองไมเกิน 15 หนวยกิต 

• ภาคการศึกษาฤดูรอน ลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 6 หนวยกิต 

• ในภาคการศึกษาแรกท่ีเปนนักศึกษา ตองลงทะเบียนเรียนไมต่ํากวา 6 หนวยกิต 
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 ตัวอยางใบแจงยอดเพ่ือการชําระเงิน 
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 4.1.5  การเสนอหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

                        ข้ันตอน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษาเสนอหวัขอและเคาโครงฯ โดยผานการปรึกษากับ
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ  

และเสนอตอคณะ 

• ตรวจสอบคุณสมบัติการเสนอหัวขอและเคาโครงฯ 
ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ดังน้ี 

- ขอ 47 การเสนอหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ 
- ขอ 59 การเสนอหัวขอและเคาโครงการคนควา

อิสระ 

 

• ตรวจสอบคุณสมบั ติการเปนอาจารยที่ป รึกษา
วิทยานิพนธและการคนควาอิสระให เปนไปตาม
ขอบั ง คับ  มทร .ธัญบุ รี  ว าด วยการศึกษาระ ดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 21 

 
 

คณะเสนอหัวขอและเคาโครงฯ ของนักศึกษาให
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพจิารณาใหความเห็นชอบ 

คณะทําคําส่ังแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษาวทิยานิพนธ/ 
การคนควาอิสระ ตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

เสนอ 

คณะสงสําเนาคําส่ังแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธ/
การคนควาอิสระ และเคาโครงฯ ของนักศึกษาไปยัง 

สํานักบัณฑิตศึกษา 

คณบดีใหความเห็นชอบและอนุมัติแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษา
วิทยานพินธ 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 
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การเสนอเคาโครงวิทยานิพนธระดับปริญญาเอก 
นักศึกษาระดับปริญญาเอก จะเสนอเคาโครงวิทยานิพนธได มีเง่ือนไข ดังนี้ 

1) นักศึกษาตองสอบวัดคุณสมบัติผานเง่ือนไขของสาขาวิชาและผานดุลยพินิจของ
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแลว 

2) นักศึกษาสอบผานภาษาอังกฤษตามเง่ือนไขของมหาวิทยาลัยแลว 

3) ตองลงทะเบียนเรียนวิชาวิทยานิพนธไมนอยกวา 3 หนวยกิตในภาคการศึกษานั้น 

4) นักศึกษาเสนอหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ โดยผานความเห็นชอบจาก
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ แลวนําเสนอตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรให
ความเห็นชอบ กอนเสนอคณบดีเพ่ือทราบ 

5) การเปลี่ยนแปลงใด ๆ เก่ียวกับหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธท่ีไดรับอนุมัติแลว 
หากมีการเปลี่ยนแปลงหัวขอวิทยานิพนธ หรือสาระสําคัญของวิทยานิพนธ ให
การประเมินผลวิทยานิพนธท่ีลงทะเบียนผานมาท้ังหมดเปนระดับคะแนน U 
นักศึกษาตองลงทะเบียนและยื่นขออนุมัติหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธใหม 
โดยใหนับเวลาจากวันท่ีไดรับอนุมัติหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธครั้งสุดทาย 

  

 

นักศึกษาระดับปริญญาเอก 
เสนอเคาโครงวิทยานิพนธ 

มเีงื่อนไขอยางไรบาง 
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การเสนอเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระระดับปริญญาโท 
นักศึกษาระดับปริญญาโท จะเสนอเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระได มีเง่ือนไข ดังนี ้

1) นักศึกษาหลักสูตร แผน ก แบบ ก1 ตองสอบวัดคุณสมบัติผานเง่ือนไขของ
สาขาวิชาและผานดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแลว 

2) นักศึกษาหลักสูตร แผน ก แบบ ก2 ตองลงทะเบียนวิชาวิทยานิพนธไมนอยกวา
กวา 3 หนวยกิต ในภาคการศึกษานั้น  ศึกษารายวิชาตามแผนการเรียนไมนอย
กวา 9 หนวยกิต และไดแตมเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 

3) นักศึกษาหลักสูตร แผน ข  ตองลงทะเบียนวิชาการคนควาอิสระ ในภาค
การศึกษานั้น  ศึกษารายวิชาตามแผนการเรียนไมนอยกวา 18 หนวยกิต และได
แตมเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 

4) นักศึกษาเสนอหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ โดยผานความ
เห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ แลวนําเสนอตอ
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรใหความเห็นชอบ กอนเสนอคณบดีเพ่ือทราบ 

5) การเปลี่ยนแปลงใด ๆ เก่ียวกับหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ
ท่ีไดรับอนุมัติแลว หากมีการเปลี่ยนแปลงหัวขอวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
หรือสาระสํา คัญของวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ใหการประเมินผล
วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ท่ีลงทะเบียนผานมาท้ังหมดเปนระดับคะแนน U 
นักศึกษาตองลงทะเบียนและยื่นขออนุมัติหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การ
คนควาอิสระใหม โดยใหนับเวลาจากวันท่ีไดรับอนุมัติหัวขอและเคาโครง
วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระครั้งสุดทาย 

  

นักศึกษาระดับปริญญาโท เสนอ 
เคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

มีเงื่อนไขอยางไรบาง 
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ข้ันตอนการตรวจสอบสําหรับสํานักบัณฑิตศึกษา มีดังนี้ 
1) รับสําเนาคําสั่งแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ พรอมท้ัง

หัวขอเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระของนักศึกษาจากคณะ 

2) ตรวจสอบคุณสมบัติอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

3) ตรวจสอบผลการสอบภาษาอังกฤษ 

4) บันทึกชื่อหัวขอท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษในฐานขอมูลวิทยานิพนธ/      
การคนควาอิสระของสํานักบัณฑิตศึกษา  

ข้ันตอนสําหรับ 
สํานักบัณฑิตศึกษา 
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ตัวอยางแบบเสนอหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
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ตัวอยางหนาปกการเขียนหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควา
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หัวข้อและเค้าโครงวทิยานิพนธ์/การค้นคว้าอสิระ 
คณะ.......................................................... 
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 
 
 
 

หลกัสูตร..........................................................................สาขาวชิา/วชิาเอก............................................ 
ภาคการศึกษาที.่...............................ปีการศึกษา............................................... 
 

หัวข้อวทิยานิพนธ์/การค้นคว้าอสิระ 

ช่ือเร่ือง (ภาษาไทย) ............................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................  

...............................................................................................................................................................  

 

ช่ือเร่ือง (ภาษาองักฤษ) .......................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................  

...............................................................................................................................................................  

 

 

ช่ือนักศึกษา...........................................................................รหัสนักศึกษา............................................ 
ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์หลกั/การค้นคว้าอสิระหลกั........................หน่วยงาน........................................... 
ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม/การค้นคว้าอสิระร่วม.........................หน่วยงาน...................................... 
 

 

  
 4.1.6  การสอบหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
                       ข้ันตอน 
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นักศึกษายื่นคํารองขอสอบพรอมแนบหวัขอและเคาโครงฯ 
โดยผานความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธ/ 

การคนควาอิสระ  

• หัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ตาม
รูปแบบที่สํานักบัณฑิตศึกษากําหนด จํานวน 5 ชุด 

 

• ตรวจสอบคุณสมบัติการเปนคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธและการคนควาอิสระให เปนไปตาม
ขอบั ง คับ  มทร .ธัญบุ รี  ว าด วยการศึกษาระ ดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 22.2.3 และขอ 22.4.3 

 

คณะเสนอคํารองของนักศึกษาใหประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรพิจารณาใหความเห็นชอบ พรอมเสนอแตงต้ัง

คณะกรรมการสอบ และกําหนดวันสอบ 

คณะติดประกาศ วัน เวลาและสถานที่ในการสอบ 

ใหนักศึกษาทราบ 

คณะดําเนินการจัดสอบเคาโครงวิทยานพินธ/ 
การคนควาอิสระ 

คณบดีใหความเห็นชอบและอนุมัติแตงต้ังกรรมการสอบ 

คณะฯ ติดประกาศอนุมัติผลการสอบ 

ประธานกรรมการ
สอบฯ รายงานผล
การสอบไปยังคณะ 

แจงใหนักศึกษา
ดําเนินการแกไข 

ไมผาน 

ผาน 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 22.2.3, 22.4.3 และ คุณสมบัติ

การเปนคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

• การยื่นคํารองพรอมหัวขอเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ตองยื่นกอนวันสอบเปนเวลาอยางนอย 5 วัน
ทําการ และการสอบตองดําเนินการใหเสร็จสิ้นภายใน 30 วันนับตั้งแตวันยื่นคํารอง 

• กรณีมีการปรับปรุงแกไข นักศึกษาตองดําเนินการแกไขใหเสร็จสิ้นภายใน 30 วันนับตั้งแตวันสอบ 
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 ตัวอยางแบบขอสอบหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควา
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ตัวอยางแบบรายงานผลการสอบหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธ/ 
การคนควาอิสระ 
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  4.1.7  การสอบความกาวหนาวิทยานิพนธ 
                       ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษายื่นคํารองขอสอบความกาวหนาวิทยานิพนธ โดย
ผานความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  

และเสนอตอคณะ 

• เฉพาะนักศึกษาระดับปริญญาเอก 

 

คณะเสนอคํารองของนักศึกษาใหประธานกรรมการสอบ
และประธานกรรมบริหารหลักสูตรพิจารณา 

ใหความเห็นชอบ พรอมกาํหนดวันสอบ 

คณะติดประกาศ วัน เวลาและสถานที่ในการสอบ 

ใหนักศีกษาทราบ 

กรรมการสอบวิทยานพินธ 
ดําเนินการจัดสอบความกาวหนาวิทยานิพนธ 

คณบดีใหความเห็นชอบ 

ประธานกรรมการสอบ รายงานผลการสอบไปยังคณะ 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 48 การสอบหัวขอ

และเคาโครงวิทยานิพนธและสอบความกาวหนาวิทยานิพนธ 
• นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาวิทยานิพนธมาแลวไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนหนวยกิต

วิทยานิพนธในหลักสูตรนั้น 
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ตัวอยางแบบขอสอบความกาวหนาการทําวิทยานิพนธ 
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  4.1.8  การสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
                      ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษายื่นคํารองขอสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
โดยผานความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธ/ 

การคนควาอิสระ และเสนอตอคณะ 

• แนบสําเนาบทคัดยอ จํานวน 5 ชุด 

• วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ตามรูปแบบที่สํานัก
บัณฑิตศึกษากําหนด จํานวนเทากรรมการสอบ 

 

• ตรวจสอบคุณสมบัติการเปนคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธและการคนควาอิสระให เปนไปตาม
ขอบั ง คับ  มทร .ธัญบุ รี  ว าด วยการศึกษาระ ดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 46.1 46.2 และขอ 58 

 

คณะเสนอคํารองของนักศึกษาใหประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรพิจารณาใหความเห็นชอบ พรอมเสนอแตงต้ัง

คณะกรรมการสอบ และกําหนดวันสอบ 

คณะติดประกาศ วัน เวลาและสถานที่ในการสอบ 

ใหนักศีกษาทราบ 

คณะดําเนินการจัดสอบวิทยานพินธ/ 
การคนควาอิสระ 

คณบดีใหความเห็นชอบและอนุมัติแตงต้ังกรรมการสอบ 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

 

ประธานกรรมการ
สอบฯ รายงานผล
การสอบไปยังคณะ 

แจงใหนักศึกษาดําเนินการแกไข 
พรอมยื่นคํารองขอสอบใหม 

ไมผาน 

ผาน 

นักศึกษาที่สอบผานแบบมีเง่ือนไข ตองดําเนินการปรับปรุง
แกไข โดยวิทยานิพนธระดับปริญญาโท ไมเกิน 60 วัน/ 

การคนควาอิสระไมเกิน 45 วัน/วิทยานพินธระดับ 

ปริญญาเอก ไมเกิน 90 วัน นบัจากวันสอบวิทยานิพนธ 

คณะทําบันทึกแจงผลการสอบของนักศึกษาที่ผานการสอบ
มายังสํานักบัณฑิตศึกษา 
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ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 46.1 46.2 และขอ 58 

คณะกรรมการสอบ 

การขอสอบวิทยานิพนธระดับปริญญาเอก 
นักศึกษาระดับปริญญาเอก จะสอบวิทยานิพนธได มีเง่ือนไข ดังนี้ 

1) ไดรับอนุมัติหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธแลว ไมนอยกวา 120 วัน 

2) มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ครบตรงตามขอกําหนดในหลักสูตร 
3) ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานพินธใหสอบได 
4) ตองยื่นคํารองกอนสอบเปนเวลาไมนอยกวา 30 วันทําการ 

 

วิธีการสอบวิทยานิพนธ 
- ใหเปนการสอบแบบปากเปลาอยางเปดเผย นักศึกษาและผูสนใจสามารถรวมเขา

ฟงได โดยผูเขารวมฟงไมมีสิทธิ์ในการสอบถาม ยกเวนไดการอนุญาตจากคณะ 

 

กรรมการสอบวิทยานิพนธ 
- จํานวน 5 คน ประกอบดวยอาจารยประจํา อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกันอยางนอย 1 คน 
เพ่ือทําหนาท่ีเปนกรรมการสอบในนามผูแทนคณะ และอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธตองไมเปนประธานกรรมการสอบ 

 

นักศึกษาระดับปริญญาเอก  
มีเง่ือนไขการสอบและหลักเกณฑ 
การตัดสินผลการสอบอยางไรบาง 
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การตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธ 
1) “ผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาแสดงผลงานวิทยานิพนธและตอบขอซักถามได

เปนท่ีนาพอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ไมตองมีการแกไขหรือ
เพ่ิมเติมสาระสําคัญ นักศึกษาสามารถจัดพิมพรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณสง
คณะไดทันที 

2) “ผานโดยมีเง่ือนไข” หมายถึง การท่ีนักศึกษายังไมสามารถแสดงผลงาน
วิทยานิพนธ  หรือตอบขอซักถามให เปนท่ีพอใจของคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธไดอยางสมบูรณ คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ  พิจารณา
เห็นสมควรใหแกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ และ / หรือเรียบเรียงวิทยานิพนธ
ตามท่ีคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธเสนอแนะไวเปนลายลักษณอักษร ท้ังนี้ให
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธกําหนดระยะเวลาท่ีนักศึกษา จะตองดําเนินการ
แกไขปรับปรุงวิทยานิพนธในระดับปริญญาโทตองไมเกิน  60  วัน และในระดับ
ดุษฎีบัณฑิตตองไมเกิน  90  วัน นับจากวันสอบวิทยานิพนธ 

3) “ไมผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาไมสามารถแสดงผลงานวิทยานิพนธใหเปนท่ี
พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และ / หรือไมสามารถตอบขอซักถาม
ของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธได ซ่ึงแสดงวานักศึกษาผูนั้นไมมีความเขาใจ
อยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธท่ีตนไดทําสอบวิทยานิพนธได ซ่ึงแสดงวา
นักศึกษาผูนั้นไมมีผูนั้นไมมีความเขาใจอยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธท่ีตน
ไดทํา 

4) กรณีท่ีนักศึกษาสอบครั้งแรกไมผาน ใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบใหมไดอีก     
1  ครั้ง 

5) กรณีนักศึกษาไมสามารถปฏิบัติตามการตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธของ
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไว ไมวาจะเปนกรณี
สอบ “ผานโดยมีเง่ือนไข” หรือสอบ “ไมผาน” ผลกการสอบจะถูกปรับเปน
ระดับคะแนน U นักศึกษาตองดําเนินการลงทะเบียนวิทยานิพนธและจัดทํา
วิทยานิพนธ ภายใตหัวขอใหม พรอมท้ังเริ่มข้ันตอนการทําวิทยานิพนธใหม
ท้ังหมด 
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นักศึกษาระดับปริญญาโท  
มีเง่ือนไขการสอบวิทยานิพนธและ

หลักเกณฑ 
ั ิ  ไ   

การขอสอบวิทยานิพนธระดับปริญญาโท 
นักศึกษาระดับปริญญาเอก จะสอบวิทยานิพนธได มีเง่ือนไข ดังนี้ 

1) ไดรับอนุมัติหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธแลว ไมนอยกวา 120 วัน 

2) มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ครบตรงตามขอกําหนดในหลักสูตร 
3) ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธใหสอบได 
4) ตองยื่นคํารองกอนสอบเปนเวลาไมนอยกวา 30 วันทําการ 

 

วิธีการสอบวิทยานิพนธ 
- ใหเปนการสอบแบบปากเปลาอยางเปดเผย นักศึกษาและผูสนใจสามารถรวมเขา

ฟงได โดยผูเขารวมฟงไมมีสิทธิ์ในการสอบถาม ยกเวนไดการอนุญาตจากคณะ 

 

กรรมการสอบวิทยานิพนธ 
- จํานวน 4 คน แตไมต่ํากวา 3 คน ประกอบดวยอาจารยประจํา อาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ ผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน
อยางนอย 1 คน เพ่ือทําหนาท่ีเปนกรรมการสอบ และอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธตองไมเปนประธานกรรมการสอบ 
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การตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธ 
1) “ผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาแสดงผลงานวิทยานิพนธและตอบขอซักถามได

เปนท่ีนาพอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ไมตองมีการแกไขหรือ
เพ่ิมเติมสาระสําคัญ นักศึกษาสามารถจัดพิมพรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณสง
คณะไดทันที 

2) “ผานโดยมีเง่ือนไข” หมายถึง การท่ีนักศึกษายังไมสามารถแสดงผลงาน
วิทยานิพนธ  หรือตอบขอซักถามให เปนท่ีพอใจของคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธไดอยางสมบูรณ คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ  พิจารณา
เห็นสมควรใหแกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ และ / หรือเรียบเรียงวิทยานิพนธ
ตามท่ีคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธเสนอแนะไวเปนลายลักษณอักษร ท้ังนี้ให
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธกําหนดระยะเวลาท่ีนักศึกษา จะตองดําเนินการ
แกไขปรับปรุงวิทยานิพนธในระดับปริญญาโทตองไมเกิน  60  วัน และในระดับ
ดุษฎีบัณฑิตตองไมเกิน  90  วัน นับจากวันสอบวิทยานิพนธ 

3) “ไมผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาไมสามารถแสดงผลงานวิทยานิพนธใหเปนท่ี
พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และ / หรือไมสามารถตอบขอซักถาม
ของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธได ซ่ึงแสดงวานักศึกษาผูนั้นไมมีความเขาใจ
อยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธท่ีตนไดทําสอบวิทยานิพนธได ซ่ึงแสดงวา
นักศึกษาผูนั้นไมมีผูนั้นไมมีความเขาใจอยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธท่ีตน
ไดทํา 

4) กรณีท่ีนักศึกษาสอบครั้งแรกไมผาน ใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบใหมไดอีก     
1  ครั้ง 

5) กรณีนักศึกษาไมสามารถปฏิบัติตามการตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธของ
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไว ไมวาจะเปนกรณี
สอบ “ผานโดยมีเง่ือนไข” หรือสอบ “ไมผาน” ผลกการสอบจะถูกปรับเปน
ระดับคะแนน U นักศึกษาตองดําเนินการลงทะเบียนวิทยานิพนธและจัดทํา
วิทยานิพนธ ภายใตหัวขอใหม พรอมท้ังเริ่มข้ันตอนการทําวิทยานิพนธใหม
ท้ังหมด 
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นักศึกษาระดับปริญญาโท  
มีเงื่อนไขการสอบการคนควาอิสระและ

หลักเกณฑ 
การตัดสินผลการสอบอยางไรบาง 

การขอสอบการคนควาอิสระระดับปริญญาโท 
นักศึกษาระดับปริญญาโท จะสอบการคนควาอิสระได มีเง่ือนไข ดังนี้ 

1) ไดรับอนุมัติหัวขอและเคาโครงวิทยานิพนธแลว ไมนอยกวา 120 วัน 

2) มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ครบตรงตามขอกําหนดในหลักสูตร 
3) ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระใหสอบได 
4) ตองยื่นคํารองกอนสอบเปนเวลาไมนอยกวา 10 วันทําการ 

 

วิธีการสอบการคนควาอิสระ 
- ใหเปนการสอบแบบปากเปลาอยางเปดเผย นักศึกษาและผูสนใจสามารถรวมเขา

ฟงได โดยผูเขารวมฟงไมมีสิทธิ์ในการสอบถาม ยกเวนไดการอนุญาตจากคณะ 

 

กรรมการสอบการคนควาอิสระ 
- จํานวน 4 คน แตไมต่ํากวา 3 คน ประกอบดวยอาจารยประจํา อาจารยท่ีปรึกษา

การคนควาอิสระ ผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธ
กันอยางนอย 1 คน เพ่ือทําหนาท่ีเปนกรรมการสอบ และอาจารยท่ีปรึกษาการ
คนควาอิสระตองไมเปนประธานกรรมการสอบ 
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การตัดสินผลการสอบการคนควาอิสระ 
1) “ผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาแสดงผลงานการคนควาอิสระและตอบขอ

ซักถามไดเปนท่ีนาพอใจของคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระ ไมตองมีการ
แกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ นักศึกษาสามารถจัดพิมพรูปเลมการคนควาอิสระ
ฉบับสมบูรณสงคณะได 

2) “ผานโดยมีเง่ือนไข”   หมายถึง การท่ีนักศึกษายังไมสามารถแสดงผลงานการ
คนควาอิสระ หรือตอบขอซักถามใหเปนท่ีพอใจของคณะกรรมการสอบการ
คนควาอิสระ ไดอยางสมบูรณ คณะกรรมการสอบการคนควาอิสระ พิจารณา
เห็นสมควรใหแกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ   และ / หรือเรียบเรียงการคนควา
อิสระ ตามท่ีคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระ เสนอแนะไวเปนลายลักษณ
อักษรท้ังนี้ใหคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระกําหนดระยะเวลาท่ีนักศึกษา
จะตองดําเนินการแกไขปรับปรุงการคนควาอิสระตองไมเกิน 45 วันนับจากวัน
สอบการคนควาอิสระ 

3) “ไมผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาไมสามารถแสดงผลงานการคนควาอิสระ ให
เปนท่ีพอใจของคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระและ/หรือไมสามารถตอบขอ
ซักถามของคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระได ซ่ึงแสดงวานักศึกษาผูนั้นไมมี
ความเขาใจอยางถองแทถึงสาระของการคนควาอิสระท่ีตนไดทํา 

4) กรณีท่ีนักศึกษาสอบครั้งแรกไมผาน ใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบใหมไดอีก     
1 ครั้ง 

5) กรณีท่ีนักศึกษาไมปฏิบัติตามการตัดสินผลการสอบการคนควาอิสระของ
คณะกรรมการสอบการคนควาอิสระภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไว ไมวาจะเปน
การสอบ “ผานโดยมีเง่ือนไข” หรือสอบ “ไมผาน” ผลการสอบจะถูกปรับเปน
ระดับคะแนน U นักศึกษาตองดําเนินการลงทะเบียนการคนควาอิสระและจัด
ทําการคนควาอิสระภายใตหัวขอใหม พรอมท้ังเริ่มตนข้ันตอนการทําการคนควา
อิสระใหมท้ังหมด 
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ตัวอยางแบบขอสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
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ตัวอยางแบบรายงานผลการสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
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 4.1.9  การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination)               
                        ข้ันตอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักศึกษากรอกคํารองโดยผานความเห็นชอบ 

ของอาจารยที่ปรึกษา และคณะกรรมการบริหารหลักสตร 

• ยื่นเอกสารที่งานบัณฑิตศึกษาของคณะ 
• ภายในระยะเวลาตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 37.9 

• การแตง ต้ังคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบั ติ ให
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร เสนอตอคณบดีเพื่อ
แตงต้ังกรรมการ จํานวน 3-5 คน เปนกรรมการสอบ
วัดคุณสมบัติ โดยแตงต้ังกรรมการคนหนึ่งเปนประธาน
กรรมการสอบ 

 

คณะตรวจสอบ 
นักศีกษา 

รับเร่ืองคืน 

นักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมการสอบวัดคุณสมบัติ  
และแจงคณะทราบ 

 

คณะแตงต้ังคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ 

คณะแจงสํานักบัณฑิตศึกษาเพื่อบันทกึลงในฐานขอมูล 

 

นักศึกษายื่นคํารองตอคณะ 

 

ไมเปนไปตามเง่ือนไข 

เปนไปตามเง่ือนไข 

คณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ 

ดําเนินการสอบ 

ประธานคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบติัรายงานผล 

ใหคณบดีทราบ ภายใน 2 สัปดาห หลังวันสอบ 

• ชําระเงินที่หอง one stop service ชั้น 1  
อาคาร สวท. 

• สําหรับนักศึกษาที่สอบไมผาน ใหมีสิทธิ์สอบแกตัวได
อีก 1 คร้ัง โดยตองยื่นคํารองขอสอบใหม ทั้งนี้การ
สอบแกตัว ตองยื่นใหเสร็จส้ินภายใน 30 วัน นับจาก
วันสอบคร้ังแรก หากสอบคร้ังที่สองไมผาน ใหพน
สภาพการเปนนักศึกษา 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 37 การสอบวัด

คุณสมบัต ิ

• การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying examination) เปนการสอบเพ่ือประเมินความพรอมสําหรับ
นักศึกษาปริญญาโท แบบ ก1 และนักศึกษาปริญญาเอก แบบ 1 และ แบบ 2 เพ่ือวัดความรู
พ้ืนฐานและความพรอมในการทําวิทยานิพนธ และเพ่ือมีสิทธิ์เสนอเคาโครงวิทยานิพนธ 
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ตัวอยางแบบคํารองขอสอบวัดคุณสมบัต ิ
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4.1.10  การสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) 
                           ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษากรอกคํารองโดยผานความเห็นชอบ 

ของอาจารยที่ปรึกษา และคณะกรรมการบริหารหลักสตร 

• ยื่นเอกสารที่งานบัณฑิตศึกษาของคณะ 

• การแตงต้ังคณะกรรมการสอบวัดประมวลความรู ให
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร เสนอตอคณบดีเพื่อ
แตงต้ังกรรมการ จํานวน 3-5 คน เปนกรรมการสอบ
ประมวลความรู โดยแตงต้ังกรรมการคนหน่ึงเปน
ประธานกรรมการสอบ 

 

คณะตรวจสอบ 
นักศีกษา 

รับเร่ืองคืน 

นักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมการสอบประมวลความรู  
และแจงคณะทราบ 

 

คณะแตงต้ังคณะกรรมการสอบประมวลความรู 

คณะแจงสํานักบัณฑิตศึกษาเพื่อบันทกึลงในฐานขอมูล 

 

นักศึกษายื่นคํารองตอคณะ 

 

ไมเปนไปตามเง่ือนไข 

เปนไปตามเง่ือนไข 

คณะกรรมการสอบประมวลความรู 
ดําเนินการสอบ 

ประธานคณะกรรมการสอบประมวลความรู 
ใหคณบดีทราบ ภายใน 4 สัปดาหหลังจากเสร็จส้ินการสอบ 

• ชําระเงินที่หอง one stop service ชั้น 1  
อาคาร สวท.ตามอตัราที่มหาวิทยาลยักําหนด 

• สําหรับนักศึกษาที่สอบไมผาน ใหมีสิทธิ์สอบแกตัวได
อีก 1 คร้ัง โดยตองยื่นคํารองขอสอบใหม ทั้งนี้การ
สอบแกตัว ตองยืน่ใหเสร็จส้ินภายใน 1 ป  นับจากวัน
สอบคร้ังแรก หากสอบคร้ังที่สองไมผาน ใหพนสภาพ
การเปนนักศึกษา 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 35 การสอบ

ประมวลความรู 
• ผูมีสิทธิ์ขอสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) ตองลงทะเบียนรายวิชาตาง ๆ 

และสอบผานครบถวนตามหลักสูตร โดยไดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 

• การสอบประมวลความรูใชบังคับกับนักศึกษาปริญญาโท แผน ข  สําหรับนักศึกษาปริญญาโท 
แผน ก หรือปริญญาเอก ใหเปนไปตามเง่ือนไขของหลักสูตรนั้น 
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ตัวอยางแบบคํารองขอสอบประมวลความรู 
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 4.1.11  การตรวจสอบรูปเลมวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
                         ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไมผาน 

นําไปแกไข 

นักศึกษากรอกคํารองแบบเสนอตรวจรูปแบบวิทยานพินธ/
การคนควาอิสระ 

• อาจารยหรือคณะกรรมการที่ปรีกษาวิทยานิพนธ/การ
คนควาอิสระ และคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธและ
การคนควาอิสระ  ตองลงนามในหนาอ นุมั ติ ให
เรียบรอย 

• ให นักศึกษาแนบหลักฐานการตีพิมพผลงานหรือ
นําเสนอผลงาน เพื่อใชสําหรับจัดเตรียมเปนเอกสาร
ประกอบวาระการประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลัย 

• บทคัดยอภาษาไทยและภาษาอังกฤษไฟล word ใช
สําหรับจัดเตรียมเปนเอกสารประกอบวาระการ
ประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลัย 

• แผนบันทึกขอมูลวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ตอง
ไรทเปนรูปแบบไฟล pdf จํานวน 5 แผน 

• หนาปกแผนบันทึกขอมูล จํานวน 5 แผน จัดทําตาม
แบบที่สํานักบัณฑิตศึกษากําหนด 

 

คณะตรวจสอบ
รูปเลม 

นักศึกษาจัดทาํรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณ 

นักศึกษานําสําเนาหนาอนุมัติ บทคัดยอภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ พรอมไฟล word  รูปเลมวิทยานพินธ 
ฉบับสมบูรณ พรอมสงไฟลแผนบันทึกขอมูลฉบับ

วิทยานพินธ/การคนควาอิสระ 

ไปยื่นที่คณะเพื่อรวบรวมหลักฐานทําเร่ืองแจงสําเร็จ
การศึกษาไปยังสํานักบัณฑิตศึกษา 

 

นักศึกษายื่นคํารองพรอมนํารูปเลมวิทยานิพนธ/การคนควา
อิสระที่สมบูรณมาตรวจความถูกตองที่คณะ 

 

ผาน 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• กรณีมีการเปลี่ยนแปลงชื่อหัวขอวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ใหคณะแนบสําเนาใบคํารอง    

การเปลี่ยนแปลงชื่อหัวขอวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระแนบใหนักศึกษามาดวย เพ่ือความถูกตอง
ของขอมูล 

• นักศึกษาสามารถนําเฉพาะหนาอนุมัติมาใหคณะตรวจสอบความถูกตองกอนท่ีนักศึกษาจะให
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระลงนาม 
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ตัวอยางแบบเสนอตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ 
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4.1.12  การบันทึกผลการเรียน 
                         ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เห็นชอบ 

อาจารยผูสอนเขาระบบบันทึกผลการเรียนทางอินเตอรเน็ต • เว็บไซต 
www.oreg.rmutt.ac.th/registrar/home.asp 

 

• คณะฯ ขอรับ Username และ Password ไดที่ฝาย
ประมวลผลและสถิติขอมูล สวท. 

คณะกรรมการ
คณะฯ พิจารณา

ใบสงเกรด 

อาจารยผูสอนบันทึกผลการเรียนทางอนิเตอรเน็ต 

เจาหนาที่คณะใสรหัส Control Code ยืนยันการสงเกรด 

บนระบบลงทะเบียนผานอินเตอรเน็ต 

 

ไมเห็นชอบ 

เจาหนาที่คณะยืนยันใบสงเกรด 

 

อาจารยผูสอนพิมพใบสงเกรด 

• คณะฯ ขอรับ Username และ Password ไดที่ฝาย
ประมวลผลและสถิติขอมูล สวท. 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• การประเมินผลการศึกษา สํานักบัณฑิตศึกษาจะกําหนดใหอาจารยผูสอนบันทึกผลการเรียนตาม

ปฏิทินการศึกษา ประจําภาคการศึกษา  
• อาจารยผูสอนไมบันทึกผลการเรียนตามกําหนดระยะเวลา ใหคณะทําบันทึกพรอมแนบหลักฐาน

ผลการเรียนสงสํานักบัณฑิตศึกษาพรอมเหตุผลประกอบการพิจารณา 
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ตัวอยางใบสงเกรด 
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 4.1.13  การสําเร็จการศึกษา 
                      ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เปนไปตามเง่ือนไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษาไดศึกษารายวิชา/ปฏิบัติตามเง่ือนไขของหลักสูตร
และมีคุณสมบัติการสําเร็จการศึกษาตามขอบังคับฯ 

• ตรวจสอบคุณสมบั ติการ สํา เ ร็จการศึกษา ตาม
ขอบั ง คับ  มทร .ธัญบุ รี  ว าด วยการศึกษาระ ดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 68 และประกาศที่
เกี่ยวของ 

• ตรวจสอบคุณสมบัติตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี 
วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  
ขอ 68 และประกาศที่เกี่ยวของ 

สํานัก
บัณฑิตศึกษา 
ตรวจสอบ 

คณะสงเร่ืองสําเร็จการศึกษา 

สํานักบัณฑิตศึกษาจัดทาํรายชือ่ผูสําเร็จการศึกษาพรอม
เอกสารประกอบ เสนอที่ประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลัย 

 

ไมเปนไปตามเง่ือนไข 

เสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 

 

มีมติเห็นชอบ 

• ประชุมเดือนละ 1 คร้ัง (วันพฤหัสบดี สัปดาหแรก 
ของเดือน)   

• ประชุมเดือนละ 1 คร้ัง (วันพฤหัสบดี สัปดาหที่ 3 
ของเดือน)   

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 68 การสําเร็จ

การศึกษา 
• ประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง การตีพิมพบทความเพ่ือการสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
• นักศึกษาสามารถขอรับหนังสือรับรองสําเร็จการศึกษา และใบแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ ได

ท่ีสํานักบัณฑิตศึกษา อาคารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ชั้น 4 ภายหลังจากมีมติท่ี
ประชุมสภามหาวิทยาลัยอนุมัติเปนท่ีเรียบรอยแลว 

• วันท่ีสําเร็จการศึกษาท่ีจะแสดงในใบแสดงผลการศึกษา คือวันท่ีสํานักบัณฑิตศึกษาไดรับเอกสาร   
การแจงสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
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นักศึกษาระดับปริญญาเอก จะสําเร็จการศึกษาได ตองมีคุณสมบัติและปฏิบัติตามเง่ือนไข 
ครบถวน ดังนี ้

1. ศึกษารายวิชาและปฏิบัติครบตามเง่ือนไขของหลักสูตรนั้น ๆ 

2. มีผลการศึกษาไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 3.00 ยกเวนหลักสูตรท่ีมี
เฉพาะวิทยานิพนธ 

3. มีผลการเทียบความรูภาษาอังกฤษโดยการสอบหรือวิธีการอ่ืน ๆ ตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 

4. ผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพ่ือเปนผูมีสิทธิ์ขอทํา
วิทยานิพนธ เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย 

5. สอบผานการสอบประเมินผลวทิยานิพนธ 
6. สําหรับนักศึกษาปริญญาเอกแบบ 1 และ แบบ 2  ผลงานวิทยานิพนธตองไดรับ

การตีพิมพ หรืออยางนอยตองดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงาน
ไดรับการยอมรับการตีพิมพในวารสารวิชาการในระดับชาติ (International 
Journal) จํานวน 1 ผลงาน หรือวารสารระดับชาติ (national Journal) จํานวน 
2 ผลงาน และรายงานการประชุมวิ ชาการระดับชาติหรือนานาชา ติ 
(Confernece Proceeding) จํานวน 1 ผลงาน 

7. การเผยแพรวิทยานิพนธเพ่ือการสําเร็จการศึกษา ตองเปนไปตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย เรื่อง การตีพิมพบทความเพ่ือการสําเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

8. มีคุณสมบั ติครบถวนตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี  วาดวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 69 วาดวยการขออนุมัติประกาศนียบัตรหรือ
ปริญญา 

  

นักศึกษาระดับปริญญาเอก  
สําเร็จการศึกษา  

มีเง่ือนไขอะไรบาง 
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นักศึกษาระดับปริญญาโท จะสําเร็จการศึกษาได ตองมีคุณสมบัติและปฏิบัติตามเง่ือนไข 
ครบถวน ดังนี ้

1. ศึกษารายวิชาและปฏิบัติครบตามเง่ือนไขของหลักสูตรนั้น ๆ 

2. มีผลการศึกษาไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 3.00 ยกเวนหลักสูตรท่ีมี
เฉพาะวิทยานิพนธ 

3. มีผลการเทียบความรูภาษาอังกฤษโดยการสอบหรือวิธีการอ่ืน ๆ ตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 

4. สอบผานการสอบประมวลความรูสําหรับนักศึกษาปริญญาโทแผน ข และสําหรับ
นักศึกษาปริญญาโทแผน ก ในหลักสูตรท่ีกําหนดเง่ือนไขใหมีการสอบประมวลความรู 

5. สอบผานการสอบประเมินผลวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

6. สําหรับนักศึกษาปริญญาโท แผน ก1 และ ก2   ผลงานวิทยานิพนธตองไดรับ
การตีพิมพ หรืออยางนอยตองดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงาน
ไดรับการยอมรับการตีพิมพในวารสารท่ีเปนท่ียอมรับในสาขาวิชา หรือเปนไป
ตามเง่ือนไขของหลักสูตร หรือนําเสนอในการประชุมวิชาการท่ีบทความวิจัย     

ฉบับเต็ม (full paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานการประชุม (conference 
proceeding) ท่ีมีกรรมการภายนอกมารวมกลั่นกรอง (peer review) จํานวน 1 
ผลงาน 

7. สําหรับนักศึกษาปริญญาโท แผน ข ผลงานการตีพิมพบทความการคนควาอิสระ
ตองไดรับการตีพิมพ ในวารสารวิชาการ (Journal) ท่ีเปนท่ียอมรับในสาขาวิชา 
หรือนําเสนอในการประชุมวิชาการท่ีบทความวิจัยฉบับเต็ม (full paper) ไดรับ
การตีพิมพในรายงานการประชุม (conference proceeding) จํานวน 1 ผลงาน 

8. การเผยแพรวิทยานิพนธเพ่ือการสําเร็จการศึกษา ตองเปนไปตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย เรื่อง การตีพิมพบทความเพ่ือการสําเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

9. มีคุณสมบั ติครบถวนตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี  วาดวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 69 วาดวยการขออนุมัติประกาศนียบัตรหรือ
ปริญญา 

  

นักศึกษาระดับปริญญาโท  
สําเร็จการศึกษา  

มีเงื่อนไขอะไรบาง 
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แนวปฏิบัติ/ข้ันตอนท่ีคณะตองดําเนินการกอนเสนอเรื่องสําเร็จการศึกษามายังสํานัก
บัณฑิตศึกษา มีข้ันตอน ดังนี้ 

1. รับเอกสารจากนักศึกษา เชน 
1.1  แบบขอสําเร็จการศึกษา 
1.2  แบบขอข้ึนทะเบียนบัณฑิตท่ีชําระเงินคาธรรมเนียมเรียบรอยแลว พรอมรูป 

      ถายสวมครุยปริญญา จํานวน 3 รูป 

1.3  บทคัดยอภาษาไทยและภาษาอังกฤษพรอมไฟล Word จํานวน 1 ชุด 

1.4 เอกสารผลงานวิทยานิพนธท่ีไดรับการตีพิมพ หรือเอกสารการตอบรับให
ตีพิมพผลงาน หรือเอกสารท่ีไดนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการ
ประชุม ตองเปนบทความฉบับเต็ม (full paper)  

1.5  รูปเลมวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ฉบับสมบูรณ พรอมแผนบันทึกขอมูล 

      จํานวน 5 ชุด 

1.6  อ่ืน ๆ ตามท่ีคณะตองการ 

 2.  คณะดําเนินการตรวจสอบ 
  2.1  การลงทะเบียนของนักศึกษาวาไดมีการลงทะเบียนเรียนครบถวนทุกภาค

การศึกษาปกติ  
  2.2  รายละเอียดการลงทะเบียนรายวิชาใหเปนไปตามโครงสรางหลักสูตร หาก

นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาไมครบตามหลักสูตร จะไมสามารถสําเร็จ
การศึกษาได 

  2.3  เง่ือนไขการสําเร็จการศึกษาอ่ืน ๆ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 และ
หลักสูตรของสาขาวิชานั้น ๆ ไดแก 

   2.3.1  สอบผานวัดคุณสมบัติ 
   2.3.2  สอบผานเง่ือนไขภาษาอังกฤษ 

   2.3.3  สอบผานประมวลความรู กรณี ปริญญาโท แผน ข 

แนวปฏิบัติ/ข้ันตอนสําหรับ
คณะ 

ี ไ   
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   2.3.4  เอกสารผลงานวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระท่ีไดรับการตีพิมพ     
                     หรือเอกสารการตอบรับผลงาน หรือเอกสารท่ีไดนําเสนอตอท่ีประชุม 

                     วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม โดยมีเง่ือนไขตามประกาศของ 
                     มหาวิทยาลัย  เรื่องการตีพิมพบทความ เพ่ือการสําเร็จการศึกษา   
                     ระดับบัณฑิตศึกษา 

• ผลงานจากวิทยานิพนธของนักศึกษา ตองระบุชื่อนักศึกษาเปนชื่อแรก 

• จํานวนผลงานข้ึนอยูกับเง่ือนไขตามประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่องการตีพิมพ
บทความ เพ่ือการสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

   2.3.5  รายวิชาท่ีไมนับหนวยกิตสะสมของแตละสาขาวิชา 
  2.4  ชื่อเรื่องวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระถูกตองตรงกับเคาโครงท่ีไดรับ     

การอนุมัติ 
  2.5  ตรวจสอบหนี้สินของนักศึกษา 
  2.6  ชื่อ-สกุลของนักศึกษา โดยระบุคํานําหนาใหถูกตอง เชน ยศทหาร, 

ฐานันดร รหัสประจําตัว, สาขาวิชา ภาค/ปการศึกษาท่ีแจงสําเร็จ
การศึกษา  

  2.7  การลงลายมือชื่ออาจารยท่ีปรึกษา และประธานกรรมการบริหารหลักสูตร 

2.8  รูปเลมวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ฉบับสมบูรณ พรอมแผนบันทึกขอมูล                      
จํานวน 5 ชุด   

 3.  คณะจัดทําบันทึกขอความ ถึงสํานักบัณฑิตศึกษา เพ่ือเสนอเอกสารสําเร็จ
การศึกษาของนักศึกษา โดยจะตองแนบเอกสาร ดังนี้ 

3.1  แบบรายงานผลการสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

3.2  แบบขอสําเร็จการศึกษา 
3.3  แบบขอข้ึนทะเบียนบัณฑิตท่ีชําระเงินคาธรรมเนียมเรียบรอยแลว พรอมรูป 

      ถายสวมครุยปริญญา จํานวน 3 รูป 

3.4  สําเนาหนาอนุมัติ บทคัดยอภาษาไทยและภาษาอังกฤษพรอมไฟล Word     
      จํานวน 1 ชุด 

3.5  สําเนาเอกสารผลงานวิทยานิพนธท่ีไดรับการตีพิมพ หรือเอกสารการตอบ 

      รับใหตีพิมพผลงาน หรือเอกสารท่ีไดนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมี 

      รายงานการประชุม ตองเปนบทความฉบับเตม็ (full paper)  
3.6  รูปเลมวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ฉบับสมบูรณ พรอมแผนบันทึกขอมูล 
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คณะควรสงเอกสารไปยังสํานักบัณฑิตศึกษา 
ภายในวันที่ 18 ของเดือน 

สํานักบัณฑิตศึกษาจะไดจัดเตรียมเอกสารประกอบวาระการประชุม 
เพ่ือจัดสงใหกับเลขานุการที่ประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลัย 
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ข้ันตอนสําหรับสํานักบัณฑิตศึกษา 
1. รับเอกสารเสนอสําเร็จการศึกษา พรอมตรวจสอบเอกสารแนบและบันทึกขอมูล

ลงในฐานขอมูลสํานักบัณฑิตศึกษา 
2. ตรวจสอบรายละเอียดของนักศึกษาท่ีแจงสําเร็จการศึกษาใหเปนไปตามขอบังคับฯ 

3. ตรวจสอบโครงสรางของหลักสูตรและคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

4. ตรวจสอบรายละเอียดการลงทะเบียนเรียนใหเปนไปตามโครงสรางหลักสูตร 
5. ตรวจสอบเอกสารผลงานตีพิมพทางวิชาการหรือการเสนอผลงานทางวิชาการ  
6. ประสานงานกับคณะตาง ๆ กรณีเอกสารการเสนอสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา

มีขอแกไข 

7. จัดทําตารางสรุปจํานวนและรายละเอียดของผูสําเร็จการศึกษาในแตละสาขาวิชา
และคณะ เพ่ือนําเสนอสภาวิชาการมหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบ 

8. จัดทํารูปเลมรายละเอียดหัวขอและบทคัดยอวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
พรอมสรุปเอกสารผลงานการตีพิมพเพ่ือประกอบวาระการประชุมสภาวิชาการ
มหาวิทยาลัย 

9. จัดทําหนังสือเพ่ือเสนอวาระการประชุมผูสําเร็จการศึกษา ตารางสรุปจํานวนและ
รายละเอียดของผูสําเร็จการศึกษา พรอมรูปเลมรายละเอียดหัวขอและบทคัดยอ
วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ นําเสนอท่ีประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลัย 

10. เม่ือท่ีประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบแลว นําเสนอท่ีประชุม
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติปริญญา 

11. สภามหาวิทยาลัยอนุมัติใหปริญญานักศึกษาในสาขาวิชาตาง ๆ แลว นํามติท่ี
ประชุมสภามหาวิทยาลัยจัดทําประกาศรายนามผูสําเร็จการศึกษา ประจําภาค
การศึกษาสงใหนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม พรอมสงสําเนาประกาศสภา
มหาวิทยาลัยแจงใหคณะตาง ๆ ทราบ 

12. ดําเนินการจัดทําหนังสือสําคัญรับรองการอนุมัติปริญญา และใบแสดงผล
การศึกษาฉบับสมบูรณ หลังจากท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติใหปริญญาแลว 

 

 

ข้ันตอนสําหรับสํานักบัณฑิตศึกษา 
มีอะไรบาง 
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ตัวอยางแบบขอสําเร็จการศึกษา 
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ตัวอยางแบบขอข้ึนทะเบียนบัณฑิต 
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  4.1.14  การยายสาขาวิชา 
                       ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษากรอกคํารองทั่วไป  
และยื่นเร่ืองขอยายสาขาวิชาตอคณะ 

• ตรวจสอบคุณสมบัติการเปล่ียนสาขาวิชาและแผนการ
ศึกษา ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ดังน้ี 

- ขอ 14 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
- ขอ 32 การเปล่ียนสาขาวชิาและแผนการศึกษา 

 

• ตรวจสอบคุณสมบัติการเปล่ียนสาขาวิชาและแผนการ
ศึกษา ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ดังน้ี 

- ขอ 14 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
- ขอ 32 การเปล่ียนสาขาวชิาและแผนการศึกษา 

 

อาจารยที่ปรึกษาลงนามใหความเห็นชอบในแบบคํารอง 

คณะ/นักศึกษายื่นเร่ืองตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
เดิม และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรใหม เพื่อพิจารณา

ใหความเห็นชอบ 

คณะแจงนักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมการยายสาขาวิชา 
และทําบันทีกแจงสํานักบัณฑิตศึกษา 

คณบดีใหความเห็นชอบและอนุมัติ 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร

ใหม 

• ชําระเงินคาธรรมเนียมที่หอง one stop service  
ชั้น 1 อาคาร สวท.ตามอตัราที่มหาวิทยาลยักําหนด 

• นักศึกษาไดรับการออกรหัสประจําตัวนักศึกษาใหม  

 

เปนไปตามเง่ือนไข 

ไมเปนไปตามเง่ือนไข 

แจงผลการพิจารณา 
ไปยังคณะ 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 32 การเปลี่ยน

สาขาวิชาและแผนการศึกษา 
• นักศึกษาสามารถเปลี่ยนสาขาวิชาในคณะเดียวกันได เม่ือไดศึกษามาแลวไมนอยกวา 1 ภาค

การศึกษา 
• นักศึกษาตองมีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีไดกําหนดไวในหลักสูตรใหม 
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คุณสมบัตินักศีกษาท่ีประสงคขอยายสาขาวิชา 
 การยายสาขาวิชา  หมายถึง  การยายสาขาวิชาในหลักสูตรระดับเดียวกันภายใน
คณะเดียวกัน ท้ังนี้การยายสาขาวิชาจะตองสอดคลองกับหลักสูตร โดยท่ี 

 นักศีกษาท่ีประสงคจะขอยายสาขาวิชา จะตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
1. มีคุณสมบัติตรงตามท่ีสาขาวิชาใหมกําหนดไว 
2. ศึกษามาแลวไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษา 
3. การยายสาขาวิชาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรท่ีมีเฉพาะ

วิทยานิพนธ ใหเปนไปตามเง่ือนไขและดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรประจําสาขาวิชาเดิมและสาขาวิชาใหม 

 

 

 

การยายสาขาวิชาจะสมบูรณเม่ือไดรับอนุมัติจากคณบดี และไดมีการชําระคาธรรมเนียม 
การยายสาขาวิชา รวมท้ังไดรับการเปล่ียนรหัสประจําตัวนักศึกษาใหม 

 

 

นักศึกษาประสงคขอยาย
สาขาวิชา 

ี ส ั ิ ไ   
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 ตัวอยางแบบคํารองทั่วไป ใชกรณียายสาขาวิชา 
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 4.1.15  การเปล่ียนแผนการศึกษา 
                            ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษากรอกคํารองทั่วไป  
และยื่นเร่ืองขอเปล่ียนแผนการศึกษาตอคณะ 

• ตรวจสอบคุณสมบัติการเปล่ียนสาขาวิชาและแผนการ
ศึกษา ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ดังน้ี 

- ขอ 14 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
- ขอ 32 การเปล่ียนสาขาวชิาและแผนการศึกษา 

 

• ตรวจสอบคุณสมบัติการเปล่ียนสาขาวิชาและแผนการ
ศึกษา ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ดังน้ี 

- ขอ 14 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
- ขอ 32 การเปล่ียนสาขาวชิาและแผนการศึกษา 

 

อาจารยที่ปรึกษาลงนามใหความเห็นชอบในแบบคํารอง 

คณะ/นักศึกษายื่นเร่ืองตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 

คณะแจงนักศึกษา 
และทําบันทีกแจงสํานักบัณฑิตศึกษา 

คณบดีใหความเห็นชอบและอนุมัติ 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร 

• นักศึกษาไดรับการออกรหัสประจําตัวนักศึกษาใหม  
 
 

เปนไปตามเง่ือนไข 

ไมเปนไปตามเง่ือนไข 

แจงผลการพิจารณา 
ไปยังคณะ 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 32 การเปลี่ยน

สาขาวิชาและแผนการศึกษา 
• นักศึกษาสามารถเปลี่ยนในคณะเดียวกันได เม่ือไดศึกษามาแลวไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษา 
• นักศึกษาตองมีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีไดกําหนดไวในหลักสูตรของแผน 
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คุณสมบัติ/รายละเอียดนักศกึษาท่ีประสงคขอเปล่ียนแผนการศึกษา 
 การเปล่ียนแผนการศึกษา หมายถึง การเปลี่ยนแผนการศึกษา และ/หรือแบบ
การศึกษาในหลักสูตรระดับเดียวกันของสาขาวิชาเดิม ระหวางแผน ก ทุกแบบ และแผน ข ใน
หลักสูตรระดับปริญญาโท หรือระหวางแบบ 1 และ แบบ 2 ในระดับปริญญาเอก ท้ังนี้ การ
เปลี่ยนแผนการศึกษา และ/หรือแบบการศึกษาจะตองสอดคลองกับหลักสูตร โดยท่ี 

 นักศึกษาท่ีประสงคเปล่ียนแผนการศึกษา ตองมีคุณสมบัติ/รายละเอียด ดังนี้ 
1. มีคุณสมบัติเบื้องตนของผู เขาศึกษาในหลักสูตรของแผน และ/หรือแบบท่ี

ตองการเปลี่ยนใหมตามท่ีระบุในขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 14 คุณสมบัติผูเขา
ศึกษา รวมท้ังมีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรของแผน และ/หรือ
แบบการศึกษาท่ีตองการเปลี่ยนใหมนั้น 

2. ข้ันตอนการดําเนินการ ใหนักศึกษายื่นคํารองขอเปลี่ยนแผนการศึกษาโดยความ
เห็นชอบของอาจารยท่ีปรกึษา ผานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และนําเสนอ
คณบดีอนุมัต ิ

3. การเปลี่ยนแผนการศึกษาจากหลักสูตรปกติเปนหลักสูตรภาคพิเศษ สามารถ
กระทําได ใหเปนไปตามเง่ือนไขและดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

4. นักศึกษาหลักสูตรปกติ จะเปลี่ยนเปนหลักสูตรภาคพิเศษไมได 
5. การเปลี่ยนแผนการศึกษาจะสมบูรณเม่ือไดรับอนุมัติจากคณบดี  

 
 
 
 

การเปล่ียนแผนการศึกษาจากหลักสูตรปกติ เปนหลักสูตรภาคพิเศษ 
จะมีการเปล่ียนรหัสประจําตัวนักศึกษาใหม 

 

นักศึกษาประสงคเปลี่ยน
แผนการศึกษา 

มีคุณสมบัติ/ข้ันตอนอยางไรบาง 

 

 



- 106 - 
 

 

 
ตัวอยางแบบคํารองทั่วไป ใชกรณีการเปลี่ยนแผนการศึกษา 
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 4.1.16  การรักษาสถานภาพ (ลาพักการศึกษา) 
                           ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษากรอกคํารอง  
และยื่นเร่ืองขอลาพกัการศึกษาตอคณะ 

• ตรวจสอบเง่ือนไข ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ดังน้ี 

- ขอ 26.8 การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพการเปน
นักศึกษา 

- ขอ 28 การลาพักการศึกษา 
 

• ตรวจสอบเง่ือนไข ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ดังน้ี 

- ขอ 26.8 การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพการเปน
นักศึกษา 

- ขอ 28 การลาพักการศึกษา 
 

อาจารยที่ปรึกษาลงนามใหความเห็นชอบในแบบคํารอง 

คณะ/นักศึกษายื่นเร่ืองตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 

คณะแจงนักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมรักษาสภาพ 

และทําบันทีกแจงสํานักบัณฑิตศึกษา 

คณบดีใหความเห็นชอบและอนุมัติ 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร 

• นักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมที่หอง one stop 
service ชั้น 1 อาคาร สวท.ตามอตัราที่มหาวิทยาลยั
กําหนด 

 

 

เปนไปตามเง่ือนไข 

ไมเปนไปตามเง่ือนไข 

แจงผลการพิจารณา 
ไปยังคณะ 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 26.8 การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพการเปน

นักศึกษา และขอ 28 การลาพักการศึกษา  
• การลาพักการศึกษา ตามขอบงัคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ขอ 28 ตองดําเนินการใหเสร็จส้ิน

ภายใน 15 วันนับจากวันเปดภาคการศึกษา และลาพักการศึกษาไดไมเกิน 2 ภาคการศึกษาติดตอกัน 

• การรักษาสภาพการเปนนักศึกษา ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ขอ 26.8  ดําเนินการ
ใหเสร็จส้ินภายใน 30 วันนับจากวันเปดภาคการศึกษา และตองดําเนินการรักษาสภาพทุกภาคการศึกษาจนกวาจะสําเร็จการศึกษา 
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ตัวอยางแบบลาพักการศึกษา 
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 4.1.17  การพนสภาพการเปนนักศึกษาเนื่องจากผลการเรียน 
                       ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักบัณฑิตศึกษาตรวจสอบขอมูลผลการเรียนของ
นักศึกษาจากฐานขอมูลนักศึกษา 

• ตรวจสอบเง่ือนไข ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ขอ 29 
และขอ 41 

สํานักบัณฑิตศึกษาทําบันทึกแจงคณะ 

คณะจัดทําประกาศเสนอคณบดีลงนาม 

คณะทําบันทึกแจงสํานกับัณฑิตศึกษา 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 29 การพนสภาพ

การเปนนักศึกษา และขอ 41 สภาพการเปนนักศึกษาและการเรียนซํ้า พนสภาพการเปนนักศึกษา 
เม่ือสิ้นภาคการศึกษาแรก ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.50 

• พนสภาพการเปนนักศึกษา เม่ือสิ้นภาคการศึกษาท่ีสาม ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตํ่ากวา 
3.00 (นักศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาเอกและปริญญาโท) 

• พนสภาพการเปนนักศึกษา เม่ือสิ้นภาคการศึกษาท่ีสี่ ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 3.00 

(นักศึกษาหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต) 
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 4.1.18  การพนสภาพการเปนนักศึกษาเนื่องจากครบระยะเวลา 
                         ข้ันตอน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักบัณฑิตศึกษาตรวจสอบขอมูลของนักศึกษา 
จากฐานขอมูลนักศึกษา 

• ตรวจสอบเง่ือนไข ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ขอ 13 
และขอ 29 

สํานักบัณฑิตศึกษาทําบันทึกแจงคณะ 

คณะจัดทําประกาศเสนอคณบดีลงนาม 

คณะทําบันทึกแจงสํานกับัณฑิตศึกษา 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 13 ระยะเวลา

การศึกษา และขอ 29 การพนสภาพการเปนนักศึกษา 
• หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ใหใชระยะเวลาการศึกษาตามหลักสูตร ไมเกิน 3 ปการศึกษา 
• หลักสูตรปริญญาโท ใหใชระยะเวลาการศึกษาตามหลักสูตร ไมเกิน 5 ปการศึกษา 
• หลักสูตรปริญญาเอก ใหใชระยะเวลาการศึกษาตามหลักสูตร ไมนอยกวา 3 ปการศึกษา โดย 

- ผูเขาศึกษาวุฒิปริญญาตรี ใหเวลาศึกษาไมเกิน 8 ปการศึกษา 
- ผูเขาศึกษาวุฒิปริญญาโท ใหเวลาศึกษาไมเกิน 6 ปการศึกษา 
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 4.1.19  การลาออก 
                      ข้ันตอน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษากรอกคํารองและยื่นคํารองขอลาออก 

จากการเปนนักศึกษาตอตอคณะ 
• นักศึกษาตองระบุเหตุผลในการขอลาออกใหชัดเจน 

 

อาจารยที่ปรึกษาใหความเห็นชอบและลงนามในใบคํารอง 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
พิจารณาใหความเห็นชอบและลงนามในใบคํารอง 

คณะทําบันทึกแนบใบคํารองสงมายังสํานักบัณฑิตศึกษา 

คณบดีใหความเห็นชอบและอนุมัติ 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 31 การลาออก 

 

 

 



- 112 - 
 

 

 
ตัวอยางแบบคํารองทั่วไป ใชกรณีลาออก 
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 4.1.20  การคนืสภาพการเปนนักศึกษา 
                         ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษากรอกคํารองและยื่นคํารอง 
ขอคืนสภาพการเปนนักศีกษา 

• นักศึกษาควรยื่นคํารองพรอมเหตุผล และ/หรือ
หลักฐาน เพื่อประกอบการพิจารณาตอคณะฯ ไมนอย
กวา 15 วัน กอนวันเปดภากการศึกษาที่ประสงคจะ
กลับเขาเปนนักศึกษา 

 

• ตรวจสอบเง่ือนไข ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ขอ 30 

 

อาจารยที่ปรึกษาลงนามใหความเห็นชอบในใบคํารอง 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพจิารณาใหความเห็นชอบ 

และลงนามในใบคํารอง 

สํานักบัณฑิตศึกษาเสนอมหาวิทยาลัยอนุมัติ 

สํานักบัณฑิตศึกษาทําบันทึก 

แจงคณะ/นักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนยีม 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

สํานัก
บัณฑิตศึกษา 
ตรวจสอบ 

• นักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมที่หอง one stop 
service ชั้น 1 อาคาร สวท.ตามอตัราที่มหาวิทยาลยั
กําหนด 
 

 

เปนไปตามเง่ือนไข 

ไมเปนไปตามเง่ือนไข 

แจงผลการพิจารณา 
ไปยังคณะ 

คณบดีใหความเห็นชอบ 

คณะทําบันทึกแนบใบคํารองสงสํานักบณัฑิตศึกษา 
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ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 30 การคืนสภาพ

การเปนนักศีกษา  
• การคืนสภาพการเปนนักศึกษา ตองไมพนกําหนด 1 ป นับจากวันท่ีนักศึกษาถูกถอนชื่อเนื่องจาก

ไมมาลงทะเบียน 

• การคืนสภาพการเปนนักศึกษาตองไดรับความเห็นชอบจากคณบดีและไดรับอนุมัติจากอธิการบด ี

• นักศึกษาจะตองชําระคาธรรมเนียมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

• การคืนสภาพการเปนนักศึกษา ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ.2549 ขอ 30.4 การนับระยะเวลาศึกษา ใหนับระยะเวลาศึกษาเทากับระยะเวลาศึกษาเดิม
กอนพนสภาพการเปนนักศึกษา 

การคืนสถานภาพการเปน
นักศีกษา มีเงื่อนไขอะไรบาง 

การคืนสภาพการเปนนักศีกษา 
 นักศีกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีตองการคืนสภาพการเปนนักศีกษา ตามบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พ.ศ. 2549 วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในประเด็น ดังนี ้

- ลาออก 

- ไมลงทะเบยีนเรียนภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด และมิไดรักษาสภาพการ
เปนนักศีกษาภายใน 30 วันนับจากวันเปดภาคการศึกษา 

- ไมชําระคาธรรมเนียมการศีกษา ภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
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 ตัวอยางแบบขอคืนสภาพการเปนนักศึกษา 
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 4.1.21  การเทียบโอนหนวยกิต 
                           ข้ันตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษากรอกคํารอง  
และยื่นเร่ืองขอเทียบโอนผลการเรียนตอคณะ 

• ตรวจสอบเง่ือนไข ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ขอ 42 

 

• ตรวจสอบเง่ือนไข ตามขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  ขอ 42 

 

อาจารยที่ปรึกษาลงนามใหความเห็นชอบในแบบคํารอง 

คณะ/นักศึกษายื่นเร่ืองตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 

คณะแจงนักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมเทียบโอน 

ผลการเรียน และทาํบันทีกแจงสํานักบณัฑิตศึกษา 

คณบดีใหความเห็นชอบและอนุมัติ 

สํานักบัณฑิตศึกษาบันทกึในฐานขอมูล 

คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร 

• นักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมที่หอง one stop 
service ชั้น 1 อาคาร สวท.ตามอตัราที่มหาวิทยาลยั
กําหนด 

 

 

เปนไปตามเง่ือนไข 

ไมเปนไปตามเง่ือนไข 

แจงผลการพิจารณา 
ไปยังคณะ 

ขอควรทราบ/ศึกษา 
• ขอบังคับ มทร.ธัญบุรี วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 ตามขอ 42 การเทียบโอนหนวยกิต 

• การเทียบโอนหนวยกิต กรณีที่นักศึกษาเคยสําเร็จการศึกษา หรือเคยศึกษาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยหรือ
ของมหาวิทยาลัยอื่น ที่ไดศึกษามาแลวไมเกิน 5 ปการศึกษา นับจากปการศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้น 

• รายวิชาที่ศึกษามาแลว สามารถเทียบโอนไดไมเกินหน่ึงในสามของจํานวนหนวยกิตของรายวิชาทั้งหมดที่ตองศึกษาตามหลักสูตร  
โดยไมนับรวมวิชาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
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ตัวอยางแบบขอเทียบโอนผลการเรียน 
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 4.1.22  วิธีสืบคนขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และแบบฟอรมระดับบัณฑิตศึกษา 
 

  1.  พิมพ URL เขาสูเว็บไซตสํานักบัณฑิตศึกษา http://www.grad.rmutt.ac.th 
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 2.  การสืบคนขอมูลขอบังคับ ระเบียบ และประกาศท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานระดับ
บัณฑิตศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คลิกเลือกหัวขอ ขอบังคับ 
ระเบียบ  ประกาศ 
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 3.  หนาเว็บจะแสดงขอมูลท่ีผูใชสามารถดาวนโหลด 
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4.  การดาวนโหลดแบบฟอรมตาง ๆ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คลิกเลือกหัวขอ แบบฟอรม/ 
คํารองตาง ๆ 
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 5.  หนาเว็บไซตจะแสดงขอมูลท่ีผูใชสามารถดาวนโหลด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คลิกเลือกแบบฟอรม / 
คํารองตาง ๆ 
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4.2  คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช พระราชทานคุณธรรม 4 ประการ แก
ขาราชการและประชาชนในคราวสมโภชกรุงรัตนโกสินทร 200 ป ดังนี้ คือ 

 ประการแรก คือการรักษาความสัจ ความจริงใจตอตนเอง รูจักสละประโยชนสวนนอยเพ่ือ
สวนใหญของบานเมืองท่ีจะประพฤติปฏิบัติแตสิ่งท่ีเปนประโยชนและเปนธรรม 

 ประการท่ีสอง คือ การรูจักขมใจตนเอง ฝกใจตนเองใหประพฤติปฏิบัติอยูในความสัจ ความด ี

 ประการท่ีสาม คือ ความอดทน อดกลั้นและอดออม ไมประพฤติลวงความสัตยสุจริตไมวาจะ
ดวยเหตุประการใด 

 ประการท่ีสี่ คือ การรูจักละวางความชั่ว ความทุจริต และรูจักเสียประโยชนสวนนอยของตน 
เพ่ือประโยชนสวนใหญของบานเมือง 
 คุณธรรม 4 ประการ ถาแตละคนพยายามปลูกฝงและบํารุงใหเจริญงอกงามข้ึนโดยท่ัวกัน แลว
จะชวยใหประเทศชาติบังเกิดความสุข ความรมเย็น และมีโอกาสท่ีจะปรับปรุงพัฒนาใหม่ันคงกาวหนา
ตอไปไดดังประสงค 
 นอกจากนี้ยังมีคุณธรรมของคนท่ีเปนผูนํา 8 ประการมากลาวไว เพ่ือใหคนท่ีเปนผูนําและคนท่ี
ตองการจะเปนผูนํา ไดนําไปศึกษา และนําไปประพฤติปฏิบัติตามสามควรแกตนเองตอไป ดังนี ้
 ประการท่ี 1  ความอดทน หมายถึง  การหามจิตใจ เม่ือไดพบกับเหตุการณอันจะกอใหเกิด
เรื่องหรือแสดงกิริยาไมดีออกไป ตองมีความอดทน ไมหุนหันพันแลน เชน อดทนตอความยากลําบากใน
ขณะท่ีทํางาน ไมเห็นแกความหนาว ความรอน เชาสายบายคํ่า อดทนตอความเจ็บใจในเม่ือคนอ่ืนทําสิ่ง
ท่ีไมนาพอใจใหแกตน ไมดวนโมโหโกรธา 
 ประการท่ี 2  ความเปนนักสู หมายถึง เปนผูเขมแข็ง กลาหาญ หนักเบาเอาสู มุงความสําเร็จ
กิจการงานเปนท่ีต้ัง ไมหลงคํายอ ไมทอคําติ มุงม่ันฟนฝาอุปสรรคปญหาตาง ๆ ปฏิบัติงานทุกอยางให
บรรลุเปาหมาย 

 ประการท่ี 3  ความเปนผูต่ืน หมายถึง เปนคนต่ืนตัว วองไวตอปญหาตลอดเวลา มีความคิด
กาวหนา ริเริ่มสรางสรรค มีความคิดยืดหยุน รวมท้ังมีวิสัยทัศนท่ีกวางไกล สามารถท่ีจะนําความคิด
ออกมาใชใหทันตอสถานการณและเหตุการณท่ีเกิดข้ึนเฉพาะหนา 
 ประการท่ี 4  ความขยันหม่ันเพียร หมายถึงมีความวิริยะอุตสาหะ มีความจริงใจในการปฏิบัติ
หนาท่ี ไมเปนทาสของความเกียจคราน มีความกระตือรือรนอยูตลอดเวลา 
 ประการท่ี 5  เมตตากรุณา หมายถึง มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผ ชวยเหลือเก้ือกูล โอบออมอารีใน
ลักษณะสังเคราะห อนุเคราะห หรือบูชาคุณงามความดี แลวแตเวลา สถานท่ีและบุคคล มีความรักและ
ความหวังดีเปนท่ีตั้ง 
 ประการท่ี 6  ความยุติธรรม หมายถึง มีความเท่ียงธรรม เสมอภาคในคนทุกประเภท ไม
แบงแยกพวกเขาพวกเรา ไมมีอคติ คือ ความลําเอียง ซ่ึงความลําเอียงนี้ สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา
ตรัสไว 4 อยาง คือ ลําเอียงเพราะรัก  ลําเอียงเพราะความโกรธ  ลําเอียงเพราะความกลัว และลําเอียง
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เพระความหลง การพิจารณาเลื่อนตําแหนงก็พิจารณาจากความรู ความสามารถและคุณธรรมความดี 
ผูนําท่ีปฏิบัติไดดังนี้ ยอมเปนท่ีรักของหมูชน ไดคนท่ีมีความรู ความสามารถ มีคุณธรรมความดีมาเปน
บริวารอยูเสมอ 

 ประการท่ี 7  การหม่ันตรวจตรากิจการงาน หมายถึง การสอดสองดูแลการงานอยูเสมอ เม่ือ
พบขอบกพรองก็รีบแกไข อยาปลอยไวจะลําบากในการแกไข และตรวจตราดูลําดับความสําคัญก็ควร
ทํางานนั้นกอน งานไหนควรทําเอง งานไหนควรแบงมอบหมายใหคนอ่ืนรับผิดชอบ รวมท้ังตองรูจักแบง
งานใหถูกกับคนดวย คนท่ีมีความรูถนัดสามารถในเรื่องไหน ก็มอบหมายเรื่องนั้นใหทํา 
 ประการท่ี 8  ความซ่ือสัตยสุจริต หมายถึง มีความซ่ือตรง ม่ันคงอยูในศีลธรรม มีความซ่ือสัตย
ตอตนเองและผูอ่ืน มีความสุจริตทางกาย ทางวาจาและทางใจ 

 ดังนั้น บุคลากรในองคกรทุกองคกร โดยเฉพาะบุคลากรในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรีทุกระดับ จะตองเปนผูนําในวิชาชีพของตนตามหลักการปฏิบัติ จึงจะมีความสําคัญ เพราะเรียกได
วาเปนแบบอยางท่ีดีใหแกบุคคลรวมวิชาชีพและบุคคลอ่ืนดวย สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจาไดตรัสไววา 
บุคคลท่ีไดรับการแตงต้ังใหเปนผูนําวิชาชีพตาง ๆ ถาประพฤติไมเปนธรรม บุคคลท้ังหมดก็ปฏิบัติตาม
อยาง ประเทศชาติเดือดรอน แตถาประพฤติเปนธรรม คนท้ังหมดก็ประพฤติตามอยางบาง ประเทศชาติ
ก็จะมีแตความเจริญรุงเรือง เปรียบเสมือนกับฝูงโคท่ีกําลังขามฟาก ถาโคจาฝูงนําไปคด โคท้ังหมดก็เดิน
คดเค้ียวตาม หากโคจาฝูงนําไปตรง โคท้ังหมดก็ไปตรง 
 

4.3  จรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดกําหนดจรรยาบรรณของขาราชการและอาจารย
ตองปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณท่ีกําหนดไวในสวนท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติหนาท่ีความรับผิดชอบของ
ตนเอง และยังตองปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณขององคกรวิชาชีพท่ีตนเปนสมาชิกหรือสังกัดและตาม
ประกาศอ่ืนท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดข้ึนภายหลัง โดยมีรายละเอียดดังนี้ คือ 

 4.4.1 จรรยาบรรณตอตนเอง 
  (1)  พึงเปนผูมีศีลธรรมอันดีและประพฤติตนใหเหมาะสมกับการเปนขาราชการ 
  (2)  พึงใชวิชาชีพในการปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยและไมแสวงหาประโยชนโดยมิ
ชอบ ในกรณีท่ีวิชาชีพใดมีจรรยาวิชาชีพกําหนดไว ก็พึงปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพนั้นดวย 

  (3)  พึงมีทัศนคติท่ีดีและพัฒนาตนเองใหมีคุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังเพ่ิมพูนความรู 
ความสามารถและทักษะในการทํางานเพ่ือใหการปฏิบัติหนาท่ีมีประสิทธิภาพประสิทธิผลยิ่งข้ึน 

  (4)  พึงละเวนการนําผลงานของผูอ่ืนมาเปนของตน เคารพและไมละเมิดทรัพยสินทาง
ปญญาของผูอ่ืน 

  (5)  ไมแสวงหาประโยชนอันเปนอามิสสินจางจากผูอ่ืนในการปฏิบัติหนาท่ีและไม
กระทําการใด ๆ อันเปนการหาประโยชนใหแกตนโดยมิชอบ 
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 4.4.2 จรรยาบรรณตอหนวยงาน 
  (1)  พึงปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความสุจริต เสมอภาค และปราศจากอคต ิ

  (2)  พึงปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มกําลังความสามารถ รอบคอบ รวดเร็ว ขยันหม่ันเพียร 
ถูกตองสมเหตุสมผล โดยคํานึงถึงประโยชนของทางราชการและประชาชนเปนสําคัญ 

  (3)  พึงประพฤติตนเปนผูตรงตอเวลา และใชเวลาในการปฏิบัติหนาท่ีใหเปนประโยชน
ตอทางราชการอยางเต็มท่ี 

  (4)  พึงดูแลรักษาและใชทรัพยสินของทางราชการอยางประหยัด คุมคา โดย
ระมัดระวังมิใหเสียหายหรือสิ้นเปลืองเยี่ยงวิญูชนจะพึงปฏิบัติตอทรัพยสินของตนเอง 
 4.4.3 จรรยาบรรณตอผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชาและผูรวมงาน 
  (1)  พึงมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน การใหความรวมมือกับผูบังคับบัญชา ท้ังใน
ดานการใหความคิดเห็น การชวยทํางานและการแกปญหารวมกัน 

  (2)  ผูบังคับบัญชา พึงดูแลเอาใจใสผูใตบังคับบัญชา ท้ังในดานการปฏิบัติงาน ขวัญ 
กําลังใจ และยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอยูใตบังคับบัญชา ตลอดจนบริหารดวยหลักการและเหตุผลท่ี
ถูกตองตามทํานองคลองธรรม 

  (3)  พึงชวยเหลือเก้ือกูลกันในทางท่ีชอบ รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความ
สามัคคี รวมแรงรวมใจกับบรรดาเพ่ือนรวมงานในการปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือประโยชนสวนรวม 

  (4)  พึงปฏิบัติตอเพ่ือนรวมงานตลอดจนผูเก่ียวของดวยความสุภาพ มีน้ําใจและมนุษย
สัมพันธอันด ี

 4.4.4 จรรยาบรรณตอผูมาติดตองานและสังคม 
  (1)  พึงใหบริการผูมาติดตองานอยางเต็มกําลังความสามารถดวยความเปนธรรม 
เอ้ือเฟอ มีน้ําใจ และใชกิริยาวาจาท่ีสุภาพออนโยน 

  (2)  พึงปฏิบัติตนใหเปนท่ีเชื่อถือ ศรัทธาของบุคคลท่ัวไป 

  (3)  พึงละเวนการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดจากผูมาติดตองานหรือผูซ่ึงอาจ
ไดรับประโยชนจากการปฏิบัติหนาท่ีนั้น 

  (4)  พึงรักษาเกียรติภูมิของมหาวิทยาลัย โดยไมกระทําการใด อันท่ีเสื่อมเสียตอ
ชื่อเสียงและภาพพจนของมหาวิทยาลัย  

 

 

 

 

 

 

 

 


