
 

หลกัสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวิชาภาษาองักฤษเพื่อการพฒันาอาชีพ 

 (หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. 2564) 

  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

คณะศิลปศาสตร ์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม 
 



ก 
 
 

ค ำน ำ 
 
 
 
 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ ฉบับนี้เป็นหลักสูตร
ใหม่ปีพุทธศักราช  2564     เพ่ือรองรับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทุกสาขา หลักสูตรนี้แบ่งออกเป็น 
2 แผนการเรียน คือ แผน ก  เป็นแผนการศึกษาที่เน้นการวิจัยโดยมีการวิจัยโดยมีการท าวิทยานิพนธ์ และ
แผน ข เป็นแผนการศึกษาที่เน้นการค้นคว้าอิสระ แผนการเรียนทั้ง 2 แบบสนับสนุนทั้งการศึกษาแบบเต็ม
เวลาและการศึกษาแบบไม่เต็มเวลา หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือพัฒนาทักษะการ
สื่อสารส าหรับบุคลากรสายวิชาภาษาอังกฤษและงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องให้มีศักยกยภาพด้านภาษาอังกฤษใน
ระดับสูง รวมทั้งพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ เพ่ือสอดคล้องกับสถานการณ์ และการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมตามยุทธศาสตร์ชาติ อันเป็นการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และ
เป็นที่พ่ึงของสังคม ตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข 
 

 
สำรบัญ 

 
           หน้า 
ค าน า  
สารบัญ 
หมวดที่  
 1  ข้อมูลทั่วไป         1 
 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร       6 
 3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร   10 
 4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล    38 
 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา      47 
 6  การพัฒนาคณาจารย์        49 
 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร       50 
 8  การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร    62 
 

ภาคผนวก 
 ก ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาโท    63                 
             หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  
             (หลักสูตรใหม ่พ.ศ.2564) 

ข ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และประสบการณ์สอนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ  66  
   หลักสูตรและประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน 
ค ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ ที่เก่ียวข้องกับการจัดการระดับบัณฑิตศึกษา 95 
ง ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์การวัดและ  121 

             ประเมินผลการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
จ ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง การตีพิมพ์บทความวิจัย 129 

              เพ่ือส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559 
ฉ การกระจายโมดูลการเรียนรู้รายวิชา หมวดวิชาเฉพาะ ส าหรับการจัดการเรียน 134                   
   การสอนแบบไม่มีปริญญา (Non-degree)  
ช ข้อตกลงความร่วมมือ        156  



  

1 
 

หลักสูตรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาอาชีพ 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา คณะศิลปศาสตร์  สาขาวิชาภาษาตะวันตก 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือหลักสูตร 
  ภาษาไทย: หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ 

ภาษาอังกฤษ:      Master  of Arts Program in English for Career Development 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม (ไทย):      ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
                                 (ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ)  
          ชื่อย่อ (ไทย):       ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ)  
          ชื่อเต็ม (อังกฤษ):  Master of Arts (English for Career Development) 
  ชื่อย่อ (อังกฤษ):   M.A. (English for Career Development) 
3. วิชาเอก 
 -ไม่มี- 
 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

36 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ 
หลักสูตรระดับปริญญาโท   หลักสูตร  2  ปี 

  ปริญญาโท  แบบ ก2 
  ปรญิญาโท  แบบ ข 

5.2 ภาษาที่ใช้ 
ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลัก 

5.3 การรับเข้าศึกษา 
รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างประเทศ 

5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
หลักสูตรฯได้ท าความร่วมมือด้านวิชาการกับสถาบันการศึกษาและสถานประกอบการทั้งในและ

ต่างประเทศเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านวิชาการร่วมกัน ดังนี้ 
     - Institute of Continuing & TESOL Education (ICTE) UNIVERSITY OF QUEENSLAND Australia 
       (ประเทศออสเตรเลีย) 
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5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร    

                  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564     หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ... 
 สภาวิชาการ เห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุม 
 ครั้งที่ 1/2564   วันที่  7  มกราคม 2564 
 สภามหาวิทยาลัยฯให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม  
 ครั้งที่ 2/2564  วันที่ 24  กุมภาพันธ์ 2564 
 เปิดสอน ภาคการศึกษาที่  1  ปีการศึกษา  2564 
 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2552 ในปีการศึกษา 2566 

 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

1. ผู้ประกอบการ ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ในงานภาคธุรกิจและบริการที่เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษ 
2. ครู อาจารย์ นักการศึกษา และนักวิจัย ในสถาบันการศึกษา 
3. อาชีพอิสระที่เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษ 
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9. ช่ือ-สกุลต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล ำดับ 

ชื่อ-นำมสกุล 
ต ำแหน่งวิชำกำร 

คุณวุฒิ – สำขำวิชำ 
ชื่อสถำบัน ปีพ.ศ. ทีส่ ำเร็จกำรศึกษำ 

ผลงำนทำงวิชำกำร 

1 นางสาวปาริชาต คลื่นสุวรรณ* 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
Ph.D. (Teaching English as a Foreign Language), 
University of Leeds, UK, 2544 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์เพื่อวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี), มหาวิทยาลัยพระจอมเกลา้ธนบุรี, 2536 
ค.บ. (ภาษาอังกฤษ-จิตวทิยาการให้ค าปรกึษาและแนะแนว), 
2526 
 

1. Kluensuwan, P. , Chaisiri, T. , Poomarin, W. & Rungruangsuparat, B. 
(2019). Needs Analysis of English for Engineering Staff  in the Electronics 
Industry in Phra Nakhon Si Ayutthaya and Pathum Thani, Thailand. 
NIDA Journal of Language and Communication, 24( 36) , July – 
December 2019. 64-90. 

2. Kluensuwan, P. (2018). Introspection into the Formulation Processes 
of the Cover Letter Writing:   An Application to English Language 
Teaching, Proceedings of the RMUTT International Conference on 
Social Science and Service Industry, RMUTT, Thailand, June 30, 
2018,  159-178. 

3. Kluensuwan, P., Ketkaew, Y., Buatone, K. & Lerdworatikul, P. (2018). 
English for Job Applications. Bangkok Triple Education. (136 pages). 

2 นางสาวฐิตาภา สินธุรัตน์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษ), มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ
ประสานมิตร, 2553 
ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ),  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2543 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
2536 

1. ฐิตาภา สินธุรัตน์, รสสุคนธ์ สงคง, บรรเทา เพิ่มเกษตรวิทย์. (2563). 
ประสิทธิผลของการสอนเตรียมความพร้อมในการสอบ TOEIC โดย
อาจารย์ชาวต่างประเทศสําหรับนักศึกษาเอกภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร, 18(1) : (ฉบับ
เดือน มกราคม – มิถุนายน) 197-217. 

2.Sinturat, T. (2017). A Comparison of a Web-based Concordance 
and Conventional Method for Self- Correction  in EFL Writing. 
Proceedings of the 6th International Conference on Language, 
Education,  Humanities and Innovation (ICLEHI) 2017, Singapore,  April 
23,   8-20. 

3.  Sinturat, T.  English Structure for Writing Development.  ( 2019) . 
Pathumthani:   Rajamangala University of Technology Thanyaburi. 
(213 pages). 

3 นายธวัชชัย ใจศิริ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
D.Ed. (Teaching English  to  Speakers of  Other 
Languages) University of South Australia, 
Australia , 2554 
กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2540 
กศ.บ. (การประถมศึกษา-ภาษาอังกฤษ)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2537 
 

1. Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W. & Rungruangsuparat, 
B.  ( 2019) .  Needs Analysis of English for Engineering Staff in 
the Electronics Industry in Phra Nakhon Si Ayutthaya and 
Pathum Thani, Thailand.  NIDA Journal of Language and 
Communication,  24(36), July – December 2019. 64-90.  

2. Chaisiri,T.(2018). Implementing a Genre-based Approach: Modifications 
on the Teaching and Learning Cycle, Proceedings of the 
RMUTT International Conference on Social  Sciences and 
Service Industry, RMUTT, Thailand, June 30, 2018,  221-242. 

3.  Chaisiri, T., Permkasetwit, B., & Ketkaew, Y. (2017) English Conversation 
(4th ed.). Bangkok: Triple Education. (126 pages) 

หมำยเหต ุ* ประธานหลักสูตร 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
คณะศิลปศาสตร์  ตึก 9 ชั้น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 ประเทศไทยก าลังมุ่งสู่การพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี ซึ่งเป็นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วย
เทคโนโลยีผ่านกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย รวมทั้งให้ความส าคัญกับภาคบริการมากยิ่งขึ้น หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชนต่างปรับตัวเพ่ือให้เพ่ือตอบสนองต่อนโยบายดังกล่าว โดยการน าเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ทดแทนการ
ท างานของมนุษย์มากขึ้น  ส่งผลให้ความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลกลายเป็นทักษะจ าเป็นขั้นพ้ืนฐานใน
การท างาน ซึ่งผู้ประกอบการและบุคลากรในองค์กรจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนตนเองให้ทันกับความรู้และ
เทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอย่างก้าวกระโดด (Technology Disruption) เพ่ือยกระดับธุรกิจสู่ยุคดิจิทัล 
 นอกจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีแล้วการก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยเป็นจุดเปลี่ยนที่
ส าคัญอย่างยิ่งอีกประการหนึ่งที่มีผลต่อการโครงสร้างการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย ส่งผลให้มีการพัฒนา
สินค้าและบริการให้กับกลุ่มผู้สูงอายุ อาทิ การพัฒนาในด้านการดูแลสุขภาพ อาหารแปรรูป อาหารเสริม ศูนย์
ดูแลสุขภาพครบวงจร (Wellness Center) และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  โดยเฉพาะเมื่อเกิดการแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัส โควิด-19 ก่อให้เกิดชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) กระตุ้นให้ผู้คนตื่นตัวในการดูแลสุขอนามัยส่วน
ตนมากยิ่งขึ้น และประเทศไทยได้รับการยอมรับจากนานาอารยประเทศในด้านการแพทย์และการดูแล
สุขอนามัยอันส่งผลให้งานในอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจรของไทยยิ่งเป็นที่ต้องการในระดับโลก 
 อนึ่งเป้าหมายในการพัฒนาประเทศคือการพัฒนาให้ประเทศก้าวพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง 
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจใหม่ที่จะช่วยยกระดับการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ โดยการเน้นการวิจัย การพัฒนาทรัพยากรบุคคล การน าเทคโนโลยีมาปรับใช้และต่อยอดภาคการผลิต 
และบริการในปัจจุบัน เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการผลิต และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ผลิตภัณฑ์ รวมทั้งส่งเสริม
การเป็นผู้ประกอบการรายย่อย (SME) ตามยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 และแนวทางการพัฒนา
เศรษฐกิจยุคดิจิทัลที่ภาครัฐและเอกชนต่างก็ต้องปรับตัวโดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้เพ่ือเพ่ิมศักยภาพใน
การแข่งขันในตลาดโลก   
 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 การน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในอุตสาหกรรมท าให้มีบางอาชีพที่สามารถใช้เครื่องจักรทดแทนได้หมดไป
ซึ่งคาดว่ามีประมาณ 12% ของการจ้างงานทั้งหมด (ศิริกร โรจนศักดิ์, 2562) รวมทั้งมีอาชีพใหม่ๆเกิดขึ้น เช่น 
Social Administrator หรือ Social Media Executive หรือ คนดูแลโลกออนไลน์ให้แบรนด์ต่าง ๆ Youtuber 
และGame caster งานด้านโลจิสติกส์ งานธุรกิจที่เกี่ยวกับสังคมผู้สูงอายุ เป็นต้น รวมทั้งมีอาชีพอ่ืนๆที่คาดว่า
จะเจริญเติบโตต่อไปได้แก่เช่น พนักงานขาย  ช่างเทคนิค  พนักงานโรงงาน  ผู้ตรวจคุณภาพ  นักบริหาร งานจัดซื้อ  
งานส่งออกและน าเข้า  งานทรัพยากรมนุษย์  ผู้ดูแลสุขภาพ  นักโภชนากร  นักการศึกษา นักวิทยาศาสตร์/ นักวิจัย  
และงานการขนส่ง ผู้ประกอบอาชีพเหล่านี้จ าเป็นต้องมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นด้านดิจิทัลแล้ว จะต้องสามารถ
สื่อสารในงานได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเฉพาะอย่างยิ่งการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารข้ามวัฒนธรรมกับลูกค้า  
ผู้รับบริการที่มีอยู่ทั่วโลก ได้อย่างเข้าใจในวัตถุประสงค์  อารมณ์ ความรู้สึก ความเหมาะสมกับบริบท ซึ่งถือเป็น
องค์ประกอบส าคัญในการสื่อสารของมนุษย์ที่เครื่องจักรชาญฉลาด (Intelligent machine) ไม่สามารถปฏิบัติแทนได้ 
การพัฒนาทักษะของตนเองให้รองรับ กับความต้องการของธุรกิจยุคใหม่จึงเป็นความท้าทาย 
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 ดังนั้น การยกระดับคุณภาพการศึกษาถือเป็นกลยุทธส าคัญในการพัฒนาเศรฐกิจและสังคมโดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งคุณภาพต้นทุนมนุษย์ให้สามารถรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคดิจิทัลโดยการเตรียมความพร้อมของ
ก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ รวมถึงความสามารถในการสื่อสารโดยใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือรองรับ
ความเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
 
12. ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
 สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์ ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาทรัพยากรบุคคลในยุคดิจิทัลซึ่ง
ต้องมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษในอาชีพของตนเอง จึงได้พัฒนาหลักสูตรมหาบัณฑิตสาขา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพขึ้น  เพ่ือตอบสนองความต้องการในการพัฒนาก าลังคน  โดยคาดหวังว่า
หลักสูตรดังกล่าวจะสามารถสร้างและพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถสร้างงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับอาชีพของตนเองและใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการสื่อสารที่ตอบสนองต่อความต้องการและความจ าเป็นที่หลากหลายตามแนว
ทางการพัฒนาของธุรกิจยุคดิจิทัลได้อย่างมีคุณภาพ  
 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพเป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นผลิต
มหาบัณฑิตตามวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยที่มุ่งพัฒนามหาบัณฑิตให้สามารถใช้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในการ
สร้างงานและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ รวมทั้งงานวิจัยที่มีคุณภาพ ที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนา
อาชีพ เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์การพัฒนาทางเศรษฐกิจ ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีตลอดจน
สามารถให้บริการทางวิชาการ และถ่ายทอดเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
และเป็นที่พ่ึงของสังคม ตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของมหาวิทยาลัย 
 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

- 
 13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอื่นต้องมาเรียน 

- 
 13.3 การบริหารจัดการ 

-  
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 

1.1 ปรัชญา 
มุ่งผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรู้ความเข้าใจ สามารถคิดเชิงวิเคราะห์ และประยุกต์ใช้ความรู้ใหม่เพ่ือการ

พัฒนางานและสังคม สามารถวางแผนบริหารจัดการเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษในอาชีพ  
รวมทั้งเน้นให้มหาบัณฑิต  ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพและ เป็นที่ยอมรับ     
ในระดับสากล 

 

1.2 วัตถุประสงค์ 
 1.2.1 เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรู้และความสามารถในการสร้างงานวิจัยที่เกี่ยวกับการใช้
ภาษาอังกฤษในอาชีพ 

  1.2.2 เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่สามารถคิดวิเคราะห์และสร้างสรรค์ในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนา
อาชีพในสถานประกอบการ 

 1.2.3 เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรู้ และทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และ
เขียนที่ใช้ในการประกอบอาชีพเพ่ือใช้ในการสื่อสาร ในการประกอบอาชีพและ/หรือการศึกษาต่อในอาชีพที่เกี่ยวข้อง 

1.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLO) 

PLO 1: สามารถน าความรู้และทักษะภาษาอังกฤษไปประยุกต์ใช้กับอาชีพที่เกี่ยวข้องในภาคอุตสาหกรรม
การผลิต  การบริการ  ธุรกิจและการศึกษา 
 Sub PLO 1.1 มีความรู้และทักษะภาษาอังกฤษเทียบเท่ามาตรฐานสากล อย่างน้อยระดับ B2 ตาม

เกณฑ์มาตรฐาน CEFR หรือเทียบเท่า 
 Sub PLO 1.2 สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการน าเสนองาน อภิปราย การโต้แย้งให้เหตุผล        

ได้เหมาะสมกับสถานการณ์และบริบทด้านวัฒนธรรม 
 Sub PLO 1.3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะภาษาอังกฤษในการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมใน

บริบทที่เกี่ยวข้องกับในภาคอุตสาหกรรมการผลิต  การบริการ  ธุรกิจและการศึกษา 

PLO 2: มีจรรยาบรรณในการท างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษและมีคุณธรรมจริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิต 
 Sub PLO 2.1 มีความซื่อสัตย์และจรรยาบรรณในการท างานวิชาการและการด าเนินงานวิจัย  
 Sub PLO 2.2 มีคุณธรรมและจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
 Sub PLO 2.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบ มีวินัย  
PLO 3: มีกระบวนการคิดวิเคราะห์ที่เป็นระบบและน าไปสร้างสรรค์อาชีพ พัฒนาและแก้ปัญหางานให้กับ
สถานประกอบการและศึกษาต่อได้ 
 Sub PLO 3.1 มีทักษะความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
 Sub PLO 3.2 สามารถน าความรู้และทักษะที่เรียนมาประยุกต์ใช้ในอาชีพหรือศึกษาต่อได้                    
 Sub PLO 3.3 สามารถใช้ความรู้สู่การแก้ปัญหาในสภาพที่เกิดขึ้นจริงในสถานประกอบการได้ 
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PLO 4: มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้า วิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสม
กับสถานการณ์และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 
 Sub PLO 4.1 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสืบค้นและเก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 Sub PLO 4.2 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสมกับ

สถานการณ ์
 Sub PLO 4.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้าหาข้อมูลเพ่ือพัฒนาตนเองได้              

และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
PLO 5: มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีภาวะผู้น า ท างานเป็นทีม และมีความรับผิดชอบ  
 Sub PLO 5.1 มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ท าให้เกิดความร่วมมือร่วมใจซึ่งกันและกัน  
 Sub PLO 5.2 สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนในฐานะผู้น าและผู้ตามที่ดี เคารพและยอมรับความคิดเห็น

ของผู้อื่น                 
 Sub PLO 5.3 มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ตนเอง และสังคม 

     
 1.4 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcome, YLOs) 

ชั้นปีที่ ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes, YLOs) 
1 1. นักศึกษามีความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษที่เก่ียวข้องกับอาชีพ 

2. นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ภาษาอังกฤษได้อย่างเป็นระบบ 

3. นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะอย่างสร้างสรรค์ในอาชีพ 

4. นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจในระเบียบวิธีวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
2 1. นักศึกษามีความรู้และทักษะภาษาอังกฤษขั้นสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากล 

2. นักศึกษาสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้าและพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

3. นักศึกษาสามารถสร้างงานวิจัยที่มีคุณภาพที่เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษในอาชีพ 

4. นักศึกษาสามารถน าเสนอผลงานวิจัยต่อสาธารณชนได้อย่างมีจรรยาบรรณ 
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1.5 ความเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) และผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 

 
ผลลัพธ์การ

เรียนรู้ท่ี
คาดหวังของ

หลักสูตร 
(PLO) และ Sub 

PLO 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 

1.ด้านคุณธรรมจรยิธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะ 
ทางปญัญา 

4.ด้านทักษะ
ความสมัพันธ์

ระหว่าง
บุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิตวัเลข 
การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 

PLO 1                

Sub PLO 1.1                 

Sub PLO 1.2                

Sub PLO 1.3                

PLO 2                

Sub PLO 2.1                 

Sub PLO 2.2                

Sub PLO 2.3                

PLO 3                

Sub PLO 3.1                 

Sub PLO 3.2                

Sub PLO 3.3                

PLO 4                

Sub PLO 4.1                 

Sub PLO 4.2                

Sub PLO 4.3                

PLO 5                

Sub PLO 5.1                

Sub PLO 5.2                

Sub PLO 5.3                
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง             

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. ปรับปรุงหลักสูตรใหม้ีมาตรฐาน
ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ สป.อว. ก าหนด  

- พัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  
- ติดตามประเมินหลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ 

- รายงานผลการประเมินคุณภาพ
หลั กสู ต ร จ ากคณาจารย์ ประจ า
หลักสูตร  นักศึกษา บัณฑิตและผู้ใช้
บัณฑิต 
- เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

2. ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย
สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานในยุคปัจจุบัน 

- ติดตามความเปลี่ยนแปลงความต้องการของ
สถานประกอบการ โดยมีเครือข่ายความรว่มมอื
กับสถานประกอบการ  

- รายงานการประเมินความพึงพอใจ
คุณภาพของบัณฑิตและบุคลากรสาย
สอนจากสถานประกอบการ  

3. ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตร์วิชานั้น ๆ  
 

- เน้นการเรียนการสอนให้มีเนื้อหาท่ีทันสมัย  
-จัดการเรียนการสอนที่สนับสนุนให้ผู้ เรียน
สามารถคิด เป็น ท า เป็น แก้ปัญหาอย่ าง
สร้างสรรค์ และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างดี  

- เอกสารปรับปรุงหลักสูตร  
 

4. ปรับปรุงการเรียนการสอน  
 

-  ปรับ เนื้ อหาในแต่ละหัวข้อการสอนให้
ผสมผสานสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันอยู่
เสมอโดยการ สนับสนุนอาจารย์เข้ารับการ
ฝึกอบรมและร่วมมือกับสถานประกอบการเพื่อ
เพิ่มความรู้และประสบการณ์  
- ปรับวิธีการเรียนการสอนเพื่อสนับสนุนให้
ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ทั้งด้านวิชาการและ
ทักษะทางสังคมอย่างเต็มที่  

- มคอ.3  
- เอกสารการสอน  
- รายงานการประเมินความพึงพอใจ
ของนักศึกษา  

5. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรสาย
วิชาการ  

- สนับสนุนให้บุคลากรสายวิชาการได้รับการ
พัฒนาในด้านต่าง ๆ ได้แก่การศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้น การศึกษาดูงาน การฝึกอบรม 
สัมมนา  
- สนับสนุนให้บุคลากรสายวิชาการท างานวิจัย  
- สนับสนุนให้บุคลากรสายวิชาการสร้างความ
เ ข้ ม แข็ งท า ง วิ ช า ก า รผ่ า น เ ค รื อ ข่ า ยกั บ
มหาวิทยาลัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ  

-  เอกสารหรือประกาศนียบัตรที่
เกี่ยวข้อง  

6. สร้างความรม่มือกับ
สถาบันการศึกษาและสถาน
ประกอบการทั้งภายในประเทศและ
ต่างประเทศในการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์และการเรียนรู ้

- มีการแลกเปลี่ยน Visiting Professor ระหว่าง
มหาวิทยาลัย 

รายวิชาทึ่มึการจัดการเรียนการสอน
ร่วมกัน 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ 

การจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาค ในปีการศึกษาหนึ่งจะแบ่งออกเป็นสองภาคการศึกษา เป็นภาค
การศึกษาบังคับ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่าสิบห้าสัปดาห์ต่อหนึ่งภาคการศึกษา ทั้งนี้ไม่รวมเวลาส าหรับการสอบ 
และข้อก าหนดต่าง ๆ เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และส่วนที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ภาคผนวก ค) 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
เปิดสอนภาคการศึกษาฤดูร้อนอีก 1 ภาคการศึกษา  มีเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยให้เพ่ิม

ชั่วโมงการศึกษาในแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ  ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการพิจารณาของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
- 

2. การด าเนินการหลักสูตร 
2.1 วัน-เวลาในด าเนินการเรยีนการสอน 

ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนมิถุนายน–ตุลาคม 
ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนพฤศจิกายน–มีนาคม 
ภาคการศึกษาฤดูร้อน เดือนเมษายน–มิถุนายน 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 แผน ก แบบ ก2 และ แผน ข   
     ผู้เข้าศึกษาต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนดังนี้ 

2.2.1 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทุกสาขา ใช้ผลคะแนนสอบวัดระดับภาษาอังกฤษโดย
ต้องผ่านเกณฑ์การทดสอบ RT-TEP ระดับ 4.5  ขึ้นไป หรือใช้ผลทดสอบวัดความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษที่
ได้รับมาตรฐานอ่ืน ๆ ที่มีคะแนนเทียบเท่ากัน ได้แก่ CU-TEP 50, TOEIC 500, TOEFL (PBT) 450, TOEFL 
(CBT) 100, TOEFL (IBT) 45, IELTS 4 และผ่านเกณฑ์การทดสอบสัมภาษณ์ของหลักสูตรฯ โดยอยู่ในดุลย
พินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  

2.2.2  และคุณสมบัติอื่นๆ ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และส่วนที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ภาคผนวก ค) 
 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
 2.3.1 ทักษะการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษาที่ต้องค้นคว้าและเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 2.3.2 ความรู้ทางด้านการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และการน าเสนองานเชิงวิชาการ 

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3   
2.4.1 แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทั่วไปประจ ารุ่น เพ่ือแนะน าวิธีการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา รวมทั้ง

ดูแลปัญหาต่าง ๆที่เกิดขึ้นระหว่างการเรียนของนักศึกษา 
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2.4.2 จัดให้มีรายวิชาปรับพ้ืนฐานภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับการอ่านและการเขียนเชิงวิชาการให้กับนักศึกษา 
2.4.3 สนับสนุนให้เข้าร่วมประชุมวิชาการในระดับนานาชาติ เพ่ือพัฒนาทักษะที่จ าเป็นต้องใช้ในการ

เรียนระดับบัณฑิตศึกษา 
2.4.4 จัดหาทุนสนับสนุนการท างานวิจัย 

 

 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

 แผน ก แบบ ก2  

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี 1 10 10 10 10 10 
ช้ันปีท่ี 2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 

 

 แผน ข 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี 1 15 15 15 15 15 
ช้ันปีท่ี 2 - 15 15 15 15 

รวม 15 30 30 30 30 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 15 15 15 15 

 
จ านวนนักศึกษารวม แผน ก แบบ ก2  และ แผน ข 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
จ านวนนักศึกษารวม  

(ทั้งสองแผน) 
25 50 50 50 50 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 
(ทั้งสองแผน) 

- 25 25 25 25 
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2.6 งบประมาณตามแผน 
2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย:บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
ค่าบ ารุงการศึกษาและ
ค่าลงทะเบียน แบบเหมาจ่าย 

3,500,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 

รวมรายรับ 3,500,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 
            (บาท : หน่วย) งบประมาณรายจ่าย 2.6.2 
 

แผน ก 

หมวดเงิน  
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
ก. งบด าเนินการ      
1. ค่าใชจ้่ายบุคลากร  432,000   898,560   970,445   1,048,080   1,131,927  
2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน   918,000   1,836,000   1,927,800   2,024,190   2,125,400  
3. รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย  280,000   560,000   560,000   560,000   560,000  
(รวม ก)  1,630,000   3,294,560   3,458,245   3,632,270   3,817,326  
ข. งบลงทุน      
ค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 0 0 
(รวม ข) 0 0 0 0 0 
รวม (ก) + (ข)  1,630,000   3,294,560   3,458,245   3,632,270   3,817,326  
จ านวนนักศึกษา 10 20 20 20 20 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 163,000 164,728 172,912 181,614 190,866 

หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษาเฉลี่ย  174,624  บาท/ปี 
 

แผน ข 

หมวดเงิน  
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
ก. งบด าเนินการ      
1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร  432,000   898,560   970,445   1,048,080   1,131,927  
2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน   987,000   1,974,000   2,072,700   2,176,335   2,285,152  
3. รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย  510,000   840,000   840,000   840,000   840,000  
(รวม ก)  1,929,000   3,712,560   3,883,145   4,064,415   4,257,079  
ข. งบลงทุน      
ค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 0 0 
(รวม ข) 0 0 0 0 0 
รวม (ก) + (ข)  1,929,000   3,712,560   3,883,145   4,064,415   4,257,079  
จ านวนนักศึกษา 15 30 30 30 30 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 128,600 123,752 129,438 135,481 141,903 

หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษาเฉลี่ย 131,835 บาท/ปี 
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2.7 ระบบการศึกษา 
 แบบชั้นเรียน 
 แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
 แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 
 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning) 
 แบบทางไกลทางอินเตอร์เน็ต (บางรายวิชา) 
 อ่ืน ๆ (ระบุ)  

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา ให้เป็นไปตามข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
และระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. 2562 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร 
 

3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร 36 หน่วยกิต 
 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร  
3.1.2.1  แผน ก แบบ ก2 หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 36 หน่วยกิต 
 1. หมวดวิชาบังคับ                                    15       หน่วยกิต 
   2. หมวดวิชาเลือก                                        9        หน่วยกิต 
   3. วิทยานิพนธ์                                         12       หน่วยกิต 

3.1.2.2  แผน ข  หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 36 หน่วยกิต 
 1. หมวดวิชาบังคับ                                         15        หน่วยกิต 
 2. หมวดวิชาเลือก                                          15        หน่วยกิต 
  3. การค้นคว้าอิสระ                               6         หน่วยกิต 

                     หมายเหตุ   
- นักศึกษาสามารถเปลี่ยนแผนการเรียนได้ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และส่วนที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
    - นักศึกษาแผน ข ต้องสอบวิชาประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) 
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3.1.3 รายวิชา 
การก าหนดรหัสรายวิชา  ในหลักสูตรประกอบด้วยตัวเลขทั้งหมด 8 ตัว ซึ่งจ าแนกตามแผนภูมิต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
       X X  –  X    X    X   –  X     X X 
       1  2     3    4   5         6     7  8  

        ต าแหน่งที่    1 - 2   หมายถึง  คณะ / วิทยาลัย 
        ต าแหน่งที่    3   หมายถึง  ภาควิชา/สาขา 

ต าแหน่งที่    4   หมายถึง  สาขาวิชา (ตามที่ระบุในหลักสูตร) 
        ต าแหน่งที่     5   หมายถึง  แขนงวิชา / กลุ่มวิชา 
        ต าแหน่งที่   6*   หมายถึง ปีท่ีควรศึกษา   
        ต าแหน่งที่   7 - 8 หมายถึง  ล าดับรายวิชาในแขนงวิชา / กลุ่มวิชา 
 

ความหมายของเลขรหัสการจัดชั่วโมงเรียน 

 
 
 

  
 
 

 
             

X       ( X   -  X  -   X ) 
 
 

 
*ก าหนดเลขรหัส ดังนี้ 
 เลข 6 หมายถึง   ปริญญาโท ชั้นปีที่ 1 
  เลข 7 หมายถึง   ปริญญาโท ชั้นปีที่ 2 
  
  

ล าดับรายวิชาในแขนงวิชา / กลุ่มวิชา 
ปีท่ีควรศึกษา* 

หน่วยกิต 

ชั่วโมงเรียนทฤษฎี 

ชั่วโมงเรียนปฏิบัต ิ

  ชั่วโมงการศึกษานอกเวลา 
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 หมวดวชิาเสริมพื้นฐาน ไม่นับหน่วยกิต  โดยศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ 
 

01-327-600 ภาษาอังกฤษขั้นสูงส าหรับบัณฑิตศึกษา* 
Advanced Graduate English 

3(3-0-6) 

หมายเหตุ   (1) เป็นรายวิชาส าหรับนักศึกษาที่มีผลทดสอบวัดระดับคะแนนความรู้ด้านภาษาอังกฤษน้อยกว่าเกณฑ์        
การทดสอบ RT-TEP ระดับ 5.5   หรือผลทดสอบวัดระดับคะแนนความรู้ด้านภาษาอังกฤษที่ได้รับมาตรฐาน
อ่ืน ๆ ที่มีคะแนนเทียบเท่ากัน น้อยกว่า CU-TEP 60 , TOEIC 600, TOEFL (PBT) 480, TOEFL (CBT) 157,              
TOEFL (IBT) 55, IELTS 5 

   (2) ส่วนนักศึกษาที่มีผลทดสอบวัดระดับคะแนนความรู้ด้านภาษาอังกฤษสูงกว่าเกณฑ์ข้างต้นแล้ว          
จะได้รับการยกเว้นไม่ต้องลงทะเบียนเรียน 

               (3) * หมายถึง รายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนแบบไม่นับหน่วยกิต มีการประเมินผลเป็น S/U โดยจะต้องมี
ผลการเรียนในระดับ S (สอบผ่าน) 

 1. หมวดวิชาบังคับ 15 หน่วยกิต  โดยศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ 
 

01-327-601 วาทกรรมเพ่ือการสื่อสารในสถานประกอบการ 
Discourse for Communication in the Workplace 

3(3-0-6) 

01-327-602 ระเบียบวิธีวิจัยทางด้านภาษาอังกฤษ  
Research Methodology in English Language 

3(3-0-6) 

01-327-603 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ         
English for Specific Purposes 

3(3-0-6) 

01-327-604 
 

การเขียนโครงร่างและการน าเสนอเชิงวิชาการ 
Academic Proposal Writing and Presentation 

3(2-2-5) 

01-327-605   
 

สัมมนาแนวโน้มและประเด็นด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ 
Seminar on Current Trends and Issues in English for Career 
Development 

3(2-2-5) 

 
 2. หมวดวิชาเลือก  ประกอบด้วย 2 กลุ่มวิชา ให้เลือกศึกษาตามกลุ่มวิชาที่มีความสนใจ สามารถเลือก
เรียนข้ามกลุ่มวิชาได้ แผนการเรียนแผน ก แบบ ก 2  เลือกเรียน 9  หน่วยกิต  และแผนการเรียนแผน ข    
เลือกเรียน 15 หน่วยกิต  โดยเลือกศึกษารายวิชาจากกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 
 

  2.1 กลุ่มวิชาธุรกิจดิจิทัลและอุตสาหกรรมบริการ (Digital Business & Service Industry) 
 

01-327-606 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ   
English for International Business and Industry Management 

3(3-0-6) 

01-327-607 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจโลจิสติกส์ระหว่างประเทศ                                                                          
English for Global Logistics 

3(3-0-6) 

01-327-608 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจการบิน 
English for Aviation Business   

3(3-0-6) 
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01-327-609 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเที่ยวตามความสนใจพิเศษ                                                                              
English for Special Interest Tourism 

3(3-0-6) 

01-327-610 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ 
English for Entrepreneurs 

3(3-0-6) 

01-327-611 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับการตรวจสอบคุณภาพ    
English for Quality Assurance  

3(3-0-6) 

01-327-612 
 

การเขียนเนื้อหาสร้างสรรค์เพ่ือการตลาดดิจิทัล 
Creative Content Writing for Digital Marketing 

3(3-0-6) 

01-327-613 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ 
English for Beauty and Wellness Industry 

3(3-0-6) 

01-327-614 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจบันเทิง                                                                                                          
English for Entertainment Business 

3(3-0-6) 

01-327-615 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับการร่วมมือเพ่ือความมั่นคงและความร่วมรับผิดชอบต่อสังคม 
English for Corporate Social Responsibility (CSR) and Security 

3(3-0-6) 

 

  2.2 กลุ่มวิชานวัตกรรมการศึกษา (Innovative Education) 
 

01-327-616 
 

คลังข้อมูลภาษาอังกฤษเฉพาะทาง                                                                                 
Corpora in English for Specific Purposes                                                                                

3(2-2-5) 

01-327-617                                          
 

ทฤษฎีและนวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 
Theories and Innovation in English Language Teaching 

3(3-0-6) 

01-327-618 
 

หลักสูตรและการออกแบบสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
Syllabus and Material Design in English Language Teaching 

3(2-2-5) 

01-327-619 
 

หลักการวัดและประเมินผลทางภาษา 
Principles in Language Testing and Assessment 

3(3-0-6) 

01-327-620 
 

การแปลเชิงอาชีพ 
Professional Translation 

3(2-2-5) 

 
3. วิทยานิพนธ์ศึกษา 12 หน่วยกิต/การค้นคว้าอิสระ 6 หน่วยกิต 
 

01-327-701 
 

วิทยานิพนธ์ 
Thesis 

12(0-0-36) 

01-327-702 
 

การค้นคว้าอิสระ 
Independent Study  

6(0-0-18) 

หมายเหตุ  นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาการค้นคว้าอิสระ ต้องมีการลงทะเบียนการสอบวิชาประมวลความรู้ 
(Comprehensive Examination) เมื่อเรียนครบทุกรายวิชาตามท่ีหลักสูตร ฯ ก าหนดแล้ว   
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3.1.4 แผนการศึกษาเสนอแนะ 
แผนการเรียนแผน ก แบบ ก 2  รายวิชาหมวดวิชาบังคับ 15 หน่วยกิต หมวดวิชาเลือก 9 หน่วยกติ 

และวิทยานิพนธ์  12  หน่วยกิต  
 

ปีที่ 1 / ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
01-327-601 วาทกรรมเพื่อการสื่อสารในสถานประกอบการ 3 3 0 6 
01-327-602 ระเบียบวิธีวิจัยทางด้านภาษาอังกฤษ  3 3 0 6 
01-327-6XX วิชาเลือก (1) 3 X X X 
01-327-6XX วิชาเลือก (2) 3 X X X 

รวม 12 หน่วยกิต 
 

ปีที่ 1 / ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
01-327-603 ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ         3 3 0 6 
01-327-604 การเขียนโครงร่างและการน าเสนอเชิงวิชาการ 3 2 2 5 
01-327-605   สัมมนาแนวโน้มและประเด็นด้านภาษาอังกฤษเพื่อ

การพัฒนาอาชีพ 
3 2 2 5 

01-327-6XX วิชาเลือก (3) 3 X X X 
รวม 12 หน่วยกิต 

 

ปีที่ 2 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
01-327-701 วิทยานพินธ ์ 6 0 0 18 

รวม 6 หน่วยกิต 
 

ปีที่ 2 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
01-327-701 วิทยานพินธ ์ 6 0 0 18 

รวม 6 หน่วยกิต 
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แผนการเรียนแผน  ข  รายวิชาหมวดวิชาบังคับ 15 หน่วยกิต หมวดวิชาเลือก 15 หน่วยกิต 
และการค้นคว้าอิสระ 6  หน่วยกิต  

ปีที่ 1 / ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
01-327-601 วาทกรรมเพื่อการสื่อสารในสถานประกอบการ 3 3 0 6 
01-327-602 ระเบียบวิธีวิจัยทางด้านภาษาอังกฤษ  3 3 0 6 
01-327-6XX วิชาเลือก (1) 3 X X X 
01-327-6XX วิชาเลือก (2) 3 X X X 

รวม 12 หน่วยกิต 
 
 

ปีที่ 1 / ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
01-327-603 ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ         3 3 0 6 
01-327-604 การเขียนโครงร่างและการน าเสนอเชิงวิชาการ 3 2 2 5 
01-327-605   สัมมนาแนวโน้มและประเด็นด้านภาษาอังกฤษเพื่อ

การพัฒนาอาชีพ 
3 2 2 5 

01-327-6XX วิชาเลือก (3) 3 X X X 
รวม 12 หน่วยกิต 

 

ปีที่ 2 / ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
01-327-6XX วิชาเลือก (4) 3 X X X 
01-327-6XX วิชาเลือก (5) 3 X X X 

รวม 6 หน่วยกิต 
 

ปีที่ 2 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
01-327-702 การค้นคว้าอิสระ 6 0 0 18 

รวม 6 หน่วยกิต 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
 

01-327-600 
 

ภาษาอังกฤษขั้นสูงส าหรับบัณฑิตศึกษา  
Advanced Graduate English 
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะคือฟัง พูด อ่านและเขียนระดับสูง เพื่อ
เตรียมพร้อมส าหรับการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา การสรุปความจากการฟังการ
บรรยาย การประชุมวิชาการ การอ่านบทความวิชาการและงานวจิัยเชิงวิเคราะห์วจิารณ์ 
การเขียนทบทวนวรรณกรรม การน าเสนองานเชิงวิชาการ  
Advanced English language development of the four skills, including 
listening, speaking, reading, and writing in preparation for graduate study; a 
summary from listening to lectures and conferences; critical reading of 
academic and research papers; writing of literature reviews; academic 
presentation  

3(3-0-6) 

   
01-327-601 
 

วาทกรรมเพื่อการสื่อสารในสถานประกอบการ 
Discourse for Communication in the Workplace 
การวิเคราะห์ความหมายของข้อความและเอกสารที่ใช้สื่อสารในงานประเภทต่างๆ    
การตีความบทสนทนาในสถานการ์ณที่เกิดขึ้นในสถานประกอบการโดยค านึงถึง
วัตถุประสงค์ของผู้พูด ปริบททางสังคม วัฒนธรรม ความสุภาพและ ลีลาส่วนบุคคล  
กรณีศึกษาและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์บทพูดและเขียนเพื่ดการสื่อสารใน
งานประเภทต่างๆ 
Analysis of a written messages and documents used in the workplace, 
interpretation of conversations happening in the workplace with regard to 
speakers’  purposes, social and cultural context, politeness and individual 
styles; case studies and research related to analysis of spoken and written 
languages in the workplace.  
 

3(3-0-6) 

01-327-602 
 

ระเบียบวิธีวิจัยทางด้านภาษาอังกฤษ  
Research Methodology in English Language  
ระเบียบวิธีวิจัยและชนิดของงานวิจัย รวมทั้งการออกแบบงานวิจัย ความรู้พื้นฐานด้าน
สถิติวิจัย การทดสอบ ตามหลักระเบียบวิธีวิจัย การน าเสนอโครงร่างวิจัยส าหรับ
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระที่เก่ียวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษ 
Research methodology and various types of research including research 
design, basic statistical concepts and tests based on the methodologies 
studied; proposing a research plan for a thesis or an independent study 
related to using English  
 
 
 
 
 

3(3-0-6) 
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01-327-603 
 

ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ         
English for Specific Purposes 
ทฤษฎีภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ (ESP)ประวัติความเป็นมาและการ
พัฒนาของ ESP ลักษณะเฉพาะของ ESP ความคิดรวบยอดแขนงวิชาต่าง ๆ 
แนวโน้มของการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะทาง 
Theory of English for specific purposes, history and development of 
ESP; characteristics of ESP; concepts, major branches of ESP; trends in 
development of teaching and learning English for specific purposes 
 

3(3-0-6) 
 

01-327-604 
 

การเขียนโครงร่างและการน าเสนอเชิงวิชาการ 
Academic Proposal Writing and Presentation 
องค์ประกอบ เค้าโครงและกระบวนการของข้อเสนอโครงร่าง การวิเคราะห์เชิง
วิพากษ์ การวิจัยและทักษะการเขียนเชิงวิชาการในระดับที่สูงขึ้นโดยการเขียน
แบบโน้มน้าวใจ การให้ข้อมูลและการเขียนเพ่ือขอรับทุนอุดหนุนอย่างมืออาชีพ 
การวิเคราะห์ตัวอย่างข้อเสนอและการสร้างข้อเสนองานวิจัยระยะสั้น ข้อเสนอทาง
วิชาการและข้อเสนอที่เกี่ยวข้องกับชุมชนหรือโครงการระยะยาว การมีส่วนร่วม
และอภิปรายในงานเขียน ฝึกเขียนข้อเสนอทางวิชาการและการน าเสนองานวิจัยที่
เสนอ 
Elements of a proposal, its outline and process; critical analysis, 
research and academic writing skills at the upper level through 
persuasive writing, informative and professional grant applications; 
analyzing sample proposals and building on short, academic research 
proposals and longer, formal, work- or community- related proposals; 
sharing and discussing the writing; practice writing an academic 
proposal and presentation on proposed research  
 

3(2-2-5) 

01-327-605   
 

สัมมนาแนวโน้มและประเด็นด้านภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาอาชีพ 
Seminar on Current Trends and Issues in English for Career 
Development 
การสัมมนาแนวโน้มและประเด็นที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยและการใช้ภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสารในอาชีพต่าง ๆ การอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และฝึก
ปฏิบัติน าเสนองานในหัวข้อที่มอบหมายหรืองานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการใช้
ภาษาอังกฤษในอาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
Seminar on current trends and issues related to research and the use 
of English for communication in various careers; discussions, exchange, 
and presentation of ideas on given topics, and on research related to 
career development 
 

3(2-2-5) 
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01-327-606 
 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ   
English for International Business and Industry Management 
หลักการเชิงภาษาและวัฒนธรรมสากลในการสื่อสารทางธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่าง
ประเทศ ภาษาที่ใช้ในการน าเสนอและการจัดการแผนงาน บทสนทนาในงานธุรกิจ
ระหว่างประเทศ การโต้ตอบและการเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ ความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมในเชิงธุรกิจและประเด็นจริยธรรมในการด าเนินงานธุรกิจระหว่าง
ประเทศ การวิเคราะห์หัวข้อที่น่าสนใจเกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศจากข่าวหรือ
กรณีศึกษา  การดูงานธุรกิจในประเทศและ/หรือต่างประเทศ  
Linguistic and intercultural dimensions of communication in international 
business and industry; language use in international business presentation and 
project management; conversation for international business; correspondences 
and negotiations in international business; intercultural etiquette and ethics for 
doing international business; analysis of the selected interesting topics in 
international business from current situations or case studies; field trip to 
international businesses and industries within Thailand and/or overseas 
 

3(3-0-6) 

01-327-607 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจโลจิสติกสร์ะหว่างประเทศ                                                                          
English for Global Logistics 
การติดต่อสื่อสาร ในธุรกิจห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การน าเสนอ
บริษัทและสินค้า การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ การเขียนโต้ตอบทางธุรกิจห่วงโซ่
อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  การสื่อสารข้ามวัฒนธรรมทางธุรกิจ กรณีศึกษา
ธุรกิจห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การดูงานนอกสถานท่ี 
Communication in supply chain and logistics business, and e- commerce; 
product and company presentation; analyzing profile for decision making; writing 
correspondence for supply chain and logistics business, and e- commerce; 
international business communication; case study of supply chain and logistics, 
and e-commerce; field trip 
 

3(3-0-6) 

01-327-608 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจการบิน 
English for Aviation Business   
ความรู้ทางเทคนิคเกี่ยวกับธุรกิจการบิน งานบริการในท่าอากาศยาน ภาษาที่ใช้ในการให้บริ
การของธุรกิจการบินและการให้บริการของสนามบิน ความตระหนักถึงการสื่อสารข้าม
วัฒนธรรม การประยุกต์ใช้ความรู้ในการคิดเชิงธุรกิจเพื่อวิเคราะห์กลยุทธ์ทางธุรกิจเพื่อสร้าง
ความได้เปรียบในการแข่งขันของนวัตกรรมการบริการในอุตสาหกรรมการบิน การเป็นนวัตกร
ในธุรกิจการบิน การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อแก้ไขปัญหาตา่ง ๆ ที่เกิดขึ้นในขณะปฏิบตัิ
หน้าท่ีแบบเฉพาะหน้า การแก้ปัญหาจากกรณีศึกษา 
Technical knowledge related to airline business, airport services; expressions 
used in the areas of airline business and airport services; international cultural 
communication awareness; applying the knowledge of creative business thinking 
to analyze the business strategy creating a competitive advantage of the service 
innovation in the aviation industry; being an entrepreneurship in aviation field; 
delivering an effective communication to solve any unexpected situations or 
difficulties from case studies 

3(3-0-6) 
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01-327-609 
 

ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยวตามความสนใจพิเศษ                                                                              
English for Special Interest Tourism 
ภาษาอังกฤษที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านการท่องเที่ยว การน าเสนอรูปแบบและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวในรูปแบบต่าง ๆ ตามความสนใจพิเศษ สื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว
ตามความสนใจพิเศษ การสื่อสารกับนักท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 
เพิ่มพูนประสบการณ์การท่องเที่ยว การประสานงานกับหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง การดู
งานนอกสถานที่  
English language used in tourism operations; various types and activities of 
special interest tourism; advertising about products and services of special 
interest tourism; communication with tourists in order to encourage 
intercultural learning and enhance tourism experience; coordination with 
related organizations and agencies; field trip 
 

3(3-0-6) 

01-327-610 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ 
English for Entrepreneurs 
ศิลปะการพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจควบคู่กับทักษะการเป็นผู้ประกอบการ  
การตระหนักถึงความแตกต่างทางวัฒนธรรมและการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม ทักษะ
ภาษาอังกฤษที่จ าเป็นส าหรับการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมหรือสวอต การจัดท าแผนธุรกิจ
หรือข้อเสนอทางธุรกิจ  การวิจัยตลาด และการเป็นผู้ประกอบการ การอภิปรายและ
กรณีศึกษาเกี่ยวกับสถานการณ์จริงของธุรกิจประเภท  ต่าง ๆ และประเด็นที่น่าสนใจของ
ธุรกิจทั่วโลกในปัจจุบัน   
The art of developing business English and entrepreneurial skills; intercultural 
awareness and intercultural communication; English skills for SWOT analysis, 
business plan and proposal, market research, and entrepreneurship; case 
studies and forums of real- life business scenarios in different sectors and 
current global business issues 
 

3(3-0-6) 

01-327-611 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับการตรวจสอบคุณภาพ    
English for Quality Assurance  
การใช้ภาษาเพื่อประเมินบริการ ผลิตภัณฑ์ และวัสดุตลอดกระบวนการผลิต กระบวนการเก็บ
รักษาและเตรียมผลิตภัณฑ์ และการกระจายสินค้า การเตรียมการตรวจสอบและวางแผนการ
ตรวจสอบคุณภาพทางด้านอุตสาหกรรมและทางด้านการศึกษา การด าเนินการตรวจสอบ
คุณภาพและการเจรจาต่อรองในฐานะบุคคลที่สาม การวิเคราะห์และรายงานคุณภาพ กลยุทธ์ใน
การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับคุณภาพ จริยธรรมในการตรวจสอบคุณภาพ  การค านึงถึงการสื่อสาร
ข้ามวัฒนธรรมในการด าเนินการทุกขั้นตอน กรณีศึกษาที่เกี่ยวกับการตรวจสอบคณุภาพในธุรกจิ
การศึกษาและอุตสาหกรรมที่หลากหลาย 
Language use for assessing services, products and materials throughout 
manufacturing, processing and shipping, preparing investigation and audit plan for 
industries and school sectors; QA and negotiation as a third party; quality analysis 
and reports; strategies for fixing quality issues; ethics of conducting quality assurance; 
intercultural awareness in all procedures; case studies of QA in educational business 
and diverse businesses and industries 

3(3-0-6) 
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01-327-612 
 

การเขียนเน้ือหาสร้างสรรค์เพื่อการตลาดดิจิทัล 
Creative Content Writing for Digital Marketing 
พัฒนาการเขียนภาษาอังกฤษเชิงสร้างสรรค์ส าหรับการท าการตลาดผ่านระบบ
การตลาดดิจิทัล การรับรู้ข้ามวัฒนธรรม การวิเคราะห์ประเภทของงานเขียน ในสื่อ
ออนไลน์ การเขียนเพื่อส่งเสริมการขายสินค้าและบริการ การน าเสนอเรื่องเล่า  การ
ประชาสัมพันธ์เหตุการณ์ทางการตลาด การวิจัยทางการตลาด การเขียนติดต่อสื่อสาร
กับลูกค้าเพื่อสร้างความนิยมและความภักดีในสินค้าและและบริการ  
Development of creative English writing for digital marketing; intercultural 
awareness; analysis of online writing styles; writing for products and 
services promotion; story- telling; public relations of marketing events; 
marketing research; writing for communication with customers to 
encourage popularity and loyalty in products and services 
 

3(3-0-6) 

01-327-613 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ 
English for Beauty and Wellness Industry 
ศัพท์ ส านวนและโครงสร้างภาษาที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ  
อาชีพที่เกี่ยวข้องกับแวดวงอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ  ศัลยกรรมเสริมความ
งาม แพทย์ทางเลือก ผลิตภัณฑ์และอาหารเสริมความงามและสุขภาพ การท่องเที่ยวเชิง
การแพทย์ นวัตกรรมส าหรับผู้สูงอายุ วิจัยในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมความงามและ
การดูแลสุขภาพและภาษาอังกฤษส าหรับงานด้านสุขภาพ 
Vocabulary, idioms, and English language structures for beauty and 
wellness industry; careers in business related to beauty and wellness 
industry, alternative medicines, products and supplements, medical 
tourism, and innovations for senior citizen; research on topics related to 
beauty and wellness industry 
 
 

3(3-0-6) 

01-327-614 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจบันเทิง                                                                                                          
English for Entertainment Business 
การใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและให้บริการในธุรกิจบันเทิงท่ีรวมถึงเนื้อหาดิจิทัล
และโทรทัศน์ดิจิทัล องค์การท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจบันเทิง  ภาษาท่ีใช้ในการท างาน
เกี่ยวกับการวางแผน การด าเนินงาน และการบริหารธุรกิจบันเทิง กรณีศึกษา การ
ประยุกต์ใช้และบูรณาการภาษาอังกฤษในธุรกิจบันเทิง   
The use of English to communicate and provide services in entertainment 
businesses including digital content and digital TV; entertainment organizations; 
language used to perform tasks in entertainment business planning, operation 
and management; case studies, application and integration of English language 
in entertainment business 
 
 
 

3(3-0-6) 
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01-327-615 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับการร่วมมือเพื่อความมั่นคงและความร่วมรับผิดชอบต่อสังคม 
English for Corporate Social Responsibility (CSR) and Security 
การวิเคราะห์ภาษาอังกฤษท่ีใช้เพื่อการสื่อสารระหว่างรัฐบาลและชาวต่างประเทศ 
การสื่อสารเกี่ยวกับกฎหมายภายในประเทศ กฎหมายระหว่างประเทศ และนโยบาย
ต่างประเทศของรัฐบาลไทย ความตระหนักในความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมและ
ความรับผิดชอบต่อสังคมท่ีเกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ สุนทรพจน์
และค าประกาศจากรัฐบาล การพินิจกรณีศึกษาเกี่ยวกับสถานการณ์ทางการเมือง
ด้วยการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
Analysis of English use in communication between government and 
foreigners, national and international laws, international policies of Thai 
government; awareness on intercultural differences and social 
responsibilities on international relationships; creative speech for 
government announcement; critical thinking of case studies upon 
political situations  
 
 

3(3-0-6) 

01-327-616 
 

คลังข้อมูลภาษาอังกฤษเฉพาะทาง                                                                                 
Corpora in English for Specific Purposes                                                                                
หลักการภาษาศาสตร์คลังข้อมูล วิเคราะห์การใช้ภาษาจากเนื้อหาภาษาอังกฤษใน
บริบทต่าง ๆ การตรวจสอบการท างานของคลังข้อมูลภาษาในกระบวนการเรียนรู้
และการท างานของคุณลักษณะของภาษาเฉพาะทาง รวมท้ังกระบวนการค้นหาและ
ค้นพบท่ีใช้ในการวิเคราะห์คลังข้อมูลภาษา ฝึกปฏิบัติการสร้างคลังข้อมูลภาษา
เฉพาะทางจากค าศัพท์และหมวดหมู่ที่แตกต่างกัน ศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  
Principles of corpus linguistics; analysis of English authentic texts in 
different contexts and implications; investigating how corpus works on 
the process of English language learning in ESP settings and how 
particular language features are used; the process of search and 
discovery implied in the method of corpus analysis; practice of creating 
specialized corpora as tools by collecting texts from different types of 
specialized categories; related research 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3(2-2-5) 
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01-327-617                                          
 

ทฤษฎีและนวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 
Theories and Innovation in English Language Teaching 
ทฤษฎีและวิธีการสอนภาษา กลยุทธ์การสอน เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาท่ี
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การศึกษาเชิงหรรษาในการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษผ่านสุนทรียภาพของวรรณกรรม ดนตรี การแสดง งานศิลปะ 
รูปภาพและสื่อดิจิทัล โดยบูรณาการกับการฝึกปฏิบัติ ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้
ทางการสอนแบบลงมือปฏิบัติ การวิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดจากการใช้นวัตกรรม
เทคโนโลยีสารสนเทศ และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องในปัจจุบัน 
Theories of English language teaching and teaching methodologies, 
teaching strategies, technology and innovation in education to promote 
development of English language learning; edutainment in English 
language teaching through aesthetics of literature, music, art, visual and 
digital media by integrating pedagogical theories and practices through 
active learning activities; analysis of problems from ICT innovation, 
current trends in English language teaching, learning, and current related 
research 
 

3(3-0-6) 

01-327-618 
 

หลักสูตรและการออกแบบส่ือการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
Syllabus and Material Design in English Language Teaching 
หลักการและองค์ประกอบของการออกแบบหลักสูตรและสื่อการสอนภาษาอังกฤษ 
การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของหลักสูตรและการออกแบบการสอน ปัจจัยในการ
จัดการเรียนการสอนและความต้องการของผู้เรียน ทรัพยากรและการประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ กรณีศึกษาการออกแบบหลักสูตรการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ   
Principles and elements of syllabus and material design in ELT; analysis 
of issues concerning the relationship between policy and syllabus and 
material design, contextual factors and learners’  needs, resources and 
learner assessment to achieve the intended goals in ELT; case studies of 
syllabus and material design 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3(2-2-5) 
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01-327-619 
 

หลักการวัดและประเมินผลทางภาษา 
Principles in Language Testing and Assessment 
หลักการ  แนวคิดหลัก กระบวนการ ประเด็นแนวโน้มในปัจจุบัน การวัดประเมินผล
ทางภาษา การออกแบบพัฒนา การบริหารจัดการ  และการวิเคราะห์แบบทดสอบ
รูปแบบต่าง ๆ  การทดสอบทักษะการรับสาร  การทดสอบทักษะการส่งสาร การ
ทดสอบไวยากรณ์ การทดสอบค าศัพท์ และการประเมินผลตามสภาพจริง การ
ประเมินผลโดยใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล ตามกรอบมาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษของประเทศในกลุ่มสหภาพยุโรป  ฝึกปฏิบัติการออกแบบการวัดและ
ประเมินผลทางภาษา 
Principles, key concepts, procedures, current issues and innovations in 
language assessment; designing, developing, administering, and critiquing 
various types of test tasks; test of receptive skills, test of productive 
skills, test of grammar, test of vocabulary, and authentic assessment 
using digital platforms based on language assessment in accordance 
with the common European Framework of References for Languages 
(CEFR); practice of designing language testing and assessment 
 

3(3-0-6) 

01-327-620 
 

การแปลเชิงอาชีพ 
Professional Translation 
ทักษะการแปล แนวโน้มและโอกาสในการแปลเชิงนวัตกรรม การประยุกต์ใช้ทรัพยากร
การแปลและเครื่องมือช่วยแปลออนไลน์ ฝึกวิเคราะห์ต้นฉบับและการแปลเอกสารใน
สาขาอาชีพต่าง ๆ  
Skills in practical translation; trends and opportunities in innovative 
translation; application of innovative translation technologies to assist 
translation; practice in source text analysis and translation of texts in 
different professional areas 

3(2-2-5) 

   
01-327-701 
 

วิทยานิพนธ์ 
Thesis  
การศึกษาและเขียนวิทยานพินธท์ี่เก่ียวข้องกับวิชาที่มีการเรียนการสอนในหลักสูตร โดย
สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการสร้างสรรค์งานวิจัยเชิงนวัตกรรมกับทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษในอาชีพต่าง ๆ เปน็ประโยชน์กับองค์กร สถานประกอบการหรืออาชีพใน
อนาคต 
Investigation and writing up a thesis based on the topics discussed in the 
area courses studied in the curriculum; applying the knowledge to create 
innovative research with the use of English language skills in relation with 
professions, which is beneficial to the organization, workplace or future 
careers  
 
 

12(0-0-36) 
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01-327-702 
 

การค้นคว้าอิสระ 
Independent Study 
การศึกษาหัวข้อการศึกษาอิสระที่เก่ียวข้องกับวิชาต่าง ๆ ที่มีการเรียนการสอนใน
หลักสูตร การเขียนและการน าเสนองานวิจัยภายใต้การดูแลและการท างานร่วมกับ
อาจารย์ที่ปรึกษา                                                                                                                                                                                         
Investigation of an independent study based on the area courses studied 
in the curriculum; conducting and presenting a research paper under the 
supervision and guidance of an advisor   

6(0-0-18) 



  

28 
 

3.2 ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารยป์ระจ าหลักสูตร  

 

 
ล าดับ 

ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่งวิชาการ 

คุณวุฒิ – สาขาวิชา 
ชื่อสถาบัน, ปี พ.ศ. ที่ส าเร็จการศึกษา 

 
ผลงานวิชาการ 

ภาระการสอน ชม./สปัดาห์/ 
ปีการศึกษา 

 
2564 2565 2566 2567 

1 นางสาวปาริชาต คลื่นสุวรรณ* 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
Ph.D. (Teaching English as a Foreign Language), 
University of Leeds, UK, 2544 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยกุต์เพือ่วทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี), มหาวิทยาลยัพระจอมเกลา้ธนบุรี, 2536 
ค.บ. (ภาษาอังกฤษ-จิตวิทยาการให้ค าปรึกษาและ
แนะแนว), 2526 
 

1. Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W. 
& Rungruangsuparat, B. (2019). Needs 
Analysis of English for Engineering Staff  in 
the Electronics Industry in Phra Nakhon Si 
Ayutthaya and Pathum Thani, Thailand. 
NIDA Journal of Language and 
Communication, 24(36), July – December 
2019, 64-90. 

2.  Kluensuwan, P.  ( 2018) .  Introspection 
into the Formulation Processes of the 
Cover Letter Writing:  An Application to 
English Language Teaching, Proceedings 
of the RMUTT International Conference on 
Social Science and Service Industry, RMUTT, 
Thailand, June 30, 2018. 159-178. 

3. Kluensuwan, P., Ketkaew, Y., Buatone, 
K. & Lerdworatikul, P. (2018). English 
for Job Applications.  Bangkok Triple 
Education. (136 pages). 

 

6 6 6 6 

2 นางสาวฐิตาภา   สินธุรัตน์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษ)  มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร, 2553 
ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษา 
ต่างประเทศ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2543,  
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
2536 

1. ฐิตาภา สินธุรัตน์, รสสุคนธ์ สงคง, บรรเทา 
เพิ่มเกษตรวิทย์. (2563). ประสิทธิผลของ
การสอนเตรียมความพร้อมในการสอบ 
TOEIC โดยอาจารย์ชาวต่างประเทศสําหรับ
นักศึกษาเอกภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร. 
วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
18(1) : (ฉบับเดือน มกราคม – มิถุนายน) 
197-217. 

2.  Sinturat, T.  (2017) .  A Comparison of a 
Web-based Concordance and Conventional 
Method for Self-Correction in EFL Writing. 
Proceedings of the 6th International 
Conference on Language, Education, 
Humanities and Innovation (ICLEHI), April 
23, 2017, Singapore: 8-20. 

3.  Sinturat,T.English Structure for Writing 
Development.  ( 2019) .  Pathumthani, 
Rajamangala University of Technology 
Thanyaburi. (213 pages). 

 

6 6 6 6 
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ล าดับ 
ชื่อ – นามสกุล 

ต าแหน่งวิชาการ 
คุณวุฒิ – สาขาวิชา 

ชื่อสถาบัน, ปี พ.ศ. ที่ส าเร็จการศึกษา 

 
ผลงานวิชาการ 

ภาระการสอน ชม./สปัดาห์/ 
ปีการศึกษา 

 
2564 2565 2566 2567 

3 นายธวัชชัย ใจศิริ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
D.Ed. (Teaching English  to  Speakers of  
Other Languages) University of South 
Australia, Australia , 2554 
กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 
2540 
กศ.บ. (การประถมศึกษา-ภาษาอังกฤษ)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2537 
 

1. Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, 
W. & Rungruangsuparat, B. (2019). 
Needs Analysis of English for 
Engineering Staff in the Electronics 
Industry in Phra Nakhon Si Ayutthaya 
and Pathum Thani, Thailand. NIDA 
Journal of Language and 
Communication, 24(36), July – 
December 2019, 64-90.  

2.  Chaisiri, T.  ( 2018) .  Implementing a 
genre- based approach:  modifications 
on the teaching and learning cycle. 
Proceedings at the RMUTT International 
Conference on Social Sciences and 
Service Industry 2018, RMUTT, Thailand, 
June 30, 2018. 221-242. 

3. Chaisiri, T., Permkasetwit, B., &  
    Ketkaew, Y. (2017). English  
    Conversation (4th ed.). Bangkok:  
    Triple Education. (116 pages). 
 

6 6 6 6 

 
หมายเหต ุ  1. ล าดับที่ 1 เป็นประธานหลักสูตร  
    2. ล าดับที่ 1-3 เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
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3.2.2 อาจารยผ์ู้สอน 
 

 
ล าดับ 

ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่งวิชาการ 

คุณวุฒิ – สาขาวิชา 
ชื่อสถาบัน, ปี พ.ศ. ที่ส าเร็จการศึกษา 

 
ผลงานวิชาการ 

ภาระการสอน ชม./สปัดาห์/ 
ปีการศึกษา 

 
2564 2565 2566 2567 

1 นางสาวปาริชาต คลื่นสุวรรณ* 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
Ph.D. (Teaching English as a Foreign Language), 
University of Leeds, UK, 2544 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตรป์ระยกุต์เพื่อวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี), มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบรุี, 2536 
ค.บ. (ภาษาอังกฤษ-จิตวิทยาการให้ค าปรึกษาและ
แนะแนว) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2526 

Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W. & 
Rungruangsuparat, B. (2019). Needs Analysis of 
English for Engineering Staff  in the Electronics 
Industry in Phra Nakhon Si Ayutthaya and 
Pathum Thani, Thailand. NIDA Journal of 
Language and Communication, 24(36), July – 
December 2019, 64-90. 

6 6 6 6 

2 นางสาวฐิตาภา   สินธุรัตน์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษ)  มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร, 2553 
ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์, 2543 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,์ 
2536 

ฐิตาภา สินธุรัตน์, รสสุคนธ์ สงคง, บรรเทา  
เพิ่มเกษตรวิทย์. (2563). ประสิทธิผลของการ
สอนเตรียมความพร้อมในการสอบ TOEIC โดย
อาจารย์ชาวต่างประเทศส าหรับนักศึกษาเอก
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร. วารสาร
ศึกษาศาสตร ์มหาวิทยาลัยศิลปากร, 18(1) : 
(ฉบับเดือน มกราคม – มิถุนายน) 197-217. 

6 6 6 6 

3 นายธวัชชัย ใจศิริ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
D.Ed. (Teaching English  to  Speakers of  
Other Languages) University of South 
Australia, Australia , 2554 
กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 
2540 
กศ.บ. (การประถมศึกษา-ภาษาอังกฤษ)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2537 

Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W. & 
Rungruangsuparat, B. (2019). Needs Analysis of 
English for Engineering Staff  in the Electronics 
Industry in Phra Nakhon Si Ayutthaya and 
Pathum Thani, Thailand. NIDA Journal of 
Language and Communication, 24(36), July – 
December 2019, 64-90. 

6 6 6 6 

4 นายณัฏฐกิตติ์  เอ่ียมสมบูรณ์ 
อาจารย์ 
ปร.ด.(การใช้ที่ดินและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 2562 
ศศ.ม. (การบริหารและพัฒนาสังคม)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ , 2556 
ศศ.ม. (การบริหารและพัฒนาสังคม) มหาวิทยาลัย
รามค าแหง , 2561 
ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีธัญบุรี , 2553 

Iamsomboon, N. , Bhumkittipich, P.  & 
Onputtha, S. (2020).  Factors Affecting the  
Design and  Application of Ergonomics 
Technology in Pumpkin Carving in Order to 
Inherit Thai Wisdom. Test Engineering and 
Management Journal, 83(4), 1597-1606.    
 

6 6 6 6 

5 นางสาวพิมพิกา ทองรมย์ 
อาจารย์ 
Ph.D. (Tourism) Oxford Brookes University, 
UK, 2556 
M.A. (Tourism and hospitality Management) 
Bournemouth University, UK, 2554 
ศศ.บ. (ประวัติศาสตร์ศิลป์) มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
2540 

Thongrom, P. (2019). The effect of    
Music Festivals on Perceived Destination 
Images. INNODOCT 7th International 
Conference on Innovation, 
Documentation and Education, Valencia, 
Spain, December 16-17, 2019, 309-318. 

6 6 6 6 
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ล าดับ 

ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่งวิชาการ 

คุณวุฒิ – สาขาวิชา 
ชื่อสถาบัน, ปี พ.ศ. ท่ีส าเร็จการศึกษา 

 
ผลงานวิชาการ 

ภาระการสอน ชม./สปัดาห์/ 
ปีการศึกษา 

 
2564 2565 2566 2567 

6 นายกฤษณะ โฆษชุณหนนัท ์
อาจารย์ 
กศ.ด. (หลักสตูรและการสอน)  มหาวิทยาลยับูรพา, 
2561 
ศศ.ม. (การแปลเพือ่การศึกษาและธรุกจิ) มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนอื , 2556 
ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและอตุสาหกรรม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนอื, 
2550 
ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) มหาวทิยาลัยหอการคา้ไทย , 
2539 
ประกาศนียบัตรการสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ สถาบันภาษา จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย , 2543 

กฤษณะ   โฆษชุณหนันท์. (2561). ทักษะการ 
อ่านภาษาอังกฤษของวิศวกรอุตสาหกรรม 
ยานยนต์. วารสารพัฒนาเทคนิคศึกษา. ฉบับที่ 30  
(106), หน้า 143-149. 
 

6 6 6 6 

7 นางสาวสุลกัณยา   บุณยโยธนิ 
อาจารย์ 
PhD (Linguistics)  
Jawaharlal Nehru University, India 
Jawaharlal Nehru University, India , 2560 
M.Phil. (Linguistics) Jawaharlal Nehru 
University, India , 2553 
กศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยันเรศวร , 
2543 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวทิยาลัยเชียงใหม่ , 2529 

Punyayodhin, S., Supawadee, .,Thitiporn,  
L.  Sri-Ar-Sa, O.  (2020) .  Game Based Learning 
Approach in English Language Beyond Playing 
and Learning Match. Paper presented at the RSU 
International Research 

6 6 6 6 

8 นางสาวทัศนีย์   ธราพร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน)  มหาวทิยาลยัศิลปากร, 
2557 
M.Ed. Studies (Teaching English to Speakers of 
other Luanguages) University of South 
Australia, 2540 
ศศ.บ (ภาษาอังกฤษ) มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร,์ 
2532 

ทัศนีีย์ ธราพร, อารัมภ์ เอี่ยมละออ, เบญจวรรณ  
รุ่งเรืองศุภรัตน์ (2563). การประยุกต์ใช้กระบวน 
การเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning) ใน
รายวิชาภาษาอั งกฤษเพื่ ออาชีพเพื่ อส่ ง เสริ ม
ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน. 
วารสารสุโขทัยธรรมาธิราช. ปีที่ 10  ฉบับ 
ที่  2 ธันวาคม 2563. 41-54. 

9 9 9 9 

9 นางสาวสิตา สิทธิรณฤทธ์ิ  
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
M.A. (TESOL)  University of Sunderland,  
UK , 2556 
ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยรามค าแหง , 
2546 

     

สิตา สิทธิรณฤทธิ์ และ นิกร เทพทอง  (2562). 
ปัญหาในการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษาช้ันปีที่ 
3 ส าขาวิ ชาภาษาอั งกฤษ เพื่ อการสื่ อส าร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติด้านนวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู้และสิ่งประดิษฐ์ ครั้งที่ 3 (ILI 2019) ณ 
ศู นย์ นวั ตกรรมและความรู้  มหาวิ ทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วันที่ 28 มิถุนายน 
2562, 574-585. 

9 9 9 9 
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ล าดับ 

ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่งวิชาการ 

คุณวุฒิ – สาขาวิชา 
ชื่อสถาบัน, ปี พ.ศ. ที่ส าเร็จการศกึษา 

 
ผลงานวิชาการ 

ภาระการสอน ชม./สัปดาห์/ 
ปีการศึกษา 

 
2564 2565 2566 2567 

10 นางสาวเบญจพร  มีพร้อม 
อาจารย์ 
Ph.D. (Education) University of Newcastle, 
Australia, 2563  
ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2546 
ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยขอนแก่น , 2545 

Meeprom, B. (2020). Design of Digital Learning 
Tools for Effective Language Development in 
EFL Context.  Paper presented at the RSU 
International Research Conference 2020, 
PathumThani, Thailand, May 1, 2020, 1380-
1390. 

9 9 9 9 

11 นายบรรเทา  เพิ่มเกษตรวิทย์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์, 2540 
วท.บ. (ศึกษาศาสตร์ - เกษตร) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ 2534 

ฐิตาภา สินธุรัตน์,  รสสุคนธ์  สงคง, บรรเทา  
เพิ่มเกษตรวิทย์. (2563). ประสิทธิผลของการ
สอนเตรียมความพร้อมในการสอบ TOEIC โดย
อาจารย์ชาวต่างประเทศส าหรับนักศึกษาเอก
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ เ พื่ อ ก า ร สื่ อ ส า ร .  ว า ร ส า ร
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร, 18(1): 197-
217. 

9 9 9 9 

12 นายอารัมภ์ เอี่ยมลออ 
อาจารย์ 
ศศ.ด. (ภาษาและการสื่อสาร) สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร ์,2562 
ศศ.ม. (ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการสื่อสารและการ
พัฒนา)  
มหาวิทยาลัยมหิดล, 2552 
อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2548 

Iamlaor, A. & Gadavanij, S.  (2017).  Humor 
in Thai Political Cartoons Published During 
the 2013- 14 Thai Political Crisis.  Paper 
Presented at the Asian Conference on 
Media, Communication & Film 2017, 
Hyogo Prefectural Museum of Art & Art 
Center Kobe, Kobe, Japan, October 27–29, 
2017, 185-202. 

9 9 9 9 

13 
 

นางรสสุคนธ์   สงคง  
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
อ.ม. (ภาษาศาสตร์), จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย, 
2538 
กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)  มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวิโรฒ, 2532 

     

ฐิตาภา สินธุรัตน์ รสสุคนธ์ สงคง, บรรเทา  
เพิ่มเกษตรวิทย์. (2563). ประสิทธิผลของ    
การสอนเตรี ยมความพร้ อม ในการสอบ    
TOEIC โดยอาจารย์ชาวต่างประเทศส าหรับ
นักศึกษาเอกภาษาอังกฤษเพื่อการสื่ อสาร. 
วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
18(1): 197-217. 

9 9 9 9 

 
  



  

33 
 

 

 
ล าดับ 

ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่งวิชาการ 

คุณวุฒิ – สาขาวิชา 
ชื่อสถาบัน, ปี พ.ศ. ที่ส าเร็จการศึกษา 

 
ผลงานวิชาการ 

ภาระการสอน ชม./สปัดาห์/ 
ปีการศึกษา 

 
2564 2565 2566 2567 

14 นางสาวเบญจวรรณ  รุ่งเรืองศุภรัตน์ 
อาจารย ์
ปร.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2560 
ศศ.ม. (ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการสื่อสาร-การ
สอนภาษา),  
มหาวิทยาลัยมหิดล, 2553 
บธ.บ. (บริหารอุตสาหการและปฏิบัติการ)  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ , 2546 

Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W. 
& Rungruangsuparat, B.(2019). Need 
Analysis of English for Engineering Staff in 
the Electronics Industry in Phra Nakhon Si 
Ayutthaya and Pathumthani, Thailand, 
NIDA Journal of Language and 
Communication, 24(36), 64-90. 

9 9 9 9 

15 นางสาววันเพ็ญ  ภุมรินทร์ 
อาจารย ์
ปร.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ,2560 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ ,2548 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยัทักษิณ, 2543 
 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร  
เทพทอง, สิตา สิทธิรณฤทธิ์, กุลศิริ วรกุล,  
ชนกนาถ จีนศรี , และ จริยาภรณ์  ตาปิน. 
(2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรม 
ในการ เรี ยนภาษาอั งกฤษขอ งนั ก ศึ กษา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี . 
วารสารศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต ปีที่ 15 
ฉบับที่ 2, (มกราคม – มิถุนายน 2563) หน้า 
29-42. 

9 9 9 9 

16 นายปริญญา  มีสุข 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
ค.ด.(วิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา) จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, 2551 
ศศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ) จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, 2546 
ค.บ.(การสอนวิทยาศาสตร์ทั่วไป-ชวีวิทยา) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2540 

Meesuk, P. (2019). Vocational Teacher  
Desired Characteristics. Journal of  
Multidisciplinary in Social Sciences, 15(2),  
76-82. 
 
 
 

9 9 9 9 

17 นายนิกร  เทพทอง 
อาจารย ์
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษธุรกจิเพื่อการสื่อสาร
นานาชาติ) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ประสานมิตร, 2550 
บธ.บ. (ธุรกิจระหว่างประเทศ) มหาวิทยาลัย
รามค าแหง ,2551 
ค.บ. (ภาษาอังกฤษ-ภาษาอังกฤษชั้นสูง) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย , 2537 

สิตา สิทธิรณฤทธิ์ และ นิกร เทพทอง  (2562). 
ปัญหาในการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษาชัน้ปี
ที่  3 สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติด้านนวัตกรรมเพื่อ
การเรียนรู้และสิ่งประดิษฐ์ ครั้งที่ 3 (ILI 2019) 
ณ ศูนย์นวัตกรรมและความรู้ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วันที่ 28 มิถุนายน 
2562. หน้า 574-585. 

9 9 9 9 

18 นายมงคลไชย   เทียนสุดีนนท์ 
อาจารย ์
ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยัเชียงใหม,่ 
2561 
ศศ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส) มหาวิทยาลยัรามค าแหง , 
2551 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลยักรุงเทพ, 
2539 
 
 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, มงคลไชย   เทียนสุดีนนท์,      
อภิญญา วังกลับกลาง, ชนกนันท์  จินสกุล,  
ภานุวัฒน์ ศรีค า,สุชญา บังชาศักดิ์ และสภาพร 
ว ง ศ์ สั ม ฤ ท ธิ์ .  ( 2562) .   English Learning 
Activities outside the Class of Thai 
Undergraduates. การประชุมวิชาการและ
น าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ราชนครินทร์
แฟร์ ครั้ งที่  1 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราช
นครินทร์, ฉะเชิงเทรา. 30 ต.ค. – 3 พ.ย. 2562. 
หน้า 109-119. 

9 9 9 9 
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ล าดับ 

ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่งวิชาการ 

คุณวุฒิ – สาขาวิชา 
ชื่อสถาบัน, ปี พ.ศ. ที่ส าเร็จการศึกษา 

 
ผลงานวิชาการ 

ภาระการสอน ชม./สปัดาห์/ 
ปีการศึกษา 

 
2564 2565 2566 2567 

19 นางสาวกุลศิริ  วรกุล 
อาจารย ์
ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร, 2560 
ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร, 2554 
 
 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร  
เทพทอง, สิตา สิทธิรณ ฤทธิ์, กุลศิริ วรกุล,  
ชนกนาถ จีนศรี , และ จริยาภรณ์  ตาปิน. 
(2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรม 
ในการ เรี ยนภาษาอั งกฤษขอ งนั ก ศึ กษา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี . 
วารสารศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต ปีที่ 15 
ฉบับ ที่ 2, (มกราคม – มิถุนายน 2563)  
หน้า 29-42. 

9 9 9 9 

 

 

3.2.3 อาจารย์พิเศษ 
ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง สถานที่ท างาน ผลงานทางวิชาการ 

1 นางบุษบา   กนกศิลปธรรม ศาสตราจารย ์ อาจารย์ประจ าคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัย
ศิลปากร เพชรบุร ี

Kanoksilapatham, B. (2020). Local culture 
preservation through Southern Thainess-
based English lessons. KEMANUSIAAN the 
Asian Journal of Humanities 27(2) : 179-199. 
https://doi.org/10.21315/kajh2020.27.2.10 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)  
- 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 - 
4.2 ช่วงเวลา 
 - 

          4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
            - 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 

  นักศึกษาทุกคนต้องมีหัวข้องานวิจัยของตนเอง โดยเป็นการค้นคว้าวิจัยในหัวข้อที่น่าสนใจที่เกี่ยวข้องกับ
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ ภายใต้การดูแลและให้ค าปรึกษาจากอาจารย์ผู้ควบคุม มีขอบเขต
การท างานที่ชัดเจน การรายงานความก้าวหน้าทุกภาคการศึกษา การเขียนวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ
ตามรูปแบบที่ก าหนด  การน าเสนอผลงานต่อที่ประชุมและทดสอบความรู้ด้วยปากเปล่าต่อคณะกรรมการสอบ 

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

  นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ปัญหา เพ่ือก าหนดหัวข้อวิจัย สืบค้นข้อมูล รวบรวมข้อมูล วางแผนการวิจัย 
การวิ เคราะห์ข้อมูลและอภิปรายผลการวิจัย เสนอผลงานทางวิชา การ เขียนรายงานผลการวิจัย                   
เน้นกระบวนการคิดและการท างานวิจัยใหม่ โดยใช้ความรู้และความเชี่ยวชาญในการใช้ภาษาอังกฤษเป็น
เครื่องมือในการพัฒนาอาชีพ โดยสามารถน าทฤษฎีมาประยุกต์ใช้กับงานวิจัย และสามารถท าวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

  นักศึกษาได้เรียนรู้กระบวนการวิจัย สามารถค้นคว้าและใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งผลการวิจัย น าผล
มาประมวลและวิเคราะห์ในเชิงวิชาการ เพ่ือน ามาสังเคราะห์หาข้อวิจารณ์และข้อสรุป และผ่านกระบวนการสอบ
วิทยานิพนธ์ ตลอดจนการพัฒนาทักษะการน าเสนอผลงานในเวทีประชุมวิชาการที่มีรายงานการประชุม 
(Conference Proceedings) หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรี่องการตีพิมพ์บทความวิจัยเพ่ือการส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

5.3 ช่วงเวลา 
วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ สามารถเริ่มด าเนินการได้ตั้งแตช่ั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 เป็นต้นไป 

5.4 จ านวนหน่วยกิต 
วิทยานิพนธ์ 12  หน่วยกิต และการค้นคว้าอิสระ 6 หน่วยกิต 
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5.5 การเตรียมการ 
  ให้ค าแนะน าและช่วยเหลือนักศึกษาด้านการวิจัย โดยมีการด าเนินการดังนี้ 

5.5.1 ให้ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการวิจัย และรูปแบบในการท าวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ 
5.5.2 ให้นักศึกษาค้นคว้าหัวข้อวิจัยที่สนใจแล้วน ามาน าเสนอในรายวิชาสัมมนาแนวโน้มและ

ประเด็นด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ เพ่ือเป็นการเตรียมการในการวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ 
5.5.3 อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ก าหนดตารางเวลาในการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา 
 

5.6 กระบวนการประเมินผล 
 ประเมินผลจากการเสนอเค้าโครงร่างวิทยานิพนธ์ ติดตามความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ การตีพิมพ์
ผลงานวิจัย และการสอบวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอสิระให้เป็นไปตามแผนการศึกษา 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้  กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

ด้านบุคลิกภาพ  
 
 
 

- จัดให้มีรายวิชา Academic Proposal Writing 
and Presentation เพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนเชิง
วิชาการและการเสนอผลงานในงานประชุมวิชาการ  
- มีการสอดแทรกเรื่องทักษะการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรค์และการพัฒนาบุคลิกภาพให้เหมาะสม
กับวิชาชีพในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง และในการศึกษาดู
งาน 

ด้านภาวะผู้น า และความรับผิดชอบ 
ตลอดจนมีวินัยในตนเอง  
 
 
 
 
 

- จัดการเรียนการสอนที่เน้นการค้นคว้าและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
งานที่ได้รับมอบหมาย 
- เปิดโอกาสให้นักศึกษาอภิปรายและแสดงความ
คิดเห็นที่มีต่องานในทุกรายวิชา โดยเฉพาะ รายวิชา
Seminar on Current Trends and Issues in 
English for Career Development  

ด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
 

- สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ และความรับผิดชอบต่อสังคม ในการเรียน
การสอนทุกรายวิชา 
- จัดให้มีรายวิชา English for Corporate Social 
Responsibility (CRS) เป็นรายวิชาเลือก 

ด้านทักษะวิชาชีพ  
 

- ส่งเสริมให้ค้นคว้าวิจัยเกี่ยวกับการใช้ภาษาอังกฤษ
ในอาชีพอย่างสร้างสรรค์  
- จัดการเรียนการสอนเพ่ือให้สามารถประยุกต์ใช้
ความรู้และทักษะทางด้านภาษาอังกฤษกับงานใน
อาชีพต่าง ๆ  

 
  



  

38 
 

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1) มีคุณธรรม จริยธรรม ในการด าเนินชีวิต  
2) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
3) ซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบียบข้อบังคับและวัฒนธรรมขององค์กรและสังคม 
4) มีภาวะผู้น า สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ เคารพและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

หรือ PLO 2: มีจรรยาบรรณในการท างานวิจัยที่เก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษและมีคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
Sub PLO 2.1 มีความซื่อสัตย์และจรรยาบรรณในการท างานวิชาการและการด าเนินงานวิจัย 
Sub PLO 2.2 มีคุณธรรมและจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
Sub PLO 2.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบ มีวินัย 
1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) เรียนรู้จากสถานการณ์จริงในการเยี่ยมชมสถานประกอบการ 
2) สอดแทรกประเด็นคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ ในการเรียนการ 

   สอนทุกรายวิชา  
3) สอดแทรกความซื่อสัตย์ต่อตนเอง และสังคม ความมีวินัย การตรงต่อเวลา การส่งงานภายใน 

   เวลาที่ก าหนด  
1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) ประเมินความตรงต่อเวลาในการเข้าเรียนและการส่งงาน 
2) สังเกตพฤติกรรมการท างานส่วนตัวและการท างานร่วมกับผู้อ่ืนในแต่ละรายวิชา 
3) ประเมินพฤติกรรมและผลการท าวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระโดยอาจารย์ที่ปรึกษา 
4) ประเมินคุณธรรมจริยธรรมโดยผู้ใช้บัณฑิต 

2. ความรู้ 
2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) มีความรู้ความเข้าใจประเด็นส าคัญในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาอาชีพ 

2) มีความรู้ความเข้าใจในวิธีการวิจัยเพื่อต่อยอดองค์ความรู้ในอาชีพ 
3) มีความรู้ทันต่อความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลง  

หรือ PLO 1: สามารถน าความรู้และทักษะภาษาอังกฤษไปประยุกต์ใช้กับอาชีพที่เกี่ยวข้องในภาคอุตสาหกรรม
การผลิต  การบริการ  ธุรกิจและการศึกษา  

Sub PLO 1.1 มีความรู้และทักษะภาษาอังกฤษเทียบเท่ามาตรฐานสากล อย่างน้อยระดับ B2 ตามเกณฑ์
มาตรฐาน CEFR หรือเทียบเท่า 

Sub PLO 1.2 สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการน าเสนองาน อภิปราย การโต้แย้งให้เหตุผล ได้เหมาะสม
กับสถานการณ์และบริบทด้านวัฒนธรรม 

Sub PLO 1.3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะภาษาอังกฤษในการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับในภาคอุตสาหกรรมการผลิต  การบริการ  ธุรกิจและการศึกษา 
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2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   1) ใช้การสอนหลายรูปแบบตามลักษณะรายวิชา ได้แก่  การบรรยาย การฝึกปฏิบัติ  
การศึกษาดูงาน หรือเทคนิคอ่ืน ๆ ที่เหมาะสมกับผู้เรียน 
   2) จัดให้มีการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง สถานการณ์จริงและสถานการณ์ที่เป็นปัจจุบัน  
โดยการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 

3) เชิญผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาหรือผู้มีประสบการณ์ตรงมาเป็นอาจารย์พิเศษหรือวิทยากร
พิเศษในรายวิชาที่เก่ียวข้อง 

2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ในการเรียนและการปฏิบัติงาน การทดสอบย่อย การทดสอบกลางภาค 

การทดสอบปลายภาค และการสอบประมวลความรู้ 
2) ประเมินผลงานและการปฏิบัติงาน 
3) ประเมินด้านความรู้โดยผู้ใช้บัณฑิต 

3. ทักษะทางปัญญา 
3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา   

1) มีทักษะในการวิจัยอย่างเป็นระบบเพื่อแสวงหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต  
2) สามารถบูรณาการความรู้เชิงทฤษฎีเข้ากับการปฏิบัติงานในวิชาชีพของตนเอง 
3) ศึกษา วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดในการท างาน น าความรู้ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา และเสนอ

แนวทางเพ่ือแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์  
หรือ PLO 3: มีกระบวนการคิดวิเคราะห์ที่เป็นระบบและน าไปสร้างสรรค์อาชีพ พัฒนาและแก้ปัญหางานให้กับ
สถานประกอบการและศึกษาต่อได้ 

Sub PLO 3.1 มีทักษะความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
Sub PLO 3.2 สามารถน าความรู้และทักษะที่เรียนมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาอาชีพหรือศึกษาต่อได้ 
Sub PLO 3.3 สามารถใช้ความรู้สู่การแก้ปัญหาในสภาพที่เกิดขึ้นจริงในสถานประกอบการได้ 
 
3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) มอบหมายภาระงานและการทดสอบที่ส่งเสริมการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ แก้ปัญหา เสนอ
แนวคิด นวัตกรรม และบูรณาการศาสตร์ความรู้ที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพ (Problem Based Instruction) 

2) ก าหนดกรณีศึกษาหรือสถานการณ์จ าลองเพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติงานรายบุคคลหรือรายกลุ่ม 
3) เรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญ ผู้มีประสบการณ์ และสถานประกอบการ 

3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1) ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมาย เช่น รายงาน การน าเสนอผลงาน  
 2) ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินงานและการแก้ปัญหา ผลการปฏิบัติการจาก

สถานการณ์จริง  
3) ประเมินจากการทดสอบ การวิเคราะห์กรณีศึกษาต่าง ๆ 
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4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีภาวะผู้น า ท างานเป็นทีมได้  
2) มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

หรือ PLO 5: มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีภาวะผู้น า ท างานเป็นทีม และมีความรับผิดชอบ 
Sub PLO 5.1 มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ท าให้เกิดความร่วมมือร่วมใจซึ่งกันและกัน 
Sub PLO 5.2 สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ตามที่ดี เคารพและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
Sub PLO 5.3 ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ตนเอง และสังคม 
4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มอบหมายการท างานเป็นกลุ่มย่อย โดยมีการหมุนเวียนสมาชิกและต าแหน่งหน้าที่ในกลุ่ม 
2) ก าหนดกิจกรรมที่มีการศึกษาค้นคว้าและติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก 

4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ ความรับผิดชอบ 
                1) ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองและสมาชิกในกลุ่ม  
                2) ประเมินจากการน าเสนอผลงานและจากการสังเกตพฤติกรรม 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติและคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการค้นคว้า การวิจัย และการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมกับวิชาชีพ 

2) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาและสร้างสรรค์งานในด้านวิชาการและวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3) มีทักษะในการสื่อสารและน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

หรือ PLO 4: มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้า วิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสมกับ
สถานการณ์และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

Sub PLO 4.1 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสืบค้นและเก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
Sub PLO 4.2 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ 
Sub PLO 4.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้าหาข้อมูลเพ่ือพัฒนาตนเองได้ และ

ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   
1) มอบหมายงานที่ใช้ทักษะการวิเคราะห์ และการใช้ความรู้ทางสถิติ  
2) มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้า สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี 
3) ก าหนดให้น าเสนอผลงานที่ได้รับมอบหมายโดยเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
     และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   

1) ประเมินจากงานที่มอบหมาย ผลการปฏิบัติงาน ผลการทดสอบความสามารถในการค านวณ
ด้วยหลักคณิตศาสตร์เชิงเลข  

2) ประเมินจากรายงานการค้นคว้า การใช้ข้อมูล และการน าเสนอข้อมูล โดยการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี 
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3. แผนที่แสดงกำรกระจำยควำมรับผิดชอบมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้จำกหลักสูตรสู่รำยวิชำ (Curriculum Mapping) 

รายวิชาในหลักสูตรทุกวิชาครอบคลุมมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ ในตาราง โดย () แสดงความ
รับผิดชอบหลัก และ () แสดงความรับผิดชอบรอง  ดังนี้ 

ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม ในการด าเนินชีวิต  
2) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
3) ซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบียบข้อบังคับและวัฒนธรรมขององค์กรและสังคม 
4) มีภาวะผู้น า สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ เคารพและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

2. ความรู้ 
1) มีความรู้ความเข้าใจประเด็นส าคัญในการใช้ภาษาอังกฤษเป็นครื่องมือในการสื่อสารได้อย่างมี

ประสิทธิภาพเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
2) มีความรู้ความเข้าใจในวิธีการวิจัยเพื่อต่อยอดองค์ความรู้ในอาชีพ 
3) มีความรู้ทันต่อความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลง  

3. ทักษะทางปัญญา 
1) มีทักษะในการวิจัยอย่างเป็นระบบเพ่ือแสวงหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต  
2) สามารถบูรณาการความรู้เชิงทฤษฎีเข้ากับการปฏิบัติงานในวิชาชีพของตนเอง 
3) ศึกษา วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดในการท างาน น าความรู้ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา และเสนอแนวทาง 

เพ่ือแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์  
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีภาวะผู้น า ท างานเป็นทีมได้  
2) มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) ประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติและคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการค้นคว้า การวิจัย และการ

ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมกับวิชาชีพ 
2) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาและสร้างสรรค์งานในด้านวิชาการและวิชาชีพได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
3) มีทักษะในการสื่อสารและน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 

01-327-600 ภาษาอังกฤษข้ันสูงส าหรับบณัฑติศึกษา                

01-327-601    วาทกรรมเพื่อการสื่อสารในสถานประกอบการ                 
01-327-602   ระเบียบวิธีวิจยัทางด้านภาษาอังกฤษ                

01-327-603    ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงคเ์ฉพาะ                

01-327-604   การเขียนโครงร่างและการน าเสนอเชิงวิชาการ                

01-327-605    สัมมนาแนวโน้มและประเด็นด้านภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาอาชีพ                 
01-327-606    ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ                  
01-327-607 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจโลจสิติกส์ระหว่างประเทศ                
01-327-608    ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจการบิน                
01-327-609 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยวตามความสนใจพเิศษ                
01-327-610    ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ                
01-327-611    ภาษาอังกฤษส าหรับการตรวจสอบคุณภาพ                
01-327-612   การเขียนเนื้อหาสรา้งสรรค์เพื่อการตลาดดิจิทลั                                                                                                   
01-327-613    ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ                
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรบัผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

  

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้
3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 

01-327-614    ภาษาอังกฤษส าหรับธรุกิจบันเทิง                
01-327-615    ภาษาอังกฤษส าหรับการร่วมมือเพือ่ความมั่นคงและความร่วม

รับผิดชอบต่อสังคม 
               

01-327-616    คลังข้อมูลภาษาอังกฤษเฉพาะทาง                  
01-327-617    ทฤษฎีและนวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ                
01-327-618    หลักสตูรและการออกแบบสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ                   
01-327-619    หลักการวดัและประเมินผลทางภาษา                
01-327-620   การแปลเชิงอาชีพ                                                
01-327-701    วิทยานิพนธ ์                
01-327-702    การค้นคว้าอิสระ                
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แผนที่แสดงกำรกระจำยควำมรับผิดชอบมำตรฐำนผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLO) และ ผลลัพธ์การ
เรียนรู้ระดับหลักสูตรย่อย (Sub PLO) ในตารางมีความหมายดังนี้ 
 
PLO 1: สามารถน าความรู้และทักษะภาษาอังกฤษไปประยุกต์ใช้กับอาชีพที่เกี่ยวข้องในภาคอุตสาหกรรมการผลิต  
การบริการ  ธุรกิจและการศึกษา 
 Sub PLO 1.1 มีความรู้และทักษะภาษาอังกฤษเทียบเท่ามาตรฐานสากล อย่างน้อยระดับ B2 ตาม

เกณฑ์มาตรฐาน CEFR หรือเทียบเท่า 
 Sub PLO 1.2 สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการน าเสนองาน อภิปราย การโต้แย้งให้เหตุผล ได้เหมาะสม

กับสถานการณ์และบริบทด้านวัฒนธรรม 
 Sub PLO 1.3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะภาษาอังกฤษในการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมในบรบิท

ที่เก่ียวข้องในภาคอุตสาหกรรมการผลิต การบริการ ธุรกิจและการศึกษา 

PLO 2: มีจรรยาบรรณในการท างานวิจัยที่เก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษและมีคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
 Sub PLO 2.1 มีความซื่อสัตย์และจรรยาบรรณในการท างานวชิาการและการด าเนนิงานวิจัย 

 Sub PLO 2.2 มีคุณธรรมและจริยธรรมในการด าเนินชวีิต 

 Sub PLO 2.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบ มีวินัย  

PLO 3: มีกระบวนการคิดวิเคราะห์ที่เป็นระบบและน าไปสร้างสรรค์อาชีพ พัฒนาและแก้ปัญหางานให้กับสถาน
ประกอบการและศึกษาต่อได้ 
 Sub PLO 3.1 มีทักษะความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
 Sub PLO 3.2 สามารถน าความรู้และทักษะที่เรียนมาประยุกต์ใช้ในอาชีพหรือศึกษาต่อได้       
 Sub PLO 3.3 สามารถใช้ความรู้สู่การแก้ปัญหาในสภาพที่เกิดขึ้นจริงในสถานประกอบการได้ 
PLO 4: มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้า วิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสมกับ
สถานการณ์และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 
 Sub PLO 4.1 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสืบค้นและเก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 Sub PLO 4.2 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ 
 Sub PLO 4.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้าข้อมูลเพื่อการพัฒนาตนเองได้ และ

ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
PLO 5: มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีภาวะผู้น า ท างานเป็นทีม และมีความรับผิดชอบ  
 Sub PLO 5.1 มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ท าให้เกิดความร่วมมือร่วมซึ่งกันและกัน   
 Sub PLO 5.2 สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ตามที่ดี เคารพและยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น                 
 Sub PLOs 5.3 มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ตนเอง และสังคม 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLO)  
และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรย่อย (Sub PLO) สู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 
 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

Sub 
PLO 
1.1 

Sub 
PLO 
1.2 

Sub 
PLO 
1.3 

Sub 
PLO
2.1 

Sub 
PLO 
2.2 

Sub 
PLO 
2.3 

Sub 
PLO 
3.1 

Sub 
PLO 
3.2 

Sub 
PLO 
3.3 

Sub 
PLO 
4.1 

Sub 
PLO 
4.2 

Sub 
PLO 
4.3 

Sub 
PLO 
5.1 

Sub 
PLO 
5.2 

Sub 
PLO 
5.3 

01-327-600 ภาษาอังกฤษข้ันสูงส าหรับบณัฑติศึกษา                
01-327-601    วาทกรรมเพื่อการสื่อสารในสถานประกอบการ                 
01-327-602    ระเบียบวิธีวิจยัทางด้านภาษาอังกฤษ                
01-327-603    ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงคเ์ฉพาะ                
01-327-604   การเขียนโครงร่างและการน าเสนอเชิงวิชาการ                

01-327-605    สัมมนาแนวโน้มและประเด็นด้านภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาอาชีพ                 
01-327-606    ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ                  
01-327-607 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจโลจสิติกส์ระหว่างประเทศ                
01-327-608    ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจการบิน                
01-327-609 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยวตามความสนใจพเิศษ                
01-327-610    ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ                
01-327-611    ภาษาอังกฤษส าหรับการตรวจสอบคุณภาพ                
01-327-612   การเขียนเนื้อหาสรา้งสรรค์เพื่อการตลาดดิจิทลั                                                                                                   
01-327-613    ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ                
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLO) 

และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรย่อย (Sub PLO) สู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 

 ความรบัผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
  

รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

Sub 
PLO 
1.1 

Sub 
PLO 
1.2 

Sub 
PLO 
1.3 

Sub 
PLO
2.1 

Sub 
PLO 
2.2 

Sub 
PLO 
2.3 

Sub 
PLO 
3.1 

Sub 
PLO 
3.2 

Sub 
PLO 
3.3 

Sub 
PLO 
4.1 

Sub 
PLO 
4.2 

Sub 
PLO 
4.3 

Sub 
PLO 
5.1 

Sub 
PLO 
5.2 

Sub 
PLO 
5.3 

01-327-614    ภาษาอังกฤษส าหรับธรุกิจบันเทิง                
01-327-615    ภาษาอังกฤษส าหรับการร่วมมือเพือ่ความมั่นคงและความร่วม

รับผิดชอบต่อสังคม 
               

01-327-616    คลังข้อมูลภาษาอังกฤษเฉพาะทาง                  
01-327-617    ทฤษฎีและนวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ                
01-327-618    หลักสตูรและการออกแบบสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ                   
01-327-619    หลักการวดัและประเมินผลทางภาษา                
01-327-620   การแปลเชิงอาชีพ                                                
01-327-701    วิทยานิพนธ ์                
01-327-702    การค้นคว้าอิสระ                
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หมวดที ่5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์การวัดและประเมินผลการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559  (ภาคผนวก ง) 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

การทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบการประกันคุณภาพ ภายในของ
มหาวิทยาลัยฯ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะท าการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ดังนี้ 

2.1.1. มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน เป็นกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของ
ข้อสอบและการตัดสินผลการเรียน 

2.1.2. การทวนสอบมาตรฐานวิทยานิพนธ์ มีผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกมาเป็นกรรมการ 
2.1.3. แต่งตั้งคณะกรรมการของหลักสูตร ทวนสอบผลการประเมินทุกรายวิชา 
2.1.4. นักศึกษากรอกแบบประเมินการสอนของอาจารย์ผู้สอน 

2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
การก าหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังนักศึกษาส าเร็จการศึกษา ควรเน้นการประเมิน

ผลสัมฤทธิ์การประกอบอาชีพของมหาบัณฑิต และน าผลการประเมินที่ได้ย้อนกลับมาพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการ
สอนของหลักสูตร โดยด าเนินการดังนี้ 

2.2.1. ภาวะการได้งานท าของมหาบัณฑิต โดยประเมินจากมหาบัณฑิตในแต่ละรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 
2.2.2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้มหาบัณฑิตเพ่ือให้ได้ข้อมูลพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตศึกษา 
2.2.3. ความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 
2.2.4. การประเมินจากมหาบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในส่วนของความพร้อมและความรู้ที่เรียนตาม

หลักสูตร เพ่ือน ามาใช้ในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้น 
 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
แผน ก  แบบ ก2  
1. ศึกษารายวิชาครบตามท่ีก าหนดในหลักสูตร และมีค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมของรายวิชาตามหลักสูตรไม่

ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4.00 ระดับคะแนน หรือเทียบเท่า  
2. เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดยกรรมการสอบที่คณบดีแต่งตั้ง และต้อง

เป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  ส าหรับผลงานวิทยานิพนธ์ หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับ
การตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่ มีคุณภาพ
ตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการหรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการ โดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) 
ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) อย่างน้อย 1 เรื่อง                        
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ทั้งนี้ข้อก าหนดอ่ืนใด จะต้องเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่องการตีพิมพ์
บทความวิจัยเพื่อส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

3. สอบผ่านความรู้ภาษาต่างประเทศตามเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ของทางหลักสูตร โดยใช้ผลคะแนนสอบ
ระดับภาษาอังกฤษ RT-TEP ระดับ 5.5 หรือใช้ผลทดสอบวัดความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษที่ได้รับมาตรฐาน
อ่ืน ๆ ที่มีคะแนนเทียบเท่ากัน ได้แก่ CU-TEP 70, TOEIC 700, TOEFL (PBT) 520, TOEFL (CBT) 190, 
TOEFL (IBT) 68, IELTS 5.5 

4. เกณฑ์อ่ืนใด ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 

แผน ข  
1. ศึกษารายวิชาครบตามท่ีก าหนดในหลักสูตร และมีค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมของรายวิชาตามหลักสูตรไม่

ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4.00 ระดับคะแนน หรือเทียบเท่า  
2. สอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) ด้วยข้อเขียน และ/หรือปากเปล่าใน

สาขาวิชานั้น 
3. เสนอผลงานการค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดยกรรมการสอบที่คณบดีแต่งตั้ง 

โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  และจะต้องตีพิมพ์บทความการค้นคว้าอิสระหรือบทความที่เป็น
ส่วนหนึ่งของการค้นคว้าอิสระจะต้องได้รับการเผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่งที่สืบค้นได้  อย่างน้อย 1 
เรื่อง ทั้งนี้ข้อก าหนดอ่ืนใดจะต้องเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่องการตีพิมพ์
บทความวิจัยเพื่อส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

4. สอบผ่านความรู้ภาษาต่างประเทศตามเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ของทางหลักสูตร โดยใช้ผลคะแนนสอบ
ระดับภาษาอังกฤษ RT-TEP ระดับ 5.5 หรือใช้ผลทดสอบวัดความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษที่ได้รับมาตรฐาน
อ่ืน ๆ ที่มีคะแนนเทียบเท่ากัน ได้แก่ CU-TEP 70, TOEIC 700, TOEFL (CBT) 190, TOEFL (IBT) 68, 
IELTS 5.5 

5. เกณฑ์อ่ืนใด ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1. อาจารย์ใหม่ทุกคนเข้าร่วมโครงการพัฒนาความรู้และทักษะกระบวนการเรียนการสอนตามนโยบายของ

มหาวิทยาลัยฯ 
1.2. จัดให้มีระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยงส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1.3. ส่งเสริมอาจารย์ใหม่ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ เพ่ือส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

  2.1.1. อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมโครงการพัฒนาความรู้และทักษะกระบวนการเรียนการสอนตามนโยบายมหา
วิทยาลัยฯ เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลให้มีความทันสมัย 

2.1.2. ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการในหน่วยงาน
ภายในและต่างประเทศ ส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านต่าง ๆ 
 2.2.1.  ส่งเสริมการท าวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาทักษะให้มีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
2.2.2. ส่งเสริมให้อาจารย์ท าผลงานทางวิชาการเพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
2.2.3. ส่งเสริมและกระตุ้นให้อาจารย์สมัครรับทุนอุดหนุนวิจัยภายนอก โดยสนับสนุนให้มีความร่วมมือการท า

วิจัยระหว่างมหาวิทยาลัย สถาบันวิจัยที่มีชื่อเสียง และสถานประกอบการ สนับสนุนการเพ่ิ มพูนความรู้และ
ประสบการณ์การท าวิจัยทั้งในและต่างประเทศ 

2.2.4. ส่งเสริมให้อาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการทางวิชาการแก่สังคมหรือชุมชนที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นการ
พัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะในการประกอบอาชีพ 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1.  การก ากับมาตรฐาน 
  บริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม รวมทั้งเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ดังนี้ 

        1.1 หลักสูตรมีการบริหารจัดการให้มีจ านวนและคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเป็นไปตาม เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 โดยเฉพาะจ านวนและคุณสมบัติ
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งท าหน้าที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต่การ
วางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล ต้องเป็นไปตามเกณฑ์ฯ  และข้อก าหนดของหลักสูตรและอยู่
ประจ าหลักสูตรนี้เพียงหลักสูตรเดียวตลอดระยะเวลาของการจัดการศึกษา และด าเนินการบริหารจัดการหลักสูตรให้มี
ความเชื่อมโยงกับปรัชญา  ปณิธาน เอกลักษณ์ท้ังของมหาวิทยาลัยฯ และคณะศิลปศาสตร์ให้มีความสอดคล้องกับตัวบ่งชี้
ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิทั้ง 12 ตัวบ่งชี้ เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน 
และเกณฑ์การประเมินประจ าปี ประกอบด้วย 

        1.1.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า และมีผลงานทางวิชาการที่
ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดใน
การพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

        1.1.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวนอย่างน้อย 3 คน มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา
เพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

1.2 มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด (ภายใน 5 ปี) ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร โดยมีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร และคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร 

2.  บัณฑิต 
 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564)

มุ่งเน้นการผลิตมหาบัณฑิต เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ            
มีกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์ สร้างองค์ความรู้ และบูรณาการศาสตร์ทางด้านนวัตกรรมและทักษะภาษาอังกฤษใน
อาชีพต่าง ๆ ให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล จึงไดม้ีการบริหารจัดการให้มหาบัณฑิตมีคุณภาพดังนี้ 
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2.1 คุณภาพมหาบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
           คุณภาพมหาบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีการก าหนดให้ประเมินคุณภาพ
มหาบัณฑิตในมุมมองของผู้ใช้มหาบัณฑิต ซึ่งต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 จึงได้มีการก าหนด
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ครอบคลุมผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน ดังนี้  

2.1.1 คุณธรรม จริยธรรม 
1) มีคุณธรรม จริยธรรม ในการด าเนินชีวิต  
2) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
3) ซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบียบข้อบังคับและวัฒนธรรมขององค์กรและสังคม 
4) มีภาวะผู้น า สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ เคารพและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

          2.1.2 ความรู ้
1) มีความรู้ความเข้าใจประเด็นส าคัญในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและพัฒนาอาชีพของตนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
2) มีความรู้ความเข้าใจในวิธีการวิจัยเพื่อต่อยอดองค์ความรู้ในอาชีพ 
3) มีความรู้ทันต่อความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลง  

    2.1.3 ทักษะทางปัญญา 
1) มีทักษะในการวิจัยอย่างเป็นระบบเพ่ือแสวงหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต  
2) สามารถบูรณาการความรู้เชิงทฤษฎีเข้ากับการปฏิบัติงานในวิชาชีพของตนเอง 
3) ศึกษา วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดในการท างาน น าความรู้ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา และเสนอแนวทาง

เพ่ือแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์  
    2.1.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีภาวะผู้น า ท างานเป็นทีมได้  
2) มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

   2.1.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) ประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติและคณิตศาสตร์ที่เก่ียวข้องมาใช้ในการค้นคว้า การวิจัย และการ

ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมกับวิชาชีพ 
2) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาและสร้างสรรค์งานในด้านวิชาการและวิชาชีพได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
3) มีทักษะในการสื่อสารและน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
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2.2. การเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

แผน ก แบบ ก2 
ผลงานวิทยานิพนธ์ หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ใน

วารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการหรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการ โดยบทความที่
น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings)            
อย่างน้อย 1 เรื่อง ทั้งนี้ข้อก าหนดอ่ืนใด จะต้องเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่องการ
ตีพิมพ์บทความวิจัยเพื่อส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

แผน ข 
ตีพิมพ์บทความการค้นคว้าอิสระหรือบทความที่เป็นส่วนหนึ่งของการค้นคว้าอิสระจะต้องได้รับการเผยแพร่ใน

ลักษณะใดลักษณะหนึ่งที่สืบค้นได้ อย่างน้อย 1 เรื่อง ทั้งนี้ข้อก าหนดอ่ืนใดจะต้องเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่องการตีพิมพ์บทความวิจัยเพื่อส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

 
3. นักศึกษา 

3.1. การรับนักศึกษา 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ มีระบบและกลไกด าเนินการรับ

และการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่เพ่ือเข้าศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งมีการด าเนินการให้เป็นไปตาม
ระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และมีระบบรวมไปถึงเกณฑ์ในการคัดเลือก
นักศึกษาเข้าศึกษาอย่างชัดเจนและโปร่งใส เพ่ือให้ได้นักศึกษาที่มีความพร้อมและมุ่งมั่นในการเรียน โดยหลักสูตรมี
เป้าหมายการรับนักศึกษาใหม่ ดังนี้ 

        3.1.1 จ านวนนักศึกษารับเข้า จ านวน 25 คน โดยการพิจารณาจากแผนการรับและภาระงานของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

        3.1.2 การรับนักศึกษาใหม่ผ่านการคัดเลือกในระบบการสอบตรงเพียงระบบเดียว 

       3.1.3 ผู้สอบผ่านทุกคนมีคุณสมบัติตามที่หลักสูตรก าหนด และอยู่ในประกาศของมหาวิทยาลัย  
และหลักสูตรไดมี้การก าหนดกระบวนการรับนักศึกษา ดังนี้ 

1) มีการจัดประชุมวางแผนระดับหลักสูตรเกี่ยวกับการก าหนดแผนรับนักศึกษาเป็นแผนรับ 5 
ปี โดยหลักสูตรได้ก าหนดแผนรับนักศึกษาปีละ 25 คน 

2) การก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัครเข้าศึกษาต่อใน หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  โดยคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา ประกอบด้วย  
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   แผน ก แบบ ก2 และ แผน ข 
(1) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทุกสาขา ใช้ผลคะแนนสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ

โดยต้องผ่านเกณฑ์การทดสอบ RT-TEP ระดับ 4.5  ขึ้นไป หรือใช้ผลทดสอบวัดความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษที่ได้รับ
มาตรฐานอ่ืน ๆ ที่มีคะแนนเทียบเท่ากัน ได้แก่ CU-TEP 50 TOEIC 500, TOEFL (PBT) 450, TOEFL (CBT) 133, 
TOEFL (IBT) 45, IELTS 4 และผ่านเกณฑ์การทดสอบสัมภาษณ์ของหลักสูตรฯ โดยอยู่ ในดุลยพินิจของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร  

  (2) คุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และส่วนที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ภาคผนวก ค) 

   

3) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ ด าเนินการส่งแผนการ
รับนักศึกษาและคุณสมบัติผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโท ไปยังส านักบัณฑิตศึกษาเพ่ือด าเนินการประกาศรับ
สมัครตามข้ันตอนต่อไป 

4) หลักสูตรมีการออกประชาสัมพันธ์หลักสูตรต่อกลุ่มเป้าหมาย เช่น การแจกแผ่นพับประชาสัมพันธ์ให้
นักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้าย และการออกจัดนิทรรศการประชาสัมพันธ์ในงานต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

3.2. การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ มีกระบวนการในการส่งเสริมพัฒนา
นักศึกษาให้มีความพร้อมทางการเรียน มีระบบและกลไกในการควบคุมการให้ค าปรึกษาวิชาการ และแนะแนวแก่นักศึกษา 
รวมทั้งมีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้เพ่ือให้นักศึกษาเรียนอย่างมีความสุขและมีทักษะที่
จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพในอนาคต เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความสามารถตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
และมีทักษะการวิจัยที่สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ โดยได้ด าเนินการใน 2 ประเด็นหลัก คือ 

1) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยหลักสูตรมี
เป้าหมายจัดโครงการเพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21         
ให้นักศึกษาตรงกับความต้องการของนักศึกษาอย่างน้อยปีละ 2 โครงการ 

2) การควบคุมดูแลและการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ในระดับบัณฑิตศึกษา มีการก าหนดอัตราส่วน
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ต่อนักศึกษา เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 เพ่ือให้
นักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด 

3.3. ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

หลักสูตรมีการบริหารจัดการผลที่เกิดกับนักศึกษาโดยการศึกษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา การส าเร็จ
การศึกษาตามระยะที่ก าหนด รวมไปถึงส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการบริหารหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 รวมทั้งมีการเปิดโอกาสให้มีช่องทางให้นักศึกษาได้ให้ข้อเสนอแนะและมีการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ
นักศึกษา เพ่ือให้มีนักศึกษาคงอยู่และส าเร็จตามแผนการศึกษาของหลักสูตร 
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4. อาจารย์ 
4.1. การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
การบริหารและพัฒนาอาจารย์ เพ่ือให้ได้อาจารย์ที่มีคุณสมบัติทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม    หลักสูตรศิลปศาสต
รมหาบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) จึงได้มีการด าเนินงาน ดังนี้ 
       4.1.1. การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
           การคัดเลือกอาจารย์ใหม่ เมื่อมีการลาออกของอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรต้องรับและแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตร ซึ่งการลาออกแบ่งออกเป็น 2 กรณี คือ กรณีที่รู้ล่วงหน้า ได้แก่ เนื่องจากการเกษียณหรือการลาศึกษา
ต่อ และกรณีลาออกกะทันหัน หลักสูตรจะมีกระบวนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่จากอาจารย์ในคณะ
โดยพิจารณาคุณสมบัติให้ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 โดย อว. ดังนี้ 

           1) คุณวุฒิ 
           2) ความรู้ความสามารถในการสอน 
           3) ประสบการณ์ 
           4) งานวิจัย 
           5) ต าแหน่งทางวิชาการ 
 

       4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย์       
           การบริหารอาจารย์ โดยการก าหนดให้มีการประชุมเพ่ือก าหนดบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ติดตามผลการด าเนินงาน การจัดการเรียนการสอน ก าหนดนโยบาย แผนระยะ
ยาว และการวางแผนแสดงอัตราก าลังส ารอง เพ่ือให้มีจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบตามจ านวนที่ก าหนดไว้ 
และมีการส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 

           4.1.3 การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 

           หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) 
ส่งเสริมให้อาจารย์ได้พัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือยกระดับคุณภาพของหลักสูตรฯ ให้มีความทันสมัย ก้าวทั น
เทคโนโลยี และสอดคล้องกับความต้องการตลาดแรงงาน โดยมีการวางแผนส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 2 ส่วน ดังนี้ 

              4.1.3.1 การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ อาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ มีระบบกลไกการด าเนินงาน ดังนี้ 
             1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
               2) จัดปฐมนิเทศอาจารย์ประจ าหลักสูตรในหัวข้อของการแนะน าอาจารย์ประจ าหลักสูตร, หลักสูตร, 
ภาระงาน และกิจกรรมต่าง ๆ 
            3) ประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ต่อการจัดปฐมนิเทศประจ าหลักสูตร 

4) น าผลการประเมินไปปรับปรุงหัวข้อในการจัดปฐมนิเทศอาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ 
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         4.1.3.2. การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
              การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร แบ่งออกเป็น 2 กระบวนการ ดังนี้ 
              1) การพัฒนาอาจารย์ทุกคนในหลักสูตร มีระบบและกลไกการด าเนินการดังนี้ 
                  (1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
                  (2) ประชุมร่วมกันก าหนดหัวข้อการพัฒนาอาจารย์ 
                  (3) ประธานหลักสูตรจัดท าโครงการและเสนอของบประมาณ 
                  (4) จัดโครงการพัฒนาอาจารย์ในหลักสูตร 
                  (5) ประเมินโครงการพัฒนาอาจารย์ 
                  (6) น าผลการประเมินเข้าที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
                  (7) ปรับปรุงแก้ไขและก าหนดแนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
              2) การพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรรายบุคคล มีระบบและกลไกการด าเนินการดังนี้ 
                  (1) หลักสูตรประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ผ่านทางช่องทางออนไลน์,   
ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
                  (2) หลักสูตรส ารวจความต้องการในการพัฒนาตนเองของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
                  (3) อาจารย์ประจ าหลักสูตรแต่ละท่านด าเนินการขออนุมัติต่อคณะ 
                  (4) อาจารย์เข้าร่วมการอบรม สัมมนา 
                  (5) ประเมินผลการเข้าร่วมการพัฒนาตนเอง 
                  (6) ปรับปรุงแก้ไขและก าหนดแนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
 

4.2 คุณภาพอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
คุณภาพอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือให้ได้อาจารย์ที่มีคุณภาพที่เป็นไปตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา 2557 ระดับหลักสูตรที่ก าหนดโดยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) ซึ่งก าหนดให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และมีผลงานทางวิชาการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 
 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564)         

มีการวางอัตราก าลังของอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้ครบตามเกณฑ์ที่ก าหนด และมีการรายงานผลแสดงการคงอยู่ของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร รวมทั้งมีการเก็บคะแนนความพึงพอใจของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตรในแต่ละด้าน เพ่ือน าผลการประเมินมาใช้ปรับปรุงการบริหารของหลักสูตรต่อไป 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) มีการ
ควบคุมคุณภาพการด าเนินงานการจัดการเรียนการสอน โดยให้ความส าคัญกับประเด็นต่างๆ ดังนี้  
 5.1  สาระรายวิชาในหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) ได้
ออกแบบหลักสุตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในด้านการบูรณาการศาสตร์ความรู้และทักษะ
ภาษาอังกฤษในการสร้างสรรค์งานนวัตกรรมเพ่ือให้เกิดการพัฒนาในสายอาชีพและสามารถสื่อสารในระดับสากลได้
อย่างมีประสิทธิภาพรวมทั้งสร้างนักวิจัยที่มีความรู้ความสามารถในการท างานด้านงานวิจัยที่มีคุณภาพและใช้งานได้จริง
ตลอดจนสอดคล้องต่อแนวทางการพัฒนาประเทศเพ่ือการแข่งขันในระดับชาติและระดับนานาชาติต่อไป 
 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
      5.2.1 การพิจารณาก าหนดผู้สอน   
      อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ด าเนินการประชุมร่วมกันเพ่ือก าหนดผู้สอนโดยพิจารณาจากคุณวุฒิและความ
ช านาญ ผลงานวิจัย รวมไปถึงผลการประเมินโดยนักศึกษาซึ่งจะต้องมีค่าคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน
เต็ม 5 และด าเนินการก าหนดผู้สอน โดยก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนสอนในวิชาบังคับไม่ควรเกิน 2 วิชา หรือผู้เรียนไม่
ควรเรียนกับอาจารย์คนเดิมเกินกว่า 2 วิชา/ภาคการศึกษา และในการพิจารณาผู้สอนควรค านึงถึงความช านาญใน
เนื้อหาที่สอน ผลงานวิจัยหรือประสบการณ์ท างานที่เกี่ยวข้องกับวิชานั้น  ๆ และการก าหนดรายวิชาสอนส าหรับ
อาจารย์พิเศษ หลักสูตรฯ ก าหนดให้อาจารย์พิเศษสอนในแต่ละรายวิชาได้ไม่เกินร้อยละ 50 ของจ านวนชั่วโมงสอน 
และด าเนินการให้อาจารย์ประจ าเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น ๆ 
      5.2.2 การก ากับติดตามและตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3) การจัดการเรียนการสอน มีอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรด าเนินการก ากับติดตามและตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3) โดยมอบหมายให้
อาจารย์ผู้สอนทุกคนจัดท า มคอ.3 ให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาคการศึกษา 1 สัปดาห์ และเมื่อเปิดจัดการเรียนการสอนใน
แต่ละภาคการศึกษา ผู้สอนจะด าเนินการเผยแพร่ มคอ.3 ให้ผู้เรียนได้ทราบแผนการเรียนการสอนในรายวิชานั้น ๆ  
      5.2.3 การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและ
ความก้าวหน้าของศาสตร์ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ด าเนินการควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์นักศึกษาให้มีความ
สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์ ดังนี้ 
             1) แนะน านักศึกษาเกี่ยวกับขั้นตอนการท าวิทยานิพนธ์ในวิชาที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยขณะศึกษาตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 
เลือกท าหัวข้อวิจัยตามความสนใจของตนเองภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ในขั้นต้น 
              2) แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของนักศึกษา ตลอดจนเป็นประเด็นหัวข้อวิจัยที่ร่วมสมัย ตอบสนองความต้องการและเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
สอดคล้องกับปรัชญาของหลักสูตรนั้น ๆ โดยจะมีวิชาสัมมนาที่ช่วยพัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ให้มีความเหมาะสม 
              3) จัดสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ โดยให้นักศึกษาน าเสนอหัวข้อและแนวคิดทางการวิจัยน าเสนอและตอบข้อ
ซักถามของคณะอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ภายในภาคการศึกษาต้นของปีการศึกษาในชั้นปีที่ 2 
               4)  ก ากับ ส่งเสริม ควบคุมผลงานวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาให้ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ตามประกาศของมหาวิทยาลัยฯ 



  

57 
 

      5.2.4 การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ที่มีความเชี่ยวชาญ
สอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ก าหนดให้ภาระงานที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระของนักศึกษาปริญญาโทเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 ดังนี้ 
              1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า และมีผลงาน ทางวิชาการตามเกณฑ์ ให้
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโท รวมได้ไม่เกิน 5 คน ต่อภาคการศึกษา 
              2) อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า และด ารงต าแหน่ง ระดับผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ขึ้นไป หรือมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ขึ้นไป และมีผลงานทาง
วิชาการตามเกณฑ์ ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโท รวมได้ไม่เกิน 10 คนต่อภาค
การศึกษา 
              3) การแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เน้นบุคคลที่เป็นอาจารย์นอกระดับอุดมศึกษาที่สังกัด
มหาวิทยาลัย มีวุฒิปริญญาเอก มีผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็น
ที่ยอมรับในระดับชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง  และมีประสบการณ์ในหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 
              4) การแต่งตั้งกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์และสอบวิทยานิพนธ์ขั้นสุดท้าย เน้นให้มีโครงสร้าง
กรรมการสอบทีม่ีความเหมาะสม มีต าแหน่งทางวิชาการ ไม่ใช่เป็นอาจารย์ที่เพิ่งส าเร็จการศึกษามาใหม่ ๆ 
              5) ไม่ควรเปลี่ยนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เว้นแต่มีเหตุสุดวิสัย ตามนโยบายของส านักบัณฑิตศึกษา 
      5.2.5 การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม ในการท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระและการตีพิมพ์ผลงานในระดับ
บัณฑิตศึกษา 
            หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) มีการ
ก าหนดระบบและกลไกในการช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม ในการท าวิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระ และการตีพิมพ์ผลงาน
ในระดับบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 
 1) หลักสูตรฯ มีกระบวนการแจ้งเตือนให้นักศึกษาจัดท ารายงานความก้าวหน้าการด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ 
การค้นคว้าอิสระ ก่อนการลงทะเบียนในทุกภาคการศึกษา และให้อาจารย์ที่ปรึกษาลงนามรับทราบทุกครั้งก่อนการ
ลงทะเบียน 
              2) หลักสูตรฯ ด าเนินการแจ้งแหล่งข้อมูลการตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจัยที่เป็นปัจจุบันใน Facebook 
ของหลักสูตรและป้ายประชาสัมพันธ์ เพ่ือเป็นข้อมูลให้นักศึกษาส าหรับพิจารณาการเลือกสถานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
              3) อาจารย์ที่ปรึกษาแจ้งตารางการเข้าพบให้นักศึกษาทราบ 
              4) หลักสูตรฯ สนับสนุนให้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยโดยให้นักศึกษาจัดท าบทความวิจัยในช่วงก าลังท า
วิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระ โดยสามารถน าเสนอผลการวิจัยบางส่วนในที่ประชุมวิชาการหรือตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการ เพื่อให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด 
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5.3 การประเมินผู้เรียน 

      5.3.1 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

              หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) 
มีการก าหนดเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  เป็นไปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์การวัดและประเมินผลการศึกษาระดับบัณฑิ ตศึกษา 
พ.ศ.2559 โดยการใช้เครื่องมือประเมินที่มีคุณภาพ และวิธีการให้เกรดที่สะท้อนผลการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม  
      5.3.2 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
              หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) 
มีระบบและกลไกในการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ดังนี้ 
              1) คณะกรรมการหลักสูตรรวบรวมผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาทุกรายวิชาในแต่ละภาค
การศึกษามาตรวจสอบความถูกต้อง 
              2) คณะฯ แต่งตั้งคณะกรรมการอนุมัติผลการเรียนและตรวจทานความถูกต้อง  
              3) คณะกรรมการอนุมัติผลการเรียนและตรวจทานความถูกต้องร่วมกันพิจารณาการประเมินผลการเรียนรู้
ของนักศึกษาแต่ละรายวิชา หากพบข้อผิดพลาดจะเชิญอาจารย์ประจ ารายวิชามาชี้แจงการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษา 
              4) หากข้อมูลมีการแก้ไข อาจารย์ประจ ารายวิชาจะน าไปแก้ไขและน ามาส่งมอบให้คณะกรรมการอนุมัติ
ผลการเรียนและตรวจทานความถูกต้องตรวจสอบการประเมินผลต่อไป 
      5.3.3 การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ. 5 มคอ.6 และมคอ.7) 
          หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564)    มีระบบ
และกลไกในการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 และมคอ.7) ดังนี้ 

1) ด าเนินการก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนด าเนินการจัดท า มคอ.5 และก าหนดให้จัดส่ง มคอ.5 หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษาภายใน 30 วัน 
           2) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรก ากับติดตามให้ผู้สอนท าการจัดท า มคอ.5 โดยจะท าการตรวจเช็คการ
จัดส่งก่อนก าหนดเวลา 2 สัปดาห์ และส่งข้อความติดตามรายบุคคล และถ้าอาจารย์ผู้สอนท่านใดไม่ส่งภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนดจะจัดท ารายงานเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือประกอบการพิจารณาการ
ก าหนดตัวผู้สอนต่อไป 
           3) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกันจัดท า มคอ.7 ภายในระยะเวลา 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา 
      5.3.4 การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 
            การประเมินผลวิทยานิพนธ์ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559 และส่วนที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ภาคผนวก ค) 
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6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
   หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) ได้

จัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้ง
ส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาท่ีมีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียน และน าผลการประเมินความพึงพอใจมาเป็น
แนวทางในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาต่อไป ซึ่งสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียนและนอก
ชั้นเรียน ประกอบด้วย 

6.1 ห้องเรียนบรรยาย ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนของนักศึกษาในแต่ละภาคการศึกษาในช่วงวันเสาร์และอาทิตย์ 
6.2 ห้องพักนักศึกษาปริญญาโท จ านวน 1 ห้อง ส าหรับให้บริการนักศึกษาในการเข้าพักในระหว่างรอเปลี่ยน

ชั่วโมงเรียน จัดประชุมอาจารย์/นักศึกษาปริญญาโท  
6.3 ห้องสมุด 

       6.3.1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จัดให้มีห้องสมุดกลาง ซึ่งตั้งอยู่ที่อาคารวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (สวส.) ซึ่งเป็นอาคาร 5 ชั้น มีพ้ืนที่รวม 8,000 ตารางเมตร เปิดให้บริการวันจันทร์ - วันศุกร์ เวลา 08.30 
– 24.00 น. วันเสาร์ – วันอาทิตย์ เวลา 08.30 – 21.00 น. เว้นวันหยุดนักขัตฤกษ์ และมีฐานข้อมูลที่นักศึกษาสามารถ
เข้าใช้บริการสืบค้นข้อมูลได้ท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ  
       6.3.2 คณะศิลปศาสตร์ จัดให้มีห้องสมุดประจ าคณะฯ ซึ่งอยู่ชั้น 6 เปิดให้บริการในวันและเวลาราชการ 
และ วันเสาร์อาทิตย์ ซึ่งนักศึกษาสามารถสืบค้นข้อมูลหรือท าวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระได ้

6.4 ครุภัณฑ์การศึกษา 
หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการจัดเตรียมครุภัณฑ์การศึกษาเพ่ือให้นักศึกษาใช้ประกอบการจัดท าเรียนการสอน เช่น 

เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องโปรเจคเตอร์ เป็นต้น โดยมีกระบวนมาได้ซ่ึงครุภัณฑก์ารศึกษา ดังนี้ 
           1) ส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการศึกษา/ครุภัณฑ์การศึกษาของอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์ที่ปรึกษา นักศึกษา และเจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตร                                                                   
           2) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพ่ือจัดล าดับความส าคัญ       
           3) จัดท าค าขอครุภัณฑ์/วัสดุ ตามระบบ                               
           4) จัดซื้อครุภัณฑ์/วัสดุ 
 

6.5 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) มี

ระบบและกลไกในการด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยด าเนินการ
ติดตั้งกล่องรับข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น เพ่ือน าข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเข้าที่ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรฯ เพ่ือ
พิจารณาข้อเสนอแนะในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามข้อเสนอแนะที่เหมาะสม ด าเนินการติดตามผล/
ประเมินผลการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และสรุปผลความพึงพอใจของอาจารย์/นักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
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7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)  
 ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง 2 ปี การศึกษาเพ่ือติดตามการ
ด าเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1-5 และอย่างน้อยร้อยละ 80 
ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 

(1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน
การ ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่ สอดคล้อง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวิชา 

X X X X X 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบมคอ.3 และ มคอ.4 อย่าง
น้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุก
รายวิชา 

X X X X X 

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผล
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.
5 และ มคอ.6  ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ี
เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบมคอ.
7  ภายใน  60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนดในมคอ.3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การ
สอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการ
ด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่ผ่านมา 

 X X X X 

(8) อาจารย์ใหม่ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้าน 
การจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

(9) อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ  50 ต่อปี 

X X X X X 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มี
ต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก  คะแนน 
5.0 

 X X X X 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม  5.0 

  X X X 

รวมตัวบ่งชี้บังคับที่ต้องด าเนินการ (ข้อ 1-5)ในแต่ละปี 5 5 5 5 5 

รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละปี (ตามที่คณะ/วิทยาลัยก าหนด) 9 11 12 12 12 
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หมวดที ่8 การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
      1.1.1 ประเมินกลยุทธ์การสอนโดยแต่งตั้งคณะกรรมการของหลักสูตรสังเกตการณ์สอนของอาจารย์ 
       1.1.2 ประเมินการสอนของอาจารย์ โดยการสัมภาษณ์ หรือการท าประเมินจากนักศึกษา 
1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
           มหาวิทยาลัยฯ ให้นักศึกษาได้ประเมินผลการสอนของอาจารย์ทั้งในด้านทักษะ กลยุทธ์ การสอนและการใช้สื่อ
การสอนในทุกรายวิชา ทุกภาคการศึกษา โดยมีการประเมินผ่านเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยฯ ในส่วนของคณะฯ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะประเมินจากผลงานของนักศึกษา  ที่ปรากฏ หรือโดยการสังเกตในชั้นเรียนถึงวิธีการ
สอน กิจกรรม และงานที่ได้รับมอบหมาย 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
      การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  ได้จากการส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาปัจจุบัน และศิษย์เก่า และผู้ใช้

มหาบัณฑิต 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
   มีการประเมินผลการด าเนินงานตามหลักสูตร ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดย
ด าเนินการตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 
และตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(สมศ.) 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร รวบรวมข้อมูลจากการประเมินผลการเรียนการสอนของนักศึกษา มหาบัณฑิต 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก และสถานประกอบการ และข้อมูลจาก มคอ.5 และ มคอ.7 เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาและ
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากการด าเนินการของหลักสูตร เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงหลักสูตรทั้งที่เป็นการปรับปรุงเล็กน้อย
และการปรับปรุงทั้งฉบับทุก ๆ 5 ปี   
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ภาคผนวก ก 
ค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนางานอาชีพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564) 
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ภาคผนวก ข 
 

ประวัติ ผลงานทางวิชาการ ประสบการณ์การสอนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน และอาจารย์พิเศษ 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและประจ าหลักสูตร 

 
1. ชื่อ-สกุล   นางสาวปาริชาต คลื่นสุวรรณ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน   คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2544 Ph.D. Teaching English as a Foreign Language University of Leeds, UK 

2536 ศศ.ม. 
ภาษาศาสตร์ประยุกต์เพื่อวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

มหาวิทยาลยัพระจอมเกลา้ธนบุร ี

2526 ค.บ. 
ภาษาอังกฤษ-จิตวิทยาการให้ค าปรึกษาและ 
แนะแนว 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
6.ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2538-ปัจจุบัน    อาจารย์ประจ าสาขาวิชาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 2532-2537      ศูนย์ภาษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
 ประสบการณ์การท างานโดยสรุป 
  สอนนักศึกษาระดับปริญญาตรี โท และเอก ในรายวิชาศึกษาทั่วไปและวิชาเอกภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
พัฒนาบทเรียน การท างานวิจัย  อาจารย์ประจ าหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต พัฒนาหลักสูตร  แปลเอกสาร เขียนสุนทรพจน์ 

7.ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ   TCI ฐาน 1 
Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W. & Rungruangsuparat, B. (2019). Needs Analysis of English 

for Engineering Staff in the Electronics Industry in Phra Nakhon Si Ayutthaya and 
Pathum Thani, Thailand.  NIDA Journal of Language and Communication, 24(36) , July – 
December 2019, 64-90.  
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      เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับชาติ 
      Kluensuwan, P. (2018). Introspection into the Formulation Processes of the Cover Letter 

Writing: An Application to English Language Teaching, Proceedings of the RMUTT 
International Conference on Social Science and Service Industry, RMUTT, Thailand, 
June 30, 2018. 159-178. 

 

    7.2 หนังสือ 

      Kluensuwan, P. , Ketkaew, Y. , Buatone, K. & Lerdworatikul, P. (2018). English for Job Applications. 
Bangkok Triple Education. (136 pages). 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและประจ าหลักสูตร 

 
1. ชื่อ-สกุล    นางสาวฐิตาภา สินธุรัตน์ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน  สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2553 ศศ.ด. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสานมติร 

2543 ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาตา่งประเทศ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2536 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
 

6.ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2557-ปัจจุบัน   อาจารย์ประจ าสาขาวชิาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร ์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
 2556-2557     ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ มหาวิทยาลัยรังสิต 
 2552-2557     อาจารย์ประจ าภาควิชาภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยรังสิต 
 2543-2552     อาจารย์พิเศษ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร มหาวิทยาลัยกรุงเทพ มหาวิทยาลัยหัวเฉียว 
 2539-2543     เลขานุการฝ่ายงานวิจัย ธนาคารทหารไทย สาขาสะพานควาย 
 2537-2539     เจ้าหน้าที่น าเข้าและส่งออก ธนาคารกรุงเทพ ส านักงานใหญ่ สีลม 
 

7.ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ   TCI ฐาน 2 

      ฐิตาภา สินธุรัตน์, รสสุคนธ์ สงคง, บรรเทา เพ่ิมเกษตรวิทย์. (2563). ประสิทธิผลของการสอนเตรียมความพร้อมใน
การสอบ TOEIC โดยอาจารย์ชาวต่างประเทศส าหรับนักศึกษาเอกภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร.
วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร, 18(1):(ฉบับเดือนมกราคม – มิถุนายน) 197-217. 
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      เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับนานาชาติ 

      Sinturat, T.  ( 2017) .  A Comparison of a Web- based Concordance and Conventional 
Method for Self- Correction in EFL Writing.  Proceeding of the 6th International 
Conference on Language, Education, Humanities and Innovation ( ICLEHI)  2017, 
Singapore, April 23, 2017, 8-20. 

 
     7.2 ต ารา       

       Sinturat, T. English Structure for Writing Development. (2019). Pathumthani: Rajamangala 
University of Technology Thanyaburi. (213 pages). 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและประจ าหลักสูตร 

 

1. ชื่อ-สกุล   นายธวัชชัย   ใจศิร ิ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  

    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 

5. ประวัติการศึกษา 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลยั 

2554 D.Ed.  
Teaching English  to  Speakers of  

Other Languages 
University of South Australia, 
Australia 

2540 กศ.ม.   ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

2537 กศ.บ.   การประถมศึกษา-ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 

6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2540 – ปัจจุบัน : อาจารย์ประจ าสาขาภาษาตะวันตก สาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
   7. 1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ 
  Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W. & Rungruangsuparat, B. (2019). Needs Analysis of English 

for Engineering Staff in the Electronics Industry in Phra Nakhon Si Ayutthaya and 
Pathum Thani, Thailand.  NIDA Journal of Language and Communication, 24(36) , July – 
December 2019, 64-90.  

 

เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับนานาชาติ 
Chaisiri, T. (2018). Implementing a genre-based approach: modifications on the teaching and learning 

cycle. Paper presented at the RMUTT International Conference on Social Sciences and Service 
Industry 2018, RMUTT, Thailand, June 30, 2018, 221-242. 

7.2 หนังสือ 

Chaisiri, T. , Permkasetwit, B. , & Ketkaew, Y.  (2017) .  English Conversation (4th ed. ) .  Bangkok: Triple Education.              
(116 pages).  
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
อาจารยผ์ู้สอน 

 
1. ช่ือ-สกุล   นายณัฏฐกิตติ์   เอ่ียมสมบูรณ์      
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน  สาขาสังคมศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2562 ปร.ด.  การใช้ที่ดินและการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2556 ศศ.ม. การบริหารและพัฒนาสังคม มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2561 ศศ.บ. สื่อสารมวลชน มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

2553 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2562 – ปัจจุบัน: อาจารย์ประจ าสาขาสังคมศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

      บทความวิจัย 

เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ  

Iamsomboon, N. , Bhumkittipich, P.  & Onputtha, S.  (2020) .  Factors Affecting the Design and 
Application of Ergonomics Technology in Pumpkin Carving in Order to Inherit Thai 
Wisdom. Test Engineering and Management Journal, 83(4), 1597-1606.   

Nuttakit lumsomboom, Pattarawat Jeerapattanatorn and Piya Duangpata. “E-SCI Knowledge 
Framework in Community Water Resources Management” EnvironmentAsia Journal.   
2019; 12(2), 105-115.    
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เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับนานาชาติ 
Bhumkittipitch, P. , Iamsomboon, N. , Lamprom, W. , & Singhasenee, N.  (2019) .  Social Innovation: 

Improving the Learning Ability about Renewable Energy in the 21st Century by a 
Process of Creative Drama. GMSARN on Smart Energy, Environment, and Development for 
Sustainable GMS, Luang Prabang, Lao PDR, November 27-29, 2019, 1-6. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
อาจารยผ์ู้สอน 

 
1. ชื่อ-สกุล   นางสาวพิมพิกา ทองรมย์ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาวิชาการท่องเที่ยว คณะศิลปศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน   คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1 ต าบล 
                               คลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2556 Ph.D. Tourism University of Leeds, UK 

2544 M.A. Tourism and hospitality  Management Bournemouth University, UK 

2540 ศศ.บ. ประวัติศาสตร์ศิลป์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2557 - ปัจจุบัน   อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการท่องเที่ยว คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
7.ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการ  ระดับชาติ TCI 2 

      อัจฌิรา ทิวะสิงห์, พิมพิกา ทองรมย์, พิมอร แก้วแดง, ฐิญาภา เสถียรคมสรไกร, พนัส สืบยุบล. ( 2562).                 
พฤติกรรมการตัดสินใจท่องเที่ยวและการใช้สื่อสังคมออนไลน์. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราช
ภัฎศรีสะเกษ. ปีที่ 13 ฉบับที่ 3 กันยายน-ธันวาคม 2562, 100-107. 

      สมคิด สวนศรี, มธุรา สวนศรี, พัชรินทร์ จึงประวัติ, พิมพิกา ทองรมย์ (2562). ปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒน
รูปแบบกิจกรรมนันทนาการและการท่องเที่ยวของผู้สูงอายุในจังหวัดปทุมธานี.  วารสาร
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. ปีที่ 38 ฉบับที่ 4 กรกฎาคม-สิงหาคม 
2562, 88-106. 

      เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับนานาชาติ 
      Thongrom, P. (2019). The effect of Music Festivals on Perceived Destination Images. INNODOCT 7th 

International Conference on Innovation, Documentation and Education, Valencia, Spain, 
December 16-17, 2019, 309-318. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
อาจารย์ผู้สอน 

 

1. ชื่อ-สกุล    นายกฤษณะ   โฆษชุณหนันท์  
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2561 กศ.ด. หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยบูรพา 

2556 ศศ.ม. การแปลเพื่อการศึกษาและธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าพระนครเหนือ 

2550 ศศ.ม. 
ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและ
อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

2539 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 

6.ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2562 - ปัจจุบัน อาจารย์สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 2550-2562 อาจารย์ภาษาอังกฤษ ส านักวิชาพ้ืนฐานและภาษา สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น 
 2543-2550 อาจารย์สาขาภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย 
 2541-2543 อาจารย์ภาษาอังกฤษ วิทยาลัยเทคโนโลยีสยามบริหารธุรกิจ 
 

7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ TCI 2 
กฤษณะ โฆษชุณหนันท์. ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของวิศวกรอุตสาหกรรมยานยนต์. วารสารพัฒนาเทคนิคศึกษา.               

ฉบับที่ 30(106), หน้า 143-149. 
กฤษณะ โฆษชุณหนันท์. (2559). การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของวิศวกรไทย: กรณีศึกษาบริษัทญี่ปุ่นใน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร. วารสารสุทธิปริทัศน์. ฉบับที่ 30(93), หน้า 146-159.  
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 

1. ชื่อ-สกุล      นางสาวสุลกัณยา บุณยโยธิน 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2560 Ph.D. Linguistics 
Jawaharlal Nehru University, 

India 

2553 M. Phil. Linguistics 
Jawaharlal Nehru University, 

India 

2543 กศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2529 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2549 – ปัจจุบัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี คณะศิลปศาสตร์ จังหวัดปทุมธานี 
 2549 – 2546 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วิทยาเขตปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 

2537 – 2536  โครงการครูแลกเปลี่ยนโครงการ AFS International Exchange ประเทศออสเตรเลีย 
    2546– 2532  โรงเรียนลาดยาววิทยาคม จังหวัดนครสวรรค์ 
7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 
7.1 งานวิจัย 
    บทความวิจัย 
          ระดับนานาชาติ 

   Punyayodhin, S., Pumpuang, S., Lunglertsakul, T. & Sri-Ar-Sa, O. (2020). Game Based  Learning Approach 
in English Language beyond Playing and Learning Match.  Paper presented at the RSU 
International Research Conference, Pathum Thani, Thailand, May 1, 2020. 1391 -1 400 . 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 

1. ชื่อ-สกุล      นางสาวทัศนีย์ ธราพร 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี  
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2557 ปร.ด. หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2540 M.Ed. 
Teaching English to Speakers of other 

Languages 
University of South Australia 

2532 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขต

ปัตตานี 
 
6.ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
2563 – ปัจจุบนั: อาจารยป์ระจ าสาขาภาษาตะวนัตก คณะศิลปศาสตร์  มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
2548 - 2562:  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาศกึษาทั่วไป คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
   รัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกลกงัวล 
2535 – 2547:  อาจารย์สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตวังไกลกังวล 
2533 – 2534:  อาจารย์สาขาวิชาศึกษาทัว่ไป คณะคหกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตพระนครใต้ 
 
7.ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
7.1 บทความวิจัย 

เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการบทความวิจัย  ระดับชาติ TCI 2    
       ทัศนีีย์ ธราพร, อารัมภ์ เอ่ียมละออ, เบญจวรรณ รุ่งเรืองศุภรัตน์ (2563).การประยุกต์ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ

ผสมผสาน (Blended Learning) ในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพเพื่อส่งเสริมความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน. วารสารสุโขทัยธรรมาธิราช. ปีที่ 10 ฉบับที่ 2 ธันวาคม 2563. หน้า 41-54. 

 



  

78 
 

ประวัติและผลงานทางวิชาการ 

ผู้สอน 
 

1. ชื่อ-สกุล       นางสาวสิตา   สิทธิรณฤทธิ์ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน         คณะศิลปศาสตร์ 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน            121/199 หมู่บ้านสวนกุหลาบ อ .ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 11120   

 โทร .080 432 6333 
5. ประวัติการศึกษา 
 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2556 M.A. (TESOL) 
Teaching English to Speakers 
of Other Languages 

University of Sunderland, UK 

2546 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
6. ประสบการณ์ท างาน / การสอน 
    2557 - ปัจจุบัน  อาจารย์ประจ า  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
    2556 - 2557  อาจารย์ประจ า  มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย 
    2553 - 2554  อาจารย์ประจ า  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศิลปากร 
    2552 - 2553  อาจารย์ประจ า  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครปฐม 
    2551 – 2552 อาจารย์ประจ า  วิทยาลัยเทคโนโลยีการจัดการเพชรเกษม 

รายวิชาที่สอน )มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี(  
01-320-001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 (English for Communication 1) 
01-320-002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 (English for Communication 2) 
01-320-003 สนทนาภาษาอังกฤษ (English Conversation) 
01-324-204 ภาษากับวัฒนธรรม )English Language and Culture) 
01-324-357 ภาษาอังกฤษส าหรับพนักงานต้อนรับบนเครื่องบิน (English for Flight Attendants) 
01-803-405  ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจการบิน (English for Airline Business) 
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7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

     บทความวิจัย 
      เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับชาติ 

       สิตา สิทธิรณฤทธิ์ และ นิกร เทพทอง. (2562). ปัญหาในการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 3
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. การประชุม
วิชาการระดับชาติด้านนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้และสิ่งประดิษฐ์ ครั้งที่ 3 (ILI 2019) ณ ศูนย์
นวัตกรรมและความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในวันที่ 28 มิถุนายน 2562. 
หน้า 574-585.  

    เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ TCI 2 
       วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา สิทธิรณฤทธิ์, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี,  

และจริยาภรณ์ ตาปิน. (2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรมในการเรียน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี.  วารสารศิลปศาสตร์, 

15)2( , หน้า 29-46. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
 

1. ชื่อ-สกุล      นางสาวเบญจพร มีพร้อม 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2563 Ph.D. Education 
University of Newcastle, 

Australia 

2546 ศศ.ม. ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและ
อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

2545 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 
6.ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2551 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจ า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

รายวิชาที่สอน 
 สนทนาภาษาอังกฤษ (English Conversation) 
 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (English for Science and Technology) 
 การใช้สื่อดิจิทัลในการเรียนภาษาอังกฤษ (Using Digital Tools for English Learning) 
 โครงสร้างภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาทักษะการเขียน (English Structure for Writing Development) 
 การเขียนโครงงานวิชาการ (Academic Project Writing) 
 ภาษาอังกฤษในส านักงาน (English for Office Work) ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการห่วงโซ่

อุปทานและโลจิสติกส์ (English for Logistics and Supply Chain Management) 
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7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ TCI 2 
วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา สิทธิรณฤทธิ์, ชนกนาถ จีนศรี และ จิรยาภรณ์ ตาปิน. 

ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรมในการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. วารสารศิลปะศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต 15(2), หน้า 29-46 

 
เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับชาต ิ
Meeprom, B.  (2020) .  Design of Digital Learning Tools for Effective Language Development in EFL 

Context.  The RSU Intenational Research Conference, Pathum Thani, Thailand, May 1, 
2020, 1380-1390. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
1. ชื่อ-สกุล    นายบรรเทา เพิ่มเกษตรวิทย์ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2540 ศศ.ม. ภาษาศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

2534 วท.บ. ศึกษาศาสตร์-เกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 
6.ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
2540-ปัจจุบัน    อาจารย์ประจ าสาขาวิชาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                     มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
2550-ปัจจุบัน    วิทยากรในโครงการอบรมมัคคุเทศก์(ต่างประเทศ) คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทศโนโลยีราช 
                     มงคลธัญบุร ี
2555-ปัจจุบัน    วิทยากรในหัวข้อ การใช้ภาษาอังกฤษ ในโครงการอบรมพัฒนาบุคลากร และนักศึกษา ในคณะ 
                     ต่าง ๆ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธ ญบุรี 
7.ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ TCI ฐาน 2 

       ฐิตาภา สินธุรัตน์, รสสุคนธ์ สงคง, บรรเทา เพ่ิมเกษตรวิทย์. (2563). ประสิทธิผลของการสอนเตรียมความ
พร้อมในการสอบ TOEIC โดยอาจารย์ชาวต่างประเทศส าหรับนักศึกษาเอกภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร, 18(1): 197-217. 

    7.2  ต ารา 

     Permksaetwit. B. and et.al. (2018). Academic Reading in English. Bangkok. Triple Education, 
125 pages. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
1. ชื่อ - สกุล  นายอารัมภ์   เอ่ียมละออ  
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน  261/676 หมู่ 4 ถ.รังสิต-นครนายก ต.รังสิต อ.ธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี12110   

โทร. 081-810-8075 
5. ประวัติการศึกษา 
 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาที่จบ ชื่อสถาบันการศึกษา 
2562 ศศ.ด. ภาษาและการสื่อสาร สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
2552 ศศ.ม. ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการสื่อสารและ

การพัฒนา (การแปล) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2548 อ.บ. ภาษาอังกฤษ  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
6. ประสบการณ์ท างาน / การสอน 
    2562 – ปัจจุบัน  อาจารย์ประจ า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
                                          นักแปลอิสระ                                         
    2552-2562    อาจารย์ประจ า มหาวิทยาลัยบูรพา 
    2557-2558   นักแปลอิสระ  
                                          นักแปลของศูนย์การแปลและบริการด้านภาษา              
                                          สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล                                                                        

2552-2554    อาจารย์ประจ า มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ                                                  
    2552    อาจารย์ประจ า มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี 
 
7. ผลงานทางวิชาการ  
    บทความวิจัย 
    เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับนานาชาติ 

   Iamlaor, A.  & Gadavanij, S.  ( 2017) .  Humor in Thai Political Cartoons Published During the 
2013- 14 Thai Political Crisis.  Proceedings of the Asian Conference on Media, 
Communication & Film 2017. Hyogo Prefectural Museum of Art & Art Center Kobe, Kobe, 
Japan, October 27-29, 2017, 185-202. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
1. ช่ือ-สกุล  นางรสสุคนธ์  สงคง 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน สาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน           คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 
2538 อ.ม.  ภาษาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2532 กศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน 

ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา    17    ปี 
2546 – ปัจจุบัน: อาจารย์ประจ าสาขาภาษาตะวันตก สาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรี และวิทยากรค่ายภาษาอังกฤษ ค่ายอาเซียน และการจัดโครงการบริการ
วิชาการต่าง ๆ ด้านภาษาอังกฤษ 

  7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
7.1 งานวิจัย  
บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ TCI ฐาน 2 

      ฐิตาภา สินธุรัตน์, รสสุคนธ์ สงคง, บรรเทา เพ่ิมเกษตรวิทย์. (2563). ประสิทธิผลของการสอนเตรียมความ
พร้อมในการสอบ TOEIC โดยอาจารย์ชาวต่างประเทศส าหรับนักศึกษาเอกภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร, 18(1): 197-217. 

เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการระดับชาติ 

  จิรัชยา บุญประสงค์ และ รสสุคนธ์ สงคง (2560). การศึกษาข้อผิดพลาดที่พบในป้ายท่ีแปลจากภาษาไทย
เป็นภาษาอังกฤษ. การประชุมวิชาการระดับชาติด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือคุณภาพชีวิต
และสังคมที่ยั่งยืน ครั้งที่ 5 ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
สกลนคร ในวันที่ 26 พฤศจิกายน 2560. หน้า 584-594. 

7.2 หนังสือ 
      รสสุคนธ์ สงคง. (2560). โครงสร้างภาษาอังกฤษพื้นฐานและการประยุกต์ใช้. ปทุมธานี: คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 176 หน้า  
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
1. ช่ือ-สกุล   นางสาวเบญจวรรณ   รุ่งเรืองศุภรัตน์ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปทีี่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2560 ปร.ด.  ภาษาอังกฤษศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

2553 ศศ.ม. ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการ
สื่อสาร-การสอนภาษา  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

2546 บธ.บ. บริหารอุตสาหการและปฏิบัติการ   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2560 – ปัจจุบัน: อาจารย์ประจ าสาขาภาษาตะวันตก สาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี 
7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ TCI ฐาน 1 

  Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W., & Rungruangsuparat, B. (2019). Needs Analysis of  English for 
Engineering Sta in the Electronics Industry in Phra Nakhon Si Ayutthaya and Pathum 
Thani, Thailand. NIDA Journal of Language and Communication, 24(36), 64-90. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
1. ช่ือ-สกุล   นางสาววันเพ็ญ   ภุมรินทร์ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2560 ปร.ด.    ภาษาอังกฤษศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

2548 ศศ.ม.   ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2543 ศศ.บ.   ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2560 – ปัจจุบัน: อาจารย์ประจ าสาขาภาษาตะวันตก  สาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ  

  Kluensuwan, P., Chaisiri, T., Poomarin, W., & Rungruangsuparat, B. (2019). Needs Analysis of   
English for Engineering Sta in the Electronics Industry in Phra Nakhon Si 
Ayutthaya and Pathum Thani, Thailand.  NIDA Journal of Language and 
Communication, 24(36), 64-90. (TCI ฐาน 1) 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา สิทธิรณ ฤทธิ์, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี, และ 
จริยาภรณ์ ตาปิน. (2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรมในการเรียนภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี . วารสารศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
รังสิต ปีที่ 15 ฉบับ ที่ 2, (มกราคม – มิถุนายน 2563) หน้า 29-42. (TCI ฐาน 2) 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 

ผู้สอน 
 
 
1. ชื่อ-สกุล   นายปริญญา   มีสุข 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   อาจารย์ประจ า  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน   คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
                               เลขที่ 39  หมู่ที่ 1 ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2551 ค.ด. วิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2546 ศศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2540 ค.บ. การสอนวิทยาศาสตร์ทั่วไป-ชีววิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2562-ปัจจุบัน อาจารย์ประจ า คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
     Coordinator Assistant UNESCO-UNEVOC Network องค์การเพ่ือการศึกษา \ 
                               วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (UNESCO) 
         กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิคณะกรรมการพิจารณาผลงานวิจัยของข้าราชการและบุคลากร 
                               ทางการศึกษา ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ 
     เลขานุการ สมาคมระดับภูมิภาคเพ่ือพัฒนาครูอาชีวศึกษาในเอเชีย  
                               (Regional Association of Vocational and Technical Education in Asia: RAVTE) 
    2556-2557  คณะกรรมการ คณะกรรมการก าหนดแผนยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทรา 
                               รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
     อาจารย์ประจ า คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
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7.ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ TCI 2  
Niyomphol, A.  & Meesuk, P.  ( 2019) .  TVET attractiveness:  Thailand and international                

perspectives. Journal of Multidisciplinary in Social Sciences, 15(3), 1-11. 
Meesuk, P.  (2019) .  Vocational Teacher Desired Characteristics.  Journal of Multidisciplinary in 

Social Sciences, 15(2), 76-82. 
      Niyomphol, A.  & Meesuk, P.  ( 2019) .  TVET attractiveness:  Thailand and international  

perspectives. Journal of Multidisciplinary in Social Sciences, 15(3), 1-11. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
1. ชื่อ-สกุล       นายนิกร   เทพทอง 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  

     ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2550 ศศ.ม. 
ภาษาอังกฤษธุรกิจเพ่ือการสาร
ระหว่างประเทศ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ประสานมิตร 

2551 บธ.บ. ธุรกิจระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

2537 ค.บ. ภาษาอังกฤษ-ภาษาอังกฤษขั้นสูง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

6. ประสบการณ์ท างาน / การสอน 
     2557 – ปัจจุบัน  อาจารย์ประจ าสาขาภาษาตะวันตก  สาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
                          เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
     2554-2556  อาจารย์ประจ าสาขาภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะศิลปะศาสตร์ มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย 
     2551-2554  โรงแรมโนโวเทลสุวรรณภูมิ 
     2548-2551   หัวหน้าฝ่ายน าเข้า-ส่งออก บริษัทเทรดเดคอินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 
     2543-2548   หัวหน้าฝ่ายน าเข้า-ส่งออก บริษัทแอนสยาม อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 
     2537-2543   เจ้าหน้าที่ประสานงานฝ่ายน าเข้า-ส่งออก บริษัทไทย-เอ็มซี จ ากัด  

 7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
7.1 งานวิจัย 

    บทความวิจัย 
     เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการ 

      สิตา สิทธิรณฤทธิ์ และ นายนิกร เทพทอง. (2562). ปัญหาในการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 3
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. การประชุม
วิ ชาการระดับชาติด้ านนวัตกรรมเพ่ือการเรี ยนรู้ และสิ่ งประดิษฐ์  ครั้ งที่  3 ( ILI 2019)                           
ณ ศูนย์นวัตกรรมและความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในวันที่ 28 มิถุนายน 2562. 
หน้า 585-574.  
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    เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชากรระดับชาติ TCI ฐาน 2 
      วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา สิทธิรณ ฤทธิ์, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี,   

และ จริยาภรณ์ ตาปิน. (2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรม ในการเรียน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี. วารสารศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรังสิต ปีที่ 15 ฉบับที่ 2, (มกราคม – มิถุนายน 2563) หน้า 29-42. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
1. ช่ือ-สกุล   นายมงคลไชย   เทียนสุดีนนท์ 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เลขที่ 39  หมู่ที่ 1  
    ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2561 ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2551 ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

2539 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

      
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2561 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าสาขาภาษาตะวันตก  สาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
                         เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
    2560-2561 อาจารย์ประจ า สถาบันพัฒนาบุคลากรการบิน APDI มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
    2539-2559 Senior purser สายการบิน Cathay Pacific Airways Co., Ltd. 
 

7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 

เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการ 

     วันเพ็ญ ภุมรินทร์, มงคลไชย เทียนสุดีนนท์, อภิญญา วังกลับกลาง, ชนกนันท์ จินสกุล, ภานุวัฒน์ ศรีค า,สุชญา         
บังชาศักดิ์ และสภาพร วงศ์สัมฤทธิ์. (2562). English Learning Activities outside the Class of 
Thai Undergraduates. การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ราชนครินทร์แฟร์ ครั้งที่ 1 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์, ฉะเชิงเทรา. 30 ต.ค. – 3 พ.ย. 2562. หน้า 109-119. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ผู้สอน 

 
1. ชื่อ-สกุล   นางสาวกุลศิริ   วรกุล 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
3. สังกัดหน่วยงาน   สาขาภาษาตะวันตก คณะศิลปศาสตร์  
                         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลธัญบุรี 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน    คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

เลขที่ 39  หมู่ที่ 1 ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จ.ปทุมธานี 12110 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีท่ีจบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 

2560 ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2554 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
 2561 – ปัจจุบัน: อาจารย์ประจ าสาขาภาษาตะวันตก  สาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย  

บทความวิจัย 
เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการระดับชาติ TCI 2 
วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา สิทธิรณฤทธิ์, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี, และ

จริยาภรณ์ ตาปิน . (2563). ทัศนคติ ในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรมในการเรียนภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. วารสารศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต    
ปีที ่15 ฉบับที่ 2, (มกราคม – มิถุนายน 2563) หน้า 29-42. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
อาจารย์พิเศษ 

 
1. ช่ือ-สกุล      นางบุษบา  กนกศิลปธรรม     
2. ต าแหน่งทางวิชาการ   ศาสตราจารย์  
3. สังกัดหน่วยงาน/สถานที่ท างาน   ศาสตราจารย์ (ได้รับเงินประจ าต าแหน่งสูงขึ้น) คณะวิทยาการจัดการ                           
                                              มหาวิทยาลัยศิลปากร  
                                              เลขที ่1 หมู่ 3 ถนนชะอ า–ปราณบุรี ต าบลสามพระยา อ าเภอชะอ า  

    จังหวัดเพชรบุรี 76120 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขท่ี 542 ถนนราชมรรคา ต าบลสนามจันทร์ อ าเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 73000 
5. ประวัติการศึกษา 

ปีที่จบ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา มหาวิทยาลัย 
2546 Ph.D. Linguistics Georgetown University, USA 

2526 M.A. Linguistics and TESOL Southern Illinois University at 
Carbondale, USA 

2524 อ.บ. ภาษาอังกฤษ (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน  
  ตุลาคม 2563 – ปัจจุบัน    อาจารย์ประจ าคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร เพชรบุรี 

2527 - กันยายน 2563   อาจารย์ประจ าภาควิชาภาษาอังกฤษ คณะอักษรศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร นครปฐม  

7. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

7.1 งานวิจัย 

     บทความวิจัย 

    เผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยลงในวารสารทางวิชาการ 
    SCOPUS Q2 

Kanoksilapatham, B.  (2020) .  Local culture preservation through Southern Thainess-based 
English lessons. KEMANUSIAAN the Asian Journal of Humanities 27(2):179–199. 
https://doi.org/10.21315/kajh2020.27.2.10 

 
 
 

https://doi.org/10.21315/kajh2020.27.2.10
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    SCOPUS Q1 
Kanoksilapatham, B. (2019). Tour Guide Simulation: A Task-Based Learning Activity to  

Enhance Young Thai Learners’ English (co-authored) , Malaysian Journal of 
Learning and Instruction, 16, 2, 1-31. 

    ระดับชาติ TCI 2 
          บุษบา กนกศิลปธรรม. (2562). การพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้และทักษะภาษาอังกฤษ:  

ไวยากรณ์ (ผู้วิจัยร่วม). Veridian E-Journal, Silpakorn University สาขามนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ และศิลปะ ปีที่ 12 ฉบับที่ 4 (กรกฎาคม-สิงหาคม 2562). หน้าที่ 1021-1039. 

       
    เผยแพร่ในรูปแบบน าเสนอบทความวิจัยต่อที่ประชุมทางวิชาการ 

Kanoksilapatham, B. (2019). CLIL: Enhancing Engineering Research Article Reading Skills 
and Vocabulary Knowledge (co-authored) .  Proceeding at the International 
Conference on Applied Research in Education, Warsaw, Poland, July 4-5, 2019, 
53-63. 

    Kanoksilapatham, B.  ( 2019) .  A Look at Content and Language Integration Learning: 
Students’ Attitudes, Teachers’ Perceptions and Challenges (co-authored). 
Proceeding at the International Conference on Applied Research in Education, 
Warsaw, Poland, July 4-5, 2019, 64-73. 
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ภาคผนวก ค 
 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
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ภาคผนวก  ง 
 

ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. 2562 
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ภาคผนวก  จ 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
เรื่องเกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียนระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ฉ 
การกระจายโมดูลการเรียนรู้รายวิชา หมวดวิชาเฉพาะ สําหรับการจัดการเรียนการสอน 

แบบไม่มีปริญญา (Non-degree)  
 
ภาคผนวก ฉ 1. ตารางสรุปรายวิชาที่มีการเรียนการสอนแบบโมดูลการเรียนรู้ (Learning Modules)  

ลําดับ รายวิชา หน่วยกิต 
เงื่อนไขการเทียบโอน 

รายวิชา 
โมดูลการ
เรียนรู้ 

 กลุ่มวิชาเสริมพ้ืนฐาน      
1 02-327-600 ภาษาอังกฤษขั้นสงูส าหรับบณัฑิตศึกษา 3(3-0-6)  ไม่ม ี
 กลุ่มวิชาบังคับ    
2 01-327-601 วาทกรรมเพื่อการสื่อสารในสถานประกอบการ 3(3-0-6)   
3 01-327-602 ระเบียบวิธีวิจัยทางด้านภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)   
4 01-327-603 ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ      3(3-0-6)   
5 01-327-604 การเขียนโครงร่างและการน าเสนอเชิงวิชาการ 3(2-2-5)   
6 01-327-605 สัมมนาแนวโน้มและประเด็นด้านภาษาอังกฤษเพื่อการ 

                พัฒนาอาชีพ 
3(2-2-5)  ไม่ม ี

 กลุ่มวิชาเลือก    
7 01-327-606 ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่าง 

                ประเทศ   
3(3-0-6)   

8 01-327-607 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจโลจิสติกส์ระหวา่งประเทศ  3(3-0-6)   
9 01-327-608 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจการบิน  3(3-0-6)   
10 01-327-609 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยวตามความสนใจพิเศษ                                                                               3(3-0-6)   
11 01-327-610 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ 3(3-0-6)   
12 01-327-611 ภาษาอังกฤษส าหรับการตรวจสอบคุณภาพ    3(3-0-6)   
13 01-327-612 การเขียนเนื้อหาสร้างสรรค์เพื่อการตลาดดิจิทัล 3(3-0-6)   
14 01-327-613 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมความงามและการดูแล 

               สุขภาพ 
3(3-0-6)   

15 01-327-614 ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจบันเทิง                                                                                                          3(3-0-6)   
16 01-327 -615  ภาษา อังกฤษส าหรับการร่ วมมื อ เพื่ อความมั่ นคงและ 

                 ความร่วมรับผิดชอบต่อสังคม 
3(3-0-6)   

17 01-327-616 คลังข้อมูลภาษาอังกฤษเฉพาะทาง                                                                                 3(2-2-5)  ไม่ม ี
18 01-327-617 ทฤษฎีและนวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)   
19 01-327-618 หลักสูตรและการออกแบบสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  3(2-2-5)   
20 01-327-619 หลักและนวัตกรรมการวัดและประเมินผลทางภาษา 3(3-0-6)   
21 01-327-620 การแปลเชิงอาชีพ 3(2-2-5)   
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ลําดับ รายวิชา หน่วยกิต เงื่อนไขการเทียบโอน 
   

รายวิชา 
โมดูลการ
เรียนรู้ 

 กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ศึกษาและการค้นคว้าอิสระ    
22 02-327-701 วิทยานิพนธ์ 12(0-0-36) ไม่มี ไม่มี 
23 02-327-702 การค้นคว้าอิสระ 6(0-0-18) ไม่มี ไม่มี 
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ภาคผนวก ฉ 2. การกระจายโมดูลการเรียนรู้ (Learning Modules)  
 
01-327-601 วาทกรรมเพื่อการสื่อสารในสถานประกอบการ     3(3-0-6) 
                     Discourse for Communication in the Workplace 
การวิเคราะห์ความหมายของข้อความและเอกสารที่ใชส้ื่อสารในงานประเภทต่างๆ    การตีความบทสนทนาในสถานการณท์ี่
เกิดขึ้นในสถานประกอบการโดยค านึงถึงวัตถปุระสงค์ของผู้พดู ปริบททางสงัคม วัฒนธรรม ความสุภาพและ ลลีาส่วนบุคคล  
กรณีศึกษาและงานวิจัยที่เก่ียวขอ้งกับการวิเคราะห์บทพูดและเขียนเพื่ดการสื่อสารในงานประเภทต่างๆ 
Analysis of a written message and document used at a workplace; interpretation of a conversation 
happening at a workplace with regard to a speaker’s purpose, social and cultural context, politeness and 
individual’s style; case study and research  related to analysis of spoken and written language at a 
workplace. 

01-327-601M100  
วาทกรรมการพูดในสถานประกอบการ      1(1-0-2)                                                                                                                    

                     Spoken Discourse in the Workplace 
การตีความบทสนทนาในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในสถานประกอบการโดยค านึงถึงวัตถปุระสงคข์องผู้พูด ปริบททางสังคม 
วัฒนธรรม ความสุภาพและ ลีลาส่วนบุคคล   
Analysis of a written message and document used at a workplace; interpretation of a conversation 
happening at a workplace with regard to a speaker’s purpose, social and cultural context, politeness and 
individual’s style 

01-327-601M200   
วาทกรรมการเขียนในสถานประกอบการ                                    1(1-0-2)                                                                                                        

                 Written Discourse in the Workplace 
การวิเคราะห์ความหมายของข้อเขียนและเอกสารที่ใช้สื่อสารในงานประเภทต่างๆ ในสถานประกอบการ     
Analysis of a written message and document used at a workplace 
 

01-327-601M300  
การวิเคราะห์วาทกรรมภาษาในการพัฒนาอาชีพ                                        1(1-0-2)    
Discourse Analysis in Career Development   

กรณีศึกษาและงานวิจัยที่เก่ียวขอ้งกับการวิเคราะห์บทพูดและเขียนเพื่อการสื่อสารในงานประเภทต่างๆ 
Case study and research  related to analysis of spoken and written language at a workplace. 
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01-327-602  ระเบียบวิธีวิจัยทางด้านภาษาอังกฤษ    3(3-0-6)  
  Research Methodology in English Language                                                                                                 
ระเบียบวิธีวิจัยและชนิดของงานวิจัย รวมทั้งการออกแบบงานวิจัย ความรู้พื้นฐานด้านสถิติวิจัย การทดสอบ ตามหลักระ เบียบ
วิธีวิจัย การน าเสนอโครงร่างวิจัยส าหรับวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระที่เก่ียวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษ 
Research methodology and various types of research including research design, basic statistical concepts and 
tests based on the methodologies studied; proposing a research plan for a thesis or an independent study 
related to using English  
 

01-327-602M200  
ประเภทและการออกแบบงานวิจัย                                             1(1-0-2)  

                    Types and Research Design        
หลักการพื้นฐานของการวิจัย ความส าคัญของการวิจัย ประเภทของการวิจัย กระบวนการที่ใชใ้นการวางแผนการด าเนินการวจิัย  
Basic principles of research; the importance of research; types of research; the process used in planning 
and conducting research paper 

01-327-602M200  
ความรู้พื้นฐานด้านสถิติวิจัย                                           1(1-0-2) 

           Basic Statistics for Research    
สถิติและวิธีวิจัยเบื้องต้น การเก็บรวบรวมข้อมูล การสร้างแบบสอบถาม การน าเสนอข้อมูลเบือ้งต้น การตรวจสอบข้อมูลก่อน
การวิเคราะห์ ความน่าจะเป็นเบือ้งต้น การ แจกแจงความนา่จะเป็นแบบต่าง ๆ การทดสอบสมมติฐาน และการวิเคราะห์ด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูป 
Basic statistics and research methods; data collection; questionnaire construction; presentation of basic 
data; verification of data before analysis; basic probability; various probability distributions; hypothesis 
testing and analysis with software programs 

01-327-602M300  
การน าเสนอโครงร่างวิจัย                                                        1(1-0-2) 

                  Research Proposal Presentation        
การน าเสนอข้อมูลจากการด าเนนิการวิจัยเสร็จสิน้ การเขียนรายงานการวิจัย อภิปรายผล และให้ข้อเสนอแนะในการวิจัย   
Data presentation after getting the results; writing research paper; discussing the research results and giving 
recommendations for further studies 
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01-327-603       ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ    3(2-2-5)         
                      English for Specific Purposes  
ทฤษฎีทางภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ (ESP)ประวัติความเป็นมาและการพัฒนาของ ESP ลักษณะเฉพาะของ ESP 
ความคิดรวบยอด แขนงวิชาต่าง  ๆแนวโน้มของการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะทาง 
Theory of English for specific purposes, history and development of ESP; characteristics of ESP; 
concepts, major branches of ESP; trends in development of teaching and learning English for specific 
purposes 

01-327-603M100  
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ   1(1-0-2) 
Theory of English for Specific Purposes              

ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ ประวัติความเป็นมา การพัฒนา ลักษณะ ความคิดรวบยอด 
แขนงวิชาต่าง ๆ ของภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ  และการวิเคราะห์ประเภทผลงาน 
Theory, history and development of ESP, characteristic, concepts, major branches of ESP and genre 
analysis 

       
01-327-603M200  

 การฝึกปฏิบัติภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ                           1(0-2-1) 
Practice of English for Specific Purposes 

ฝึกปฏิบัติทางภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
Practice of ESP in English language teaching and learning 
 

01-327-603M300  
แนวโน้มของการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ  1(1-0-2) 
Trends in development of teaching and learning ESP         

แนวโน้มและประเด็นของการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะทาง 
Trends and issues in development of teaching and learning English for specific purposes 
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01-327-604 การเขียนโครงร่างและการนําเสนอเชิงวิชาการ    3(2-2-5) 
                    Academic Proposal Writing and Presentation   
องค์ประกอบ เค้าโครงและกระบวนการของข้อเสนอโครงร่าง การวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ การวิจัยและทักษะการเขียนเชิงวิชาการ
ในระดับที่สูงขึ้นโดยการเขียนแบบโน้มน้าวใจ การให้ข้อมูลและการเขียนเพื่อขอรับทุนอุดหนุนอย่างมืออาชีพ การวิเคราะห์
ตัวอย่างข้อเสนอและการสร้างข้อเสนองานวิจัยระยะสั้น ข้อเสนอทางวิชาการและข้อเสนอที่เกี่ยวข้องกับชุมชนหรือโครงการ
ระยะยาว การมีส่วนร่วมและอภิปรายในงานเขียน ฝึกเขียนข้อเสนอทางวิชาการและการน าเสนองานวิจัยที่เสนอ 
Elements of a proposal, its outline and process; critical analysis, research and academic writing skills at the 
upper level through persuasive writing, informative and professional grant applications; analyzing sample 
proposals and building on short, academic research proposals and longer, formal, work-or community-
related proposals; sharing and discussing the writing; practice writing an academic proposal and presentation 
on proposed research 
 
                      01-327-604M100  

การเขียนเชิงวิชาการ      1(1-0-2)         
Academic Writing 

ทักษะการเขียนเชิงวิชาการในระดับสูง โดยเขียนแบบโน้มน้าวใจ การให้ข้อมูล การขียนเพื่อขอรับทุนอย่างมืออาชีพ 
Academic writing skills at the upper level through persuasive writing, informative and professional grant 
applications 

01-327-604M200 
การเขียนข้อเสนอโครงร่าง 1(1-0-2) 
Proposal Writing 

องค์ประกอบ เค้าโครงและกระบวนการของข้อเสนอโครงรา่ง การพัฒนาการวิเคราะห์เชิงวิพากษ์การวิเคราะหต์ัวอย่างข้อเสนอและการ
สร้างข้อเสนองานวิจัยระยะสั้น ข้อเสนอทางวิชาการและข้อเสนอที่เกี่ยวข้องกับชุมชนหรือโครงการระยะยาว 
Elements of a proposal, its outline and process; developing critical analysis, analyzing sample proposals and 
building on short, academic research proposals and longer, formal, work-or community-related proposals 

01-327-604M300 
การน าเสนอที่มีประสิทธิภาพ 1(0-2-1) 
Effective Presentation 

หลักและเทคนิคในการน าเสนอ การมีส่วนร่วมและอภิปรายในงานเขียน มีการน าเสนอวิทยานิพนธ์หรอืโครงการที่มีหลักฐานสนับสนุน
และมีข้อสรุปที่ชัดเจนและมีประสทิธิภาพ 
Principles and techniques of presentation, sharing and discussing the writing throughout the course by presenting a 
clear thesis or major project, supporting evidence, and solid conclusions effectively 
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01-327-606 ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธรุกิจและอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ         3(3-0-6)                                                                                       

                    English for International Business and Industry Management 
หลักการเชิงภาษาและวัฒนธรรมสากลในการสื่อสารทางธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ ภาษาที่ใช้ในการน าเสนอและ
การจัดการแผนงาน บทสนทนาในงานธุรกิจระหว่างประเทศ การโต้ตอบและการเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ ความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมในเชิงธุรกิจและประเด็นจริยธรรมในการด าเนินงานธุรกิจระหว่างประเทศ การวิเคราะห์หัวข้อที่น่าสนใจเกี่ยวกับ
ธุรกิจระหว่างประเทศจากข่าวหรือกรณีศึกษา  การดูงานธุรกิจในประเทศและ/หรือต่างประเทศ  
Linguistic and intercultural dimensions of communication in international business and industry; language 
use in international business presentation and project management; conversation for international 
business; correspondences and negotiations in international business; intercultural etiquette and ethics for 
doing international business; analysis of the selected interesting topics in international business from 
current situations or case studies; field trip to international businesses and industries within Thailand 
and/or overseas 
 

01-327-606M100  
ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอและการจัดการแผนงานในธุรกจิและอุตสาหกรรม 
ระหว่างประเทศ                                                                        1(1-0-2)                                          

                     English for Business Presentation and Project Management in  
International Business and Industry Management 

หลักการเชิงภาษาและวัฒนธรรมในการสื่อสารทางธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ ภาษาที่ใช้ในการน าเสนอและการ
จัดการแผนงาน การวิเคราะห์หัวข้อที่น่าสนใจเกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศจากข่าวหรือกรณีศึกษา   
Linguistic and intercultural dimensions of communication in international business and industry, 
international business presentation and project management, analysis of the selected interesting topics in 
international business for current situation or case studies 
 

01-327-606M200  
ภาษาอังกฤษเพื่อการเจรจาทางธุรกิจและอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ    1(1-0-2)                                          

                    English for Negotiation in International Business and Industry Management 
บทสนทนาในงานธุรกิจระหว่างประเทศ การโต้ตอบและการเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ  ภาษาและกลวิธีการใช้ภาษาตาม
แนววัจนปฏิบัติศาสตร์ที่เก่ียวกับการบริหารหรือด าเนินงานธุรกิจระหว่างประConversation for International business, 
international business correspondences and negotiation, language and pragmatic strategies used in 
international business activities and management 
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01-327-606M300   
ภาษาอังกฤษกับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมเพื่อการจัดการธุรกิจและอุตสาหกรรม 

                     ระหว่างประเทศ          1(1-0-2)                                          
                    English and Intercultural Communication for International Business and  
                    Industry Management 
การตระหนักถึงความแตกต่างทางวัฒนธรรมในเชิงธุรกิจและประเด็นจริยธรรมในการด าเนินงานธุรกิจระหว่างประเทศ การ
วิเคราะห์ประเด็นทางวัฒนธรรมและจริยธรรมที่น่าสนใจจากข่าวหรือกรณีศึกษาของธุรกิจระหว่างประเทศ  การเยี่ยมชมธุรกิจ
ในประเทศและ/หรือต่างประเทศ 
Intercultural conversation etiquette and ethics for doing international business, analysis of the intercultural 
and ethical issues in international business for current situation or case studies, visit to international 
businesses and industries within Thailand or overseas 
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01-327-607 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจโลจิสติกส์ระหว่างประเทศ    3(3-0-6)                                                                            
                     English for Global Logistics 
การติดต่อสื่อสาร ในธุรกิจห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การน าเสนอบริษัทและสินค้า การ
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ การเขียนโต้ตอบทางธุรกิจห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  การ
สื่อสารข้ามวัฒนธรรมทางธุรกิจ กรณีศึกษาธุรกิจห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การดูงานนอก
สถานที ่
Communication in supply chain and logistics business, and e-commerce; product and company 
presentation; analyzing profile for decision making; writing correspondence for supply chain and 
logistics business, and e-commerce; international business communication; case study of supply 
chain and logistics, and e-commerce; field trip 
 

01-327-607M100  
การติดต่อสื่อสารในธุรกิจห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์   1(1-0-2)          
Communication in Supply Chain and Logistics 

การติดต่อสื่อสาร ในธุรกิจห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การน าเสนอบริษัทและสินค้า 
Communication in supply chain and logistics business, product and company presentation, e-
commerce 

01-327-607M200  
การอ่านข้อมูลและการเขียนโต้ตอบ     1(1-0-2)         
Reading and Correspondence 

การอ่านข้อมูลบริษัทเพ่ือการตัดสินใจ การเขียนโต้ตอบทางธุรกจิห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
Reading company profile for decision making, writing correspondence for supply chain and logistics 
business, e-commerce 
 

01-327-607M300  
กรณีศึกษาและการดูงานนอกสถานที่     1(1-0-2)    

       Case study and Field trip         
กรณีศึกษาธุรกิจห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การดูงานนอกสถานที่ 
Case study of supply chain and logistics, e-commerce, field trip 
 



  

143 
 

01-327-608 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจการบิน      3(3-0-6)                                                                                       
  English for Aviation Business   
ความรู้ทางเทคนิคเกี่ยวกับธุรกิจการบิน งานบริการในท่าอากาศยาน ภาษาที่ใช้ในการให้บริการของธุรกิจการบินและการ
ให้บริการของสนามบิน ความตระหนักถึงการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม การประยุกต์ใช้ความรู้ในการคิดเชิงธุรกิจเพื่อวิเคราะห์กล
ยุทธ์ทางธุรกิจเพื่อสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันของนวัตกรรมการบริการในอุตสาหกรรมการบิน  การเป็นนวัตกรในธุรกิจ
การบิน การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในขณะปฏิบัติหน้าที่แบบเฉพาะหน้า การแก้ปัญหาจาก
กรณีศึกษา 
Technical knowledge related to airline business, airport services; expressions used in the areas of airline 
business and airport services; international cultural communication awareness; applying the knowledge of 
creative business thinking to analyze the business strategy creating a competitive advantage of the service 
innovation in the aviation industry; being an entrepreneurship in aviation field; delivering an effective 
communication to solve any unexpected situations or difficulties from case studies 

01-327-608M100  
ความรู้เบื้องต้นส าหรับธุรกิจการบิน     1(1-0-2)                                          

                   Introduction to Aviation Business 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับธุรกิจการบิน องค์กรธุรกิจการบิน หน่วยงาน และบุคลากรทางการบิน ค าศัพท์เกี่ยวกับสนามบิน และ
เครื่องบิน ความตระหนักถึงความส าคัญของ ความตระหนักถึงการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม รวมถึงภาษาและส านวนที่ใช้สื่อสารใน
การให้บริการของธุรกิจการบินและการให้บริการของสนามบิน 
Fundamental knowledge of airline business, organization and airline employees, airport and aircraft feature 
vocabulary cross cultural communication awareness; expressions used in communication in the areas of 
airline business and airport services 

01-327-608M200  
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจการบิน     1(1-0-2)                                          

                   English for Aviation Business Management 
การประยุกต์ใช้ความรู้ในการคิดเชิงธุรกิจเพื่อวิเคราะห์กลยุทธ์ทางธุรกิจเพื่อสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันของนวัตกรรม
การบริการในอุตสาหกรรมการบิน และการเป็นนวัตกรในธุรกิจการบิน 
Applying the knowledge of creative business thinking to analyze the business strategy that creates a 
competitive advantage of the service innovation in the aviation industry and be an entrepreneurship in 
aviation field 

01-327-608M300  
ภาษาอังกฤษส าหรับการให้บริการบนเครื่องบิน    1(1-0-2)                                          

                   English for Inflight Services 
ค าศัพท์ ส านวน โครงสร้าง และภาษาที่ใช้ใน การให้บริการบนเครื่องบิน การพูดต้อนรับ การให้ความช่วยเหลือ การ
ประชาสัมพันธ์ การแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในขณะปฏิบัติงาน การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น
ในขณะปฏิบัติหน้าที่แบบเฉพาะหน้าหรือเรียนรู้การแก้ปัญหาจากกรณีศึกษา 
Vocabulary, phrases, sentences and expressions used for in-flight services, welcoming, making offers, giving 
instructions, delivering an effective communication to solve any unexpected situations or learning to deal 
with difficulties from case studies 
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01-327-609 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยวตามความสนใจพิเศษ     3(3-0-6)                                                                                       
                    English for Special Interest Tourism 
ภาษาอังกฤษที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านการท่องเที่ยว การน าเสนอรูปแบบและกิจกรรมการท่องเที่ยวในรูปแบบต่าง ๆ ตาม
ความสนใจพิเศษ สื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวตามความสนใจพิเศษ การสื่อสารกับนักท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม เพิ่มพูนประสบการณ์การท่องเที่ยว การประสานงานกับหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้ อง การดูงานนอก
สถานที่  
English language used in tourism operations; various types and activities of special interest tourism; 
advertising about products and services of special interest tourism; communication with tourists in order to 
encourage intercultural learning and enhance tourism experience; coordination with related organizations 
and agencies; field trip 

01-327-609M100    
ภาษาอังกฤษส าหรับการปฏิบัติงานด้านการท่องเที่ยวความสนใจพิเศษ     1(1-0-2) 

                English on the Job in Special Interest Tourism 
ใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานด้านการท่องเที่ยว น าเสนอรูปแบบและกิจกรรมการท่องเที่ยวในรูปแบบต่าง ๆ ตาม
ความสนใจพิเศษ 
Use of English in tourism operations, present various types and activities of Special Interest Tourism 

01-327-609M200      
ภาษาอังกฤษส าหรับการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวความสนใจพิเศษ    1(1-0-2) 

          English for Public Relations in Special Interest Tourism 
ใช้ภาษาอังกฤษในการผลิตสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวตามความสนใจพิเศษ 
Use of English in producing advertising about products and services of Special Interest Tourism 

01-327-609M300  
ภาษาอังกฤษส าหรับการน าเสนอประสบการณ์การท่องเที่ยวความสนใจพิเศษ 1(1-0-2) 

           English for Experience Presentation in Special Interest Tourism 
ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารกับนักท่องเที่ยวเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรเพิ่มพูนประสบการณ์การท่องเที่ยว
ประสานงานกับหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
Use of English in in order to encourage cross-cultural learning and enhance tourism experience, 
coordinate with related organizations and agencies 
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01-327-610 ภาษาอังกฤษสําหรับผู้ประกอบการ     3(3-0-6)                                                                                       
                    English for Entrepreneurs 
ศิลปะการพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจควบคู่กับทักษะการเป็นผู้ประกอบการ  การตระหนักถึงความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม ทักษะภาษาอังกฤษที่จ าเป็นส าหรับการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมหรือสวอต การจัดท า
แผนธุรกิจหรือข้อเสนอทางธุรกิจ  การวิจัยตลาด และการเป็นผู้ประกอบการ การอภิปรายและกรณีศึกษาเกี่ยวกับสถานการณ์
จริงของธุรกิจประเภท  ต่าง ๆ และประเด็นที่น่าสนใจของธุรกิจทั่วโลกในปัจจุบัน   
The art of developing business English and entrepreneurial skills; intercultural awareness and intercultural 
communication; English skills for SWOT analysis, business plan and proposal, market research, and 
entrepreneurship; case studies and forums of real-life business scenarios in different sectors and current 
global business issues 

01-327-610M100       
ทักษะภาษาอังกฤษและการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมส าหรับผู้ประกอบการ 1(1-0-2) 
English Language Skills and Intercultural Communication for Entrepreneurs 

ศิลปะการพฒันาทักษะทางภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจควบคู่กับทักษะการเป็นผู้ประกอบการ  การตระหนักถึงความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและการสื่อสารข้ามวฒันธรรม   
The art of developing business English and entrepreneurial skills altogether, intercultural awareness and 
intercultural communication 

01-327-610M200       
ภาษาอังกฤษเพื่อการวางแผนและวิเคราะห์ส าหรับผูป้ระกอบการ   1(1-0-2) 
English Language in Business Plan and SWOT Analysis for Entrepreneurs 

ทักษะภาษาอังกฤษที่จ าเปน็ส าหรับการวิเคราะห์สภาวะแวดลอ้มหรือสวอต การจัดท าแผนธุรกิจหรือข้อเสนอทางธุรกิจ   
English skills necessary for SWOT analysis, business plan and proposal, case studies on SWOT of existing 
business and future business 
       01-327-610M300         

ภาษาอังกฤษเพื่อการวิจัยตลาดและพัฒนาทักษะผู้ประกอบการ   1(1-0-2) 
English for Market Research and Entrepreneurship Development 

การวิจัยตลาด และการเปน็ผูป้ระกอบการ การอภิปรายและกรณีศึกษา 
เก่ียวกับสถานการณ์จริงของธุรกิจประเภท  ต่าง ๆ และประเดน็ที่นา่สนใจของธุรกิจทั่วโลกในปัจจุบนั   
Market research, and entrepreneurship; case studies and forums of real-life business scenarios in different 
sectors, current global business issue 
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01-327-611 ภาษาอังกฤษสําหรับการตรวจสอบคุณภาพ       3(3-0-6)                                                                 
                     English for Quality Assurance  
การใช้ภาษาเพื่อประเมินบริการ ผลิตภัณฑ์ และวัสดุตลอดกระบวนการผลิต กระบวนการเก็บรักษาและเตรียมผลิตภัณฑ์ และ
การกระจายสินค้า การเตรียมการตรวจสอบและวางแผนการตรวจสอบคุณภาพทางด้านอุตสาหกรรมและทางด้านการศึกษา 
การด าเนินการตรวจสอบคุณภาพและการเจรจาต่อรองในฐานะบุคคลที่สาม การวิเคราะห์และรายงานคุณภาพ กลยุทธ์ในการ
แก้ไขปัญหาเกี่ยวกับคุณภาพ จริยธรรมในการตรวจสอบคุณภาพ  การค านึงถึงการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมในการด าเนินการทุก
ขั้นตอน กรณีศึกษาที่เก่ียวกับการตรวจสอบคุณภาพในธุรกิจการศึกษาและอุตสาหกรรมที่หลากหลาย 
Language use for assessing services, products and materials throughout manufacturing, processing and 
shipping, preparing investigation and audit plan for industries and school sectors; QA and negotiation as a 
third party; quality analysis and reports; strategies for fixing quality issues; ethics of conducting quality 
assurance; intercultural awareness in all procedures; case studies of QA in educational business and diverse 
businesses and industries 

01-327-611M100  
การตรวจสอบคุณภาพเบื้องต้นและภาษาที่เกี่ยวข้อง                      1(1-0-2) 
Preparation for Quality Assurance and the Language Use 

การใช้ภาษาเพื่อประเมินบริการ ผลิตภัณฑ์ และวัสดุตลอดกระบวนการผลิต กระบวนการเก็บรักษาและเตรียมผลิตภัณฑ์ และ
การกระจายสินค้า การเตรียมการตรวจสอบและวางแผนการตรวจสอบคุณภาพทางด้านอุตสาหกรรมและทางด้านการศึกษา  
กรณีศึกษาที่เก่ียวกับการตรวจสอบคุณภาพในธุรกิจการศึกษาและอุตสาหกรรมที่หลากหลาย                                                                    
Language use for assessing services, products and materials throughout manufacturing, processing and 
shipping, preparing investigation and audit plan for industries and school sectors, case studies of QA in 
educational business and diverse businesses and industries 

01-327-611M200   
ภาษาอังกฤษในการตรวจสอบคุณภาพและรายงานผล                    1(1-0-2) 
English Language in Quality Assurance Procedures 

การใช้ภาษาเพื่อการด าเนินการตรวจสอบคุณภาพและการเจรจาต่อรองในฐานะบุคคลที่สาม การวิเคราะห์และรายงานคุณภาพ 
กลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับคุณภาพ กรณีศึกษาที่เกี่ยวกับการตรวจสอบคุณภาพในธุรกิจการศึกษาและอุตสาหกรรมที่
หลากหลาย 
Language use for performing QA and negotiation as a third party, quality analysis and reports, strategies for 
fixing quality issues, case studies of QA in educational business and diverse businesses and industries 

01-327-611M300        
จริยธรรมและการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมส าหรับการตรวจสอบคุณภาพ    1(1-0-2)  
Ethics and Intercultural Awareness for Quality Assurance  

จริยธรรมในการตรวจสอบคุณภาพ  การค านึงถึงการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมในการด าเนินการทกุข้ันตอน กรณีศึกษาที่เก่ียวกับ
การตรวจสอบคุณภาพในธุรกิจการศึกษาและอุตสาหกรรมที่หลากหลาย 
Ethics of conducting quality assurance, intercultural awareness in all procedures, case studies of QA in 
educational business and diverse businesses and industries 
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01-327-612 การเขียนเนื้อหาสร้างสรรค์เพื่อการตลาดดิจิทัล                     3(3-0-6)                                                                 
Creative Content Writing for Digital Marketing 

พัฒนาการเขียนภาษาอังกฤษเชิงสร้างสรรค์ส าหรับการท าการตลาดผ่านระบบการตลาดดิจิทัล การรับรู้ข้ามวัฒนธรรม การ
วิเคราะห์ประเภทของงานเขียนในสื่อออนไลน์ การเขียนเพื่อส่งเสริมการขายสินค้าและบริการ การน าเสนอเรื่องเล่า  การ
ประชาสัมพันธ์เหตุการณ์ทางการตลาด การวิจัยทางการตลาด การเขียนติดต่อสื่อสารกับลูกค้าเพื่อสร้างความนิยมและความ
ภักดีในสินค้าและและบริการ  
Development of creative English writing for digital marketing; intercultural awareness; analysis of online 
writing styles; writing for products and services promotion; story-telling; public relations of marketing events; 
marketing research; writing for communication with customers to encourage popularity and loyalty in 
products and services 
 

01-327-612M100   
ความตระหนักทางวัฒนธรรม                                    1(1-0-2) 
Intercultural Awareness 

บริบทในความแตกต่างของวัฒนธรรม มารยาทและการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในสังคมพหุวัฒนธรรม 
Intercultural context, Etiquette and English Communication in multicultural Socializing 
 

01-327-612M200 
การเขียนในรูปแบบท่ีหลายหลาย      1(1-0-2) 
Writing Styles       

การเขียนแบบต่าง ๆ เพื่อการตลาดดิจิทัล; การเขียนโฆษณาสินค้าและการบริการ, การเขียนเล่าเรื่องเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและ
ความน่าสนใจ, การเขียน ประชาสัมพันธ์การจัดงานเพ่ือท าการตลาด, การเขียนเพ่ือการวิจัยทางการตลาด                                                                        
Writing styles for digital marketing; products and services promotion, story-telling, public relations of 
marketing events, marketing research  
 

01-327-612M300  
การเขียนเพื่อการสื่อสาร       1(1-0-2) 
Writing for Communication     

การเขียนเพ่ือสื่อสารกับลูกค้าเพ่ือสร้างความนิยมและความภักดีในสินค้าและการบริการ                                                                     
Writing for communication with customers in order to build popularity and loyalty in products and 
services 
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01-327-613 ภาษาอังกฤษสําหรับอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ  3(3-0-6) 
                    English for Beauty and Wellness Industry 
ศัพท์ ส านวนและโครงสรา้งภาษาที่เก่ียวข้องกับอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ  อาชีพที่เกี่ยวข้องกับแวดวง
อุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ  ศัลยกรรมเสริมความงาม แพทย์ทางเลือก ผลิตภัณฑ์และอาหารเสริมความงาม
และสุขภาพ การท่องเที่ยวเชิงการแพทย์ นวัตกรรมส าหรับผู้สูงอายุ   วิจัยในหัวข้อที่เก่ียวข้องกับอุตสาหกรรมความงามและ
การดูแลสุขภาพและภาษาอังกฤษส าหรับงานดา้นสุขภาพ 
Vocabulary, idioms, and English language structures for beauty and wellness industry; careers in business 
related to beauty and wellness industry, alternative medicines, products and supplements, medical 
tourism, and innovations for senior citizen; research on topics related to beauty and wellness industry 

01-327-613M100    
ภาษาอังกฤษเพื่องานอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ       1(1-0-2) 
English for Beauty and Wellness Industry 

ศัพท์ ส านวนและโครงสรา้งภาษาที่ในงานอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ อาชีพที่เกี่ยวข้องกับแวดวง
อุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพ  ศัลยกรรมเสริมความงาม แพทย์ทางเลือก 
Vocabulary, expressions, and English language structures used in beauty and wellness industry, careers in 
business related to beauty and wellness industry, cosmetic surgery, and alternatives medicines 
 

01-327-613M200   
ภาษาอังกฤษการดูแลสุขภาพครบวงจรส าหรับผู้สูงอายุ           1(1-0-2) 
English for Wellness of Senior Citizen 

ศัพท์ ส านวนและโครงสรา้งภาษาที่เก่ียวข้องกับผลิตภัณฑ์อาหารเสริมและการดูแลสุขภาพครบวงจรส าหรับผู้สูงอายุ การ
ท่องเที่ยวเชิงการแพทย์ นวัตกรรมส าหรับผู้สูงอายุ    
Vocabulary, expressions, and English language structures related to products and supplements, medical 
tourism, innovations for senior citizen 
 

01-327-613M300  
ภาษาอังกฤษส าหรบังานวิจัยดา้นความงามและการดูแลสุขภาพครบวงจร 1(1-0-2) 
English for Research on Beauty and Wellness of Senior Citizen 

วิจัยในหัวข้อที่เก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษส าหรับงานอุตสาหกรรมความงามและการดูแลสุขภาพและภาษาอังกฤษส าหรับงาน
ด้านสุขภาพ การดูงานนอกสถานที่   
Research on topics related to beauty and wellness industry; field trip 
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01-327-614     ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจบันเทิง       3(3-0-6)                                                                                                                        
                    English for Entertainment Business 
การใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและให้บริการในธุรกิจบันเทิงที่รวมถึงเนื้อหาดิจิทัลและโทรทัศน์ดิจิทัล องค์การที่เก่ียวข้องกับ
ธุรกิจบันเทิง  ภาษาที่ใช้ในการท างานเกี่ยวกับการวางแผน การด าเนินงาน และการบริหารธุรกิจบันเทิง กรณีศึกษา การ
ประยุกต์ใช้และบูรณาการภาษาอังกฤษในธุรกิจบันเทิง   
The use of English to communicate and provide services in entertainment businesses including digital content 
and digital TV; entertainment organizations; language used to perform tasks in entertainment business 
planning, operation and management; case studies, application and integration of English language in 
entertainment business 
        01-327-614M100   

ภาษาอังกฤษส าหรบัธุรกิจบันเทิงดิจิทัล      1(1-0-2) 
English for Digital Entertainment Business  

มโนทัศน์ของธุรกิจบนัเทิงดิจิทลั ค าศัพท์ ส านวน โครงสร้าง และการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและให้บริการในธุรกิจบนัเทงิ
ดิจิทัล รวมถึงเนื้อหาดิจิทัลและโทรทัศน์ดิจิทลั  
Concepts of digital entertainment business; vocabulary, expressions, sentence structures and the use of 
English language to communicate and provide services in digital entertainment businesses, including digital 
content and digital TV 

     01-327-614M200   
ภาษาอังกฤษส าหรบัองค์การที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจบันเทิง   1(1-0-2) 
English for Entertainment Organizations 

ประเภทขององค์การที่เก่ียวข้องกับธุรกิจบันเทิงที่รวมถึงอุตสาหกรรมการจัดแสดงและนิทรรศการ  อุตสาหกรรมการแสดงสด 
อุตสาหกรรมการสื่อสารมวลชนที่เน้นความบันเทิง  อุตสาหกรรมความบันเทงิในช่องทางดิจทิัล  และอุตสาหกรรมดนตรี  
ค าศัพท์ ส านวน โครงสร้าง และการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและให้บริการในองค์การที่เก่ียวข้องกับธุรกิจบันเทิง 
Categories of entertainment organizations including exhibition entertainment industry, live entertainment 
industry, mass media entertainment industry, electronic entertainment industry, and music industry; 
vocabulary, expressions, sentence structures and the use of English language to communicate and provide 
services in the entertainment organizations 

01-327-614M300   
ภาษาอังกฤษการบริหารธุรกิจบันเทิง   1(1-0-2)         
English for Management in Entertainment Business 

การใช้ภาษาอังกฤษในการวางแผน ด าเนินงาน ประสานงาน และบริหารธุรกิจบันเทิง รวมถึงการร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง วิเคราะห์เนื้อหา ความส าคัญ ปัญหา และโอกาสในการเติบโตของธุรกิจบันเทิง ผ่านงานกรณีศึกษาและงานวิจัย 
Language used in business planning; operation; coordination; and business management, including 
cooperation between related business sectors analysis of contents, importance, issues, and opportunities of 
business growth through cases studies and related research  
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01-327-615 ภาษาอังกฤษสําหรับการร่วมมือเพื่อความมั่นคงและความร่วมรับผิดชอบต่อสังคม 

                    English for Corporate Social Responsibility (CSR) and Security 
  3(3-0-6)                                                                                       
การวิเคราะห์ภาษาอังกฤษที่ใช้เพื่อการสื่อสารระหว่างรัฐบาลและชาวต่างประเทศ การสื่อสารเกี่ยวกับกฎหมายภายในประเทศ 
กฎหมายระหว่างประเทศ และนโยบายตา่งประเทศของรัฐบาลไทย ความตระหนักในความแตกต่างระหว่างวฒันธรรมและความ
รับผิดชอบต่อสงัคมที่เก่ียวข้องกับความสัมพนัธ์ระหว่างประเทศ สุนทรพจน์และค าประกาศจากรัฐบาล การพนิิจกรณีศึกษา
เก่ียวกับสถานการณ์ทางการเมอืงด้วยการคิดอย่างมีวิจารณญาณAnalysis of English use in communication between 
government and foreigners, national and international laws, international policies of Thai government; 
awareness on intercultural differences and social responsibilities on international relationships; creative 
speech for government announcement; critical thinking of case studies upon political situations  
 

01-327-615M100 
การร่วมมือเพื่อความมั่นคงและความร่วมรับผิดชอบต่อสังคมเบื้องต้น  1(1-0-2) 
Introduction to CSR and Security  

ความสัมพันธ์ของสังคมโลก การสื่อสารระหว่างรัฐกับชาวต่างประเทศ กฎหมายระหว่างประเทศ นโนบายต่างประเทศของไทย   
Global relations and communication between government and foreigners, national and international laws, 
international policies of Thai government  
 

01-327-615M200  
ความแตกต่างของวัฒนธรรมสากล      1(1-0-2)   
Intercultural Differences  

ความตระหนักในความแตกตา่งของวัฒนธรรมและความรบัผิดชอบต่อสังคมเพื่อสัมพันธภาพของนานาชาติ 
Awareness on Intercultural differences and social responsibilities on international relationships  
 

01-327-615M300  
บริบทการร่วมมือเพื่อความมั่นคงและความร่วมรับผิดชอบต่อสังคม  1(1-0-2) 
Contexts of CSR and Security      

ค ากล่าวและประกาศจากรัฐบาล และการคิดวิเคราะห์ด้วยวิจารณญาณเก่ียวกับสถานการณ์ทางการเมืองที่เก่ียวกับ
ความสัมพันธ์และความมั่นคงระหว่างประเทศ    
Creative speech for government announcement, critical thinking of case studies upon political situations 
related to international relations and securities 
  



  

152 
 

01-327-617 ทฤษฎีและนวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
  Theories and innovation in English Language Teaching 
ทฤษฎีและวิธีการสอนภาษา กลยุทธ์การสอน เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาที่ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ การศึกษาเชิงหรรษาในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษผ่านสุนทรียภาพของวรรณกรรม ดนตรี การแสดง งาน
ศิลปะ รูปภาพและสื่อดิจิทัล โดยบูรณาการกับการฝึกปฏิบัติ ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ทางการสอนแบบลงมือปฏิบัติ  การ
วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดจากการใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ และงานวิจัยที่เก่ียวข้องในปัจจุบัน 
Theories of English language teaching and teaching methodologies, teaching strategies, technology and 
innovation in education to promote development of English language learning; edutainment in English 
language teaching through aesthetics of literature, music, art, visual and digital media by integrating 
pedagogical theories and practices through active learning activities; analysis of problems from ICT 
innovation, current trends in English language teaching, learning, and current related research 
 

01-327-617M100   
ทฤษฎีการสอนภาษาอังกฤษและนวัตกรรม   1(1-0-2)        Theories 
in English Language Teaching and innovation   

ทฤษฎีและวิธีการสอนภาษา กลยุทธ์การสอน เทคโนโลยีและนวตักรรมการศึกษาที่ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ โดยบูรณาการกับการฝึกปฏิบัติ ผา่นกิจกรรมการเรียนรู้ทางการสอนแบบลงมือปฏิบัติ 
Theories of English language teaching and teaching methodologies, teaching strategies, technology and 
innovation in education to promote development of English language learning by integrating pedagogical 
theories and practices through active learning activities 

01-327-617M200   
ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาเชงิหรรษา    1(1-0-2)        
English for Edutainment     

การศึกษาเชิงหรรษาในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษผา่นสนุทรียภาพของวรรณกรรม ดนตรี การแสดง งานศิลปะ รูปภาพ
และสื่อดิจิทัล ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ทางการสอนแบบลงมือปฏิบัติ  
Edutainment in English language teaching through aesthetics of literature, music, art, visual and digital 
media by integrating pedagogical theories and 
 practices through active learning activities     

01-327-617M300   
นวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ   1(1-0-2)         
Innovation in English Language Teaching 

การวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดจากการใช้นวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศ และงานวิจัยที่เก่ียวข้องในปัจจบุันAnalysis of 
problems from ICT innovation, current trends in English language teaching, learning, and current related 
research  
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01-327-618   หลักสูตรและการออกแบบสือ่การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
       Syllabus and Material Design in English Language Teaching 
หลักการและองค์ประกอบของการออกแบบหลักสูตรและสื่อการสอนภาษาอังกฤษ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของหลักสูตรและ
การออกแบบการสอน ปัจจัยในการจัดการเรียนการสอนและความต้องการของผู้เรียน ทรัพยากรและการประเมินผลการเรียนรู้
ด้านการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ กรณีศึกษาการออกแบบหลักสูตรการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ   
Principles and elements of syllabus and material design in ELT; analysis of issues concerning the relationship 
between policy and syllabus and material design, contextual factors and learners’ needs, resources and 
learner assessment to achieve the intended goals in ELT; case studies of syllabus and material design 

01-327-618M100   
หลักสูตรและการออกแบบสื่อ      1(1-0-2)         
Principles and Elements of Syllabus and Material Design  

หลักการและองค์ประกอบของการออกแบบหลักสูตรและสื่อการสอนภาษาอังกฤษ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของหลักสูตร
และการออกแบบการสอน 
Principles and elements of syllabus and material design in English language teaching,  
analysis of issues concerning the relationship between policy and syllabus and  
material design 

01-327-618M200   
ปัจจัยในการจดัการเรียนการสอนและความต้องการของผู้เรียน     1(1-0-2)         
Contextual Factors and Learners’ Needs            

ปัจจัยในการจัดการเรียนการสอนและความต้องการของผู้เรียน กรณีศึกษาการออกแบบหลักสูตรการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ       
Contextual factors and learners’ needs, case studies of syllabus and material design in English language 
teaching    

01-327-618M300   
ทรัพยากรและการประเมินผลการเรียนรู้ด้านการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  1(0-2-1)         
Resources and Learner Assessment in ELT  

ทรัพยากรและการประเมนิผลการเรียนรู้ด้านการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ กรณีศึกษาการออกแบบหลักสูตรการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ      
Resources and learner assessment to achieve the intended goals in English language  
teaching, case studies of syllabus and material design    
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01-327-619   หลักการวัดและประเมินผลทางภาษา   3(3-0-6) 
Principles in Language Testing and Assessment 

หลักการ  แนวคิดหลัก กระบวนการ ประเด็นแนวโน้มในปัจจุบัน ในการวัดประเมินผลทางภาษา การออกแบบพัฒนา การ
บริหารจัดการ  และการวิเคราะห์แบบทดสอบรูปแบบต่าง ๆ  การทดสอบทักษะการรับสาร  การทดสอบทักษะการส่งสาร การ
ทดสอบไวยากรณ์ การทดสอบค าศัพท์ และการประเมินผลตามสภาพจริง การประเมินผลโดยใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล ตามกรอบ
มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษของประเทศในกลุ่มสหภาพยุโรป  ฝึกปฏิบัติการออกแบบการวัดและประเมินผลทาง
ภาษา 
Principles, key concepts, procedures, current issues and innovations in language assessment; designing, 
developing, administering, and critiquing various types of test tasks; test of receptive skills, test of 
productive skills, test of grammar, test of vocabulary, and authentic assessment using digital platforms 
based on language assessment in accordance with the common European Framework of References for 
Languages (CEFR); practice of designing language testing and assessment 

01-327-619M100   
หลักและนวัตกรรมการวัดและประเมินผลทางภาษาในปจัจุบนั  1(1-0-2) 
Current Principles and Innovations in Language Testing and Assessment 

หลักการ  ทฤษฎี แนวคิดหลัก กระบวนการ ประเด็นแนวโน้ม และนวัตกรรมในการวัดประเมินผลทางภาษาในปัจจบุัน 
Principles, theories, key concepts, procedures, current issues and innovations in language assessment 

01-327-619M200   
การพัฒนาและบริหารจัดการการทดสอบทางภาษา   1(1-0-2) 
Development and Management of Language Testing and Assessment 

การออกแบบพัฒนา การบริหารจัดการ  และการวิเคราะห์แบบทดสอบทางภาษาในรูปแบบตา่ง ๆ  
Designing, developing, administering, and critiquing various types of language test tasks 

01-327-619M300   
การประเมินผลทางภาษาที่เกี่ยวข้องกับ CEFR   1(1-0-2) 
Language Assessment in accordance with CEFR 

การทดสอบทักษะการรับสาร  การทดสอบทักษะการส่งสาร การทดสอบไวยากรณ์ การทดสอบค าศัพท์ และการประเมินผล
ตามสภาพจริง การประเมินผลโดยใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล ตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษของประเทศในกลุ่ม
สหภาพยุโรป 
Test of receptive skills, test of productive skills, test of grammar, test of vocabulary, and authentic 
assessment using digital platforms based on language assessment in accordance with the common European 
Framework of References for Languages (CEFR) 
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01-327-620 การแปลเชิงอาชีพ     3(2-2-5) 

                    Professional Translation 
ทักษะการแปล แนวโน้มและโอกาสในการแปลเชิงนวัตกรรม การประยุกต์ใช้ทรัพยากรการแปลและเครื่องมือช่วยแปลออนไลน์ 
ฝึกวิเคราะห์ต้นฉบับและการแปลเอกสารในสาขาอาชีพต่าง ๆ  
Skills in practical translation; trends and opportunities in innovative translation; application of innovative 
translation technologies to assist translation; practice in source text analysis and translation of texts in 
different professional areas 
 

01-327-620M100    
ทักษะการแปล                                                          1(1-0-2)         
Skills in Practical Translation            

วิธีและเทคนิคการแปล การวิเคราะห์ต้นฉบบั การใช้ทรัพยากรในการแปล การแก้ไขปรับปรุงบทแปล 
Translation methods and techniques, analysis of source texts, application of translation resources, revision 
and refinement of translation 
 

01-327-620M200    
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการแปล                                  1(1-0-2)         
Innovation and Technology in Translation    

แนวโน้มและโอกาสในการแปลเชิงนวัตกรรม การประยุกต์ใช้ทรพัยากรการแปลและเครื่องมือช่วยแปลออนไลน์ 
Trends and opportunities in innovative translation, application of innovative translation technologies to 
assist translation 
 

 01-327-620M300    
 การแปลเชิงอาชีพ                                                       1(0-2-1)         
 Profession-based Translation 

การฝึกวิเคราะห์ต้นฉบับและการแปลเอกสารในสาขาอาชีพตา่ง ๆ 
Practice in source text analysis, translation of texts in different professional areas 
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