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ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควชิา/สาขาวชิา  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  สาขาวชิา การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 

 

หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
 

1. รหัสและช่ือหลกัสูตร 
ภาษาไทย: ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิา การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 
ภาษาองักฤษ:  Master of  Education Program in Research and Curriculum
 Development 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวชิา 
 ช่ือเตม็ (ไทย): ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต (การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร) 
 ช่ือยอ่ (ไทย): ศษ.ม. (การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร) 
 ช่ือเตม็ (องักฤษ):  Master of  Education (Research and Curriculum Development) 
 ช่ือยอ่ (องักฤษ):  M.Ed. (Research and Curriculum Development) 
3. วชิาเอก 
 - 

4. จ านวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร 
 36 หน่วยกิต 

5. รูปแบบของหลกัสูตร 
5.1 รูปแบบ 

หลกัสูตรระดบัปริญญาโท  หลกัสูตร  2  ปี 
5.2 ภาษาทีใ่ช้ 

ภาษาไทย 
5.3 การรับเข้าศึกษา 

รับนกัศึกษาไทย และนกัศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถใชภ้าษาไทยได ้
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5.4 ความร่วมมือกบัสถาบันอืน่ 
- 

5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ใหป้ริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว 

6.  สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสูตร 

                         หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ...........     หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
 สภาวชิาการ เห็นชอบในการน าเสนอหลกัสูตรต่อสภามหาวทิยาลยัฯ ในการประชุม 
 คร้ังท่ี 2/2555 วนัท่ี 1  กุมภาพนัธ์  2555 
 สภามหาวทิยาลยัฯ อนุมติัหลกัสูตร ในการประชุม  คร้ังท่ี 5/2555 วนัท่ี 24 พฤษภาคม 2555 
 เปิดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2555 
7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 

หลกัสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบัปริญญาโท  
สาขาวชิาการวจิยัและพฒันาหลกัสูตร ในปีการศึกษา 2556 

 

8.  อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัส าเร็จการศึกษา 
 8.1 นกัวจิยัและพฒันาหลกัสูตรในหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจและเอกชน 
 8.2 นกัวชิาการศึกษา ผูเ้ช่ียวชาญ ท่ีปรึกษาในหน่วยงานราชการ รัฐวสิาหกิจและเอกชน 
 8.3 อาจารยใ์นสถาบนัการศึกษาต่างๆ 
 8.4 ประกอบอาชีพอิสระ วทิยากร ท่ีปรึกษาทางดา้นการวิจยัและพฒันาหลกัสูตรและการฝึกอบรม 
 

9.  ช่ือ-สกุล  ต าแหน่ง  และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 

ล าดับ ช่ือ-นามสกุล 
ต าแหน่ง
วชิาการ 

คุณวุฒิ - สาขาวชิา ส าเร็จจาก 
ปีที่
จบ 

1. นางสิริลกัษณ์ 
หาญวฒันานุกลุ 
 

ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

ค.อ.ด. 
 
คม. 
วท.บ. 

(วจิยัและพฒันา
หลกัสูตร) 
(วจิยัการศึกษา) 
(การสอนคณิตศาสตร์) 

สถาบนัเทคโนโลย ี
พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

2544 
 

2527 
2524 

2. นางสุภาพร  
แพรวพนิต 
 

ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

ศษ.ด. 
 
คม. 
 
กศ.บ. 

(หลกัสูตรและ 
การสอน) 
(นิเทศการศึกษาและ
พฒันาหลกัสูตร) 
(การสอนมธัยมศึกษา) 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร 
วโิรฒ  บางเขน 

2547 
 

2528 
 

2521 
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ล าดับ ช่ือ-นามสกุล 
ต าแหน่ง
วชิาการ 

คุณวุฒิ - สาขาวชิา ส าเร็จจาก 
ปีที่
จบ 

3. นางสาวธญัญภรณ์ 
เลาหะเพญ็แสง 

อาจารย ์ ค.ด. 
ศษ.ม. 
 
ศษ.บ. 

(วธีิวทิยาการวจิยั) 
(วจิยัและสถิติ
การศึกษา) 
(บริหารธุรกิจ) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

2555 
2546 

 
2543 

 

 

10.  สถานทีจั่ดการเรียนการสอน 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นต้องน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 
11.1 สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกิจ 
 นโยบายและยุทธศาสตร์การวิจยัของชาติฉบบัท่ี 8 (พ.ศ.2555-2559) ยุทธศาสตร์การวิจยัท่ี 3  การ

สร้างศกัยภาพและความสามารถเพื่อการพฒันานวตักรรมและบุคลากรทางการวิจยั มุ่งเน้นการวิจยัเพื่อ
พฒันาหลกัสูตร ท าให้สามารถสร้างองค์ความรู้และต่อยอดภูมิปัญญาของประเทศ ตลอดจนเสริมสร้าง
ศกัยภาพการวิจยัของประเทศ ซ่ึงมีความเช่ือมโยงกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11 
(พ.ศ.2555-2559)  ท่ีกล่าวถึง การเพิ่มสมรรถนะของประเทศในกระแสโลกาภิวฒัน์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงและ
ความกา้วหนา้ดา้นวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละนวตักรรมจะเป็นไปอยา่งรวดเร็วและต่อเน่ือง และมีบทบาท
ส าคญัใน การพฒันาทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง รวมทั้ งเป็นปัจจยัส าคญัในการสร้างความ
เจริญเติบโตทางปัญญาของคนไทย จึงจ าเป็นต้องเพิ่มประสิทธิภาพของระบบการจัดการความรู้ทั้ ง           
ภูมิปัญญาไทยและความรู้ปัจจุบนัท่ีอยู่ในตวัคน ความรู้ในวิทยาการด้านต่างๆ ให้เป็นปัจจยัหลกัในการ
พฒันาสังคมและเศรษฐกิจของประเทศ  เพื่อสามารถพฒันาก าลงัคนใหร้องรับความตอ้งการในเร่ืองการวิจยั
และพฒันาหลกัสูตรทั้งในประเทศและอาเซียน โดยการบริหารจดัการพฒันาหลกัสูตรทั้งในระดบัการศึกษา    
ขั้นพื้นฐานและท่ีเป็นจุดเนน้ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรีคือการพฒันาหลกัสูตรวิชาชีพท่ี
น าไปใชไ้ดจ้ริงทั้งในสถานศึกษาและสถานประกอบการบนพื้นฐานของการวจิยัใหไ้ดป้ระสิทธิภาพสูงสุด 

 การวจิยัและพฒันาหลกัสูตรนบัเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการสร้างพลงัให้ประเทศสามารถพึ่งตนเอง 
และน าองคค์วามรู้จากการวจิยัเป็นฐานในการพฒันาหลกัสูตรเพื่อคิดคน้ส่ิงใหม่ๆ ท าใหเ้กิดองคค์วามรู้  เพื่อ
เพิ่มศกัยภาพคนไทยให้มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ สร้างสรรคแ์ละจินตนาการ สามารถปรับตวัต่อ
การเปล่ียนแปลงในกระแสโลกาภิวฒัน์ไดอ้ยา่งเท่าทนั ส่งผลใหป้ระเทศมีฐานเศรษฐกิจและสังคมท่ีเขม้แข็ง 
สามารถรักษาอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจได้ด้วย “สังคมและเศรษฐกิจฐานความรู้” และยก
ระดบัประเทศให้อยูใ่นกลุ่มประเทศท่ีขบัเคล่ือนเศรษฐกิจดว้ยนวตักรรมและองค์ความรู้ท่ีเกิดจากการวิจยั
และพฒันาหลกัสูตร 
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11.2 สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม 
ยุทธศาสตร์การพฒันาตามทิศทางของแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 11     

(พ.ศ.2555-2559)  ท่ีมุ่งพฒันาคนใหมี้ความสามารถมองปัญหาในลกัษณะบูรณาการ สามารถท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้นได ้โดยมีความรับผิดชอบและรู้บทบาทของตนเองในองคก์รและสังคม มีกระบวนการคิดท่ีเป็นระบบ 
พร้อมท่ีจะปรับตวัเขา้กบัส่ิงแวดลอ้ม นอกจากน้ี ยทุธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่างย ัง่ยืน เพื่อพฒันาคนไทยให้มีศกัยภาพ คิดเป็น ท าเป็น การคิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ มี
คุณธรรม/จริยธรรม สังเคราะห์ความรู้สั่งสม และต่อยอดสู่นวตักรรมความรู้ การฝึกฝนจนเกิดความคิด
สร้างสรรค ์การเปิดใจกวา้งพร้อมรับทุกความคิดเห็น และการปลูกฝังจิตใจท่ีมีคุณธรรม รวมทั้งเสริมสร้าง
สภาพแวดลอ้มทางครอบครัว ชุมชนและสังคมใหม้ัน่คง และเอ้ือต่อการพฒันาคนอยา่งสอดคลอ้งกบับริบท
การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต 
12. ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของมหาวทิยาลัย 

12.1  การพฒันาหลกัสูตร 
เพื่อผลิตมหาบณัฑิตทางด้านการวิจยัและการพฒันาหลกัสูตรท่ีมีศกัยภาพและสอดคล้องกับ

ความตอ้งการทางดา้นเศรษฐกิจ  สังคมและวฒันธรรม บนพื้นฐานของการวิจยั โดยในการพฒันาหลกัสูตร
ไดใ้ชห้ลกัการ ความรู้ วธีิการ และงานวิจยัทางดา้นการศึกษาทุกระดบั ทั้งการศึกษาขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา 
และอุดมศึกษา มาเป็นฐานในการออกแบบหลักสูตร รวมทั้งการก าหนดเน้ือหาสาระและกิจกรรมท่ี
เก่ียวขอ้ง 

12.2 ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของมหาวทิยาลยั 
หลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชา การวิจยัและพฒันาหลักสูตร ได้พฒันาข้ึนตาม

วิสัยทศัน์ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ท่ีมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางดา้นวิชาการและการวิจยั 
รวมทั้ง   ผลิตบณัฑิตนกัปฏิบติัให้มีคุณภาพสูง เพื่อให้หลกัสูตรมีความสอดคลอ้งกบัสถานการณ์หรือการ
พฒันาทางเศรษฐกิจและสถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม ดงันั้น ความเก่ียวขอ้งกบั   
พนัธกิจของมหาวิทยาลยัในการผลิตบุคลากรทางดา้นวิจยัและพฒันาหลกัสูตร คือ รับผิดชอบในการระดม
สรรพก าลังเชิงวิชาการเพื่อสนับสนุนให้ผูเ้รียนมีความพร้อมในการเรียนทุกด้าน สนับสนุนให้มีการ
แลกเปล่ียนเชิงวชิาการระหวา่งอาจารยแ์ละผูเ้รียนระดบับณัฑิตศึกษาของมหาวิทยาลยัต่างๆ เพื่อปรับระดบั
มาตรฐานการศึกษาให้สอดคลอ้งกบักรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา  ส านกังานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา โดยมหาบณัฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาสามารถปฏิบัติตนอย่างมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม            
มีศกัยภาพสูงในการพฒันาตนเอง นอกจากน้ียงัสามารถบูรณาการองค์ความรู้และประยุกต์ใช้องค์ความรู้   
ไดเ้ป็นอยา่งดี สามารถพฒันางานวจิยัทางดา้นการศึกษาเพื่อต่อยอดความรู้ ความสามารถในระดบัท่ีสูงข้ึนไป 
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13.  ความสัมพนัธ์กบัหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควชิาอืน่ของมหาวิทยาลัย 
13.1  กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลักสูตรนีเ้ปิดสอนโดยคณะ/ภาควชิา/หลกัสูตรอืน่ 

 ไม่มี 
13.2  กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลักสูตรทีเ่ปิดสอนให้ภาควชิา/หลกัสูตรอืน่ต้องมาเรียน 

รายวชิาในหลกัสูตรหมวดวชิาบงัคบัร่วม จดัการเรียนการสอนใหก้บัหลกัสูตรศึกษาศาสตร
มหาบณัฑิต สาขาวชิาการบริหารการศึกษาและสาขาวชิาเทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา 
        13.3  การบริหารจัดการ 
 ไม่มี 
 

หมวดที ่2  ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 

1.1 ปรัชญา 
มหาบณัฑิตสาขาวชิาการวิจยัและพฒันาหลกัสูตร  มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรอบรู้และทกัษะใน

การวเิคราะห์ วางแผน และออกแบบการวิจยัเพื่อการพฒันาหลกัสูตรใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด 
  

1.2 วตัถุประสงค์ 
1.2.1 สามารถด าเนินชีวติไดอ้ยา่งมีคุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งจรรยาบรรณของนกัวิจยัและ

พฒันาหลกัสูตร 
1.2.2 มีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถสร้างงานวจิยัและพฒันาหลกัสูตรในสถานศึกษาและ

สถานประกอบการ รวมทั้งสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดการพฒันาประเทศ 
1.2.3 มีความคิดริเร่ิมในการพฒันาและสร้างสรรคอ์งคค์วามรู้ นวตักรรม งานวิจยัและพฒันา

หลกัสูตรในสถานศึกษาและสถานประกอบการ สามารถพฒันาความคิดใหม่ๆ โดยการบูรณาการเขา้กบัองค์
ความรู้เดิมได ้

1.2.4 มีความรับผดิชอบในการด าเนินงานของตนเอง และร่วมมือกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
และมีศกัยภาพในการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายโดยใชค้วามรู้ความสามารถไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 
1.2.5 สามารถสืบคน้ขอ้มูลโดยใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและสามารถคดักรองขอ้มูลโดยใชส้ถิติ

และระเบียบวิธีวิจยั เพื่อพฒันาหลกัสูตรในสถานศึกษาและสถานประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งสามารถส่ือสารกบับุคคลต่างๆ ทั้งในวงการวชิาการและชุมชนทัว่ไปไดอ้ยา่งเหมาะสม 

1.2.6 มีทกัษะในการวจิยัเพื่อพฒันาหลกัสูตรในสถานศึกษาและสถานประกอบการไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
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2. แผนพฒันาปรับปรุง 
หลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิา การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร มีแผนการพฒันาปรับปรุง     

ดงัรายละเอียดแผนการพฒันา กลยทุธ์ และตวับ่งช้ีการพฒันาปรับปรุง ดงัน้ี 
 

แผนการพฒันา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 

- แผนการน าผลการประเมิน
การเรียนการสอนประจ าภาค
การศึกษามาใชใ้นพฒันาการ
จดัการเรียนการสอน การจดั
กิจกรรมพฒันานกัศึกษาและ
การบริการจดัการหลกัสูตร 
- แผนการปรับปรุงหลกัสูตร
ทุก 5 ปี 
- แผนการจดัท ารายงานการ
ประเมินตนเองประจ าปี
การศึกษา 
 

- ประเมินการเรียนการสอน 
- ประเมินความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานของหลกัสูตรและ
คุณภาพของมหาบณัฑิต 
- ประเมินความตอ้งการของ
ผูใ้ชแ้ละตลาดแรงงาน 
- ติดตามผลผูส้ าเร็จการศึกษา
จากหลกัสูตร 
- ประเมินคุณลกัษณะ
มหาบณัฑิตและคุณภาพ
การศึกษาตามกรอบมาตรฐาน
คุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาและ
เกณฑม์าตรฐานอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวขอ้ง 

- รายงานผลการประเมินการ 
เรียนการสอนประจ าภาคการ 
ศึกษา 
- สถิติและจ านวนนกัศึกษาท่ี
รับและส าเร็จการศึกษา 

- รายงานผลความพึงพอใจใน
การด าเนินงานของหลกัสูตร
และคุณภาพของมหาบณัฑิต 
รวมทั้งขอ้เสนอแนะของ
นกัศึกษา อาจารยผ์ูส้อนและ
ผูใ้ชม้หาบณัฑิต 
- รายงานการติดตามผลผูส้ าเร็จ
การศึกษาจากหลกัสูตร 
- รายงานการประเมิน 
คุณลกัษณะมหาบณัฑิตและ
คุณภาพการศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดม 
ศึกษาและเกณฑม์าตรฐาน
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลกัสูตร 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ 

การจดัการศึกษาเป็นระบบทวภิาค  ขอ้ก าหนดต่างๆ เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธญับุรี วา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  (ภาคผนวก ค) 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
มีการจดัการเรียนการสอนภาคการศึกษาฤดูร้อน ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัการพิจารณาของคณะกรรมการ

ประจ าหลกัสูตร 
1.3 การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวภิาค 

- 

2.  การด าเนินการหลกัสูตร 
2.1 วนั-เวลาในด าเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน – กนัยายน 
ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพนัธ์ 
ภาคการศึกษาฤดูร้อน เดือนมีนาคม - พฤษภาคม 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 2.2.1  ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีทุกสาขาหรือเทียบเท่า 
 2.2.2  ผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีในสาขาท่ีไม่เก่ียวขอ้งทางการศึกษา จะตอ้งศึกษาเพิ่มเติม
เพื่อปรับพื้นฐาน โดยไม่นบัจ านวนหน่วยกิต ในรายวชิา 02-211-601 พื้นฐานทางการศึกษา 
 2.2.3  ผูส้ าเร็จการศึกษาในสาขาท่ีไม่เก่ียวขอ้งทางการศึกษา แต่มีประสบการณ์ทางการศึกษา 
สามารถเทียบโอนประสบการณ์ในรายวชิาขอ้ 2.2.2 ได ้
              2.2.4  ผูเ้ขา้ศึกษาจะตอ้งมีประสบการณ์ในการท างานอยา่งนอ้ย 1 ปี ถา้ไม่มีประสบการณ์ใหอ้ยูใ่น
ดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร 
 2.2.5  ผูเ้ขา้ศึกษาจะตอ้งผา่นการทดสอบภาษาองักฤษ หรือมีผลสอบ TOEFL  ผลสอบ IELTS หรือ
ใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี เร่ือง เกณฑม์าตรฐานความรู้ภาษาองักฤษ
ระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2554   

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
 1. การปรับตวัในดา้นการเรียนและการบริหารเวลา 
 2. ความรู้พื้นฐานทางภาษาองักฤษ 
 3. ความรู้พื้นฐานและความพร้อมทางการวจิยั 
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2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากดัของนักศึกษาในข้อ 2.3 
1. จดัการปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม่ เพื่อแนะน าการวางแผนการเรียน 
2. แต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาใหแ้ก่นกัศึกษาทุกคน ให้ท าหนา้ท่ีให้ค  าแนะน าปรึกษาแก่นกัศึกษาอยา่ง

สม ่าเสมอและต่อเน่ือง รวมถึงการติดตามผลการเรียนตลอดระยะเวลาของการศึกษา 
3. จดัโครงการพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ โดยการจดัอบรมความรู้ภาษาองักฤษระดบับณัฑิตศึกษา 

การเรียนเพิ่มเติมรายวชิาภาษาองักฤษกบัคณะ/หน่วยงานท่ีมหาวทิยาลยัจดัให ้
4. เชิญอาจารยผ์ูท้รงคุณวุฒิดา้นวจิยัและพฒันาหลกัสูตร มาใหค้  าแนะน าปรึกษาแก่นกัศึกษาเพื่อ

เตรียมความพร้อมทางการวจิยัและปรับพื้นฐานในรายวชิาพื้นฐานทางการศึกษา 
2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 
ชั้นปีท่ี 1 15 15 20 20 20 
ชั้นปีท่ี 2 - 15 15 20 20 
รวม 15 30 35 40 40 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 15 15 20 20 

 
2.4 งบประมาณตามแผน 

2.6.1  งบประมาณรายรับ (หน่วย:บาท) 

รายละเอยีดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
ค่าบ ารุงการศึกษา 300,000 600,000 700,000 800,000 800,000 
ค่าลงทะเบียน 360,000 810,000 930,000 1,080,000 1,080,000 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล - - - - - 

รวมรายรับ 660,000 1,410,000 1,630,000 1,880,000 1,880,000 
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2.6.2  งบประมาณรายจ่าย (หน่วย:บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
ก. งบด าเนินการ      
1. ค่าใชจ่้ายบุคลากร 645,900 1,232,700 1,324,700 1,422,200 1,525,400 
2. ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 
    (ไม่รวม 3) 

143,700 152,350 161,500 171,200 181,500 

3. ทุนการศึกษา - - - - - 
4. รายจ่ายระดบัมหาวทิยาลยั 382,800 817,800 945,400 1,090,400 1,090,400 

(รวม ก) 1,172,400 2,202,850 2,431,600 2,683,800 2,797,100 
ข. งบลงทุน      
ค่าครุภณัฑ ์ 94,600 100,500 106,800 113,250 120,000 

(รวม ข) 94,600 100,500 106,800 113,250 120,000 
รวม (ก) + (ข) 1,267,000 2,303,350 2,538,400 2,797,050 2,917,100 
จ านวนนกัศึกษา 15 30 35 40 40 
ค่าใชจ่้ายต่อหวันกัศึกษา 84,466.67 76,778.33 72,525.71 69,926.25 72,927.50 

 *หมายเหตุ  จ  านวนนกัศึกษารวมหลกัสูตรเก่าและหลกัสูตรปรับปรุง ค่าใชจ่้ายต่อหวันกัศึกษา 75,324.89  บาทต่อปี 
 

2.7 ระบบการศึกษา 
ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน  และเป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ธญับุรี  วา่ดว้ยการดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา  พ.ศ. 2549  
2.8 การเทียบโอนหน่วยกติ รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 

 การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาและการเทียบโอนจากต่างสถาบนัเป็นไปตามระเบียบของ
กระทรวงศึกษาธิการและขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดบั
บณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  
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3. หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลกัสูตร 

3.1.1 จ านวนหน่วยกติ รวมตลอดหลกัสูตร  36  หน่วยกิต 
3.1.2 โครงสร้างหลกัสูตร 

ใชห้ลกัสูตรตาม แผน ก (2) แบ่งเป็นหมวดต่าง ๆ ดงัน้ี 
         1. หมวดวชิาบงัคบัร่วม                                   6  หน่วยกิต 
  2. หมวดวชิาเฉพาะสาขา                         18  หน่วยกิต 
 2.1 วชิาบงัคบั                                                                             12  หน่วยกิต   
 2.2 วชิาเลือก                                                                               6  หน่วยกิต   
               3. วทิยานิพนธ์                12 หน่วยกิต 
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คณะ 
ภาควชิา/สาขา 
สาขาวชิา 
แขนงวชิา/กลุ่มวชิา 
ปีท่ีควรศึกษา 
ล าดบัวชิาในแขนงวชิา/กลุ่มวชิา 

หน่วยกิต 

ชัว่โมงเรียนทฤษฎี 

ชัว่โมงเรียนปฏิบติั 

ชัว่โมงการศึกษานอกเวลา 

3.1.3 รายวชิา 
ความหมายของตัวเลขรหัสรายวชิา 
  การก าหนดรหสัรายวชิา  ในหลกัสูตร  ประกอบดว้ยตวัเลขทั้งหมด  8  ตวั ซ่ึงจ าแนกตาม
แผนภูมิต่อไปน้ี 
                   / วทิยาลยั                                                                                                                                    
  
   
  
     
                                    
  
     

   X X - X   X   X - X   X X 
    1 2    3    4    5    6    7  8 
  

 1. ต าแหน่งท่ี  1-2 หมายถึง  คณะ      
 2. ต าแหน่งท่ี  3  หมายถึง  ภาควชิา/สาขา     
 3. ต าแหน่งท่ี  4  หมายถึง     สาขาวชิา    
 4. ต าแหน่งท่ี  5  หมายถึง  แขนงวชิา/กลุ่มวชิา    
 5. ต าแหน่งท่ี  6  หมายถึง  ปีท่ีควรศึกษา      
 6. ต าแหน่งท่ี  7-8 หมายถึง  ล าดบัวชิาในแขนงวชิา/กลุ่มวชิา 
 

ความหมายของรหัสการจัดช่ัวโมงเรียน 
       

           
                               
             
               
 
     X   ( X -  X  -  X )   
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รายวชิา 
              1. หมวดวชิาบังคับร่วม       6  หน่วยกติ 

 02-132-601  ระเบียบวธีิวจิยั     3(3-0-6) 
Research Methodology 

02-133-602  สถิติเพื่อการวจิยั     3(3-0-6) 
Statistics for Research 

  2. หมวดวชิาเฉพาะสาขา                  18  หน่วยกติ 
 2.1 วชิาบังคับ  12  หน่วยกติ  ให้ศึกษาจากรายวชิาต่อไปนี้ 
 02-141-601  ทฤษฎีหลกัสูตรและการพฒันาหลกัสูตร  3(3-0-6) 

Curriculum Theories and Curriculum Development 
                    02-141-602  การบริหารหลกัสูตร     3(3-0-6) 

Curriculum Administration 
02-132-602  การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร    3(2-2-5) 

Research and Curriculum Development 
 02-141-703  สัมมนาการวจิยัและพฒันาหลกัสูตร   3(2-2-5) 

Seminar in Research and Curriculum Development  
2.2  วชิาเลอืก  6  หน่วยกติ  ให้เลอืกศึกษาจากรายวชิาต่อไปนี้ 
02-132-603  การวจิยัเชิงคุณภาพ                  3(2-2-5) 

Qualitative Research 
02-132-604  การวจิยัเชิงบูรณาการ                     3(2-2-5) 

Integrated Research 
02-132-605  ฝึกปฏิบติัการวจิยัในชั้นเรียน    3(1-4-4) 

Practicum in Classroom  Action Research 
02-141-704  การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและสถานประกอบการ 3(2-2-5) 

Curriculum  Development for  Educational  Institutions and Work Places 
02-141-705  ฝึกปฏิบติัการพฒันาหลกัสูตร    3(1-4-4) 

Practicum in Curriculum Development 
02-141-706  การประเมินหลกัสูตร    3(2-2-5) 

Curriculum Evaluation 
         3. วทิยานิพนธ์        12 หน่วยกติ 

 02-223-602  วทิยานิพนธ์                     12  (0-0-36)   
Thesis 
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
 

ปีที ่1 / ภาคการศึกษาที ่1 หน่วยกติ ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วย
ตนเอง 

02-132-601 ระเบียบวธีิวจิยั 3 3 0 6 
02-133-602 สถิติเพื่อการวิจยั 3 3 0 6 
02-141-601   ทฤษฎีหลกัสูตรและการพฒันา

หลกัสูตร 
3 3 0 6 

รวม 9 9 0 18 
 

ปีที ่1 / ภาคการศึกษาที ่2 หน่วยกติ ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วย
ตนเอง 

02-141-602   การบริหารหลกัสูตร 3 3 0 6 
02-132-602   การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 3 2 2 5 
02-xxx-xxx วชิาเลือก 3 x x x 

รวม 9 x x x 
 

ปีที ่2 / ภาคการศึกษาที ่1 หน่วยกติ ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วย
ตนเอง 

02-141-703   สัมมนาการวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 3 2 2 5 
02-xxx-xxx วชิาเลือก 3 x x x 
02-223-602 วทิยานิพนธ์ 3 0 0 9 

รวม 9 x x x 
 

ปีที ่2 / ภาคการศึกษาที ่2 หน่วยกติ ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 

02-223-602 วทิยานิพนธ์ 9 0 0 27 

รวม 9 0 0 27 
 

        หมายเหตุ   ผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีในสาขาท่ีไม่เก่ียวขอ้งทางการศึกษา จะตอ้งศึกษา
เพิ่มเติมเพื่อปรับพื้นฐาน โดยไม่นบัหน่วยกิต และตอ้งมีผลการเรียนผา่นเกณฑใ์นระดบั S ในรายวชิา        
02-211-601 พื้นฐานทางการศึกษา 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวชิา    
02-211-601 พืน้ฐานทางการศึกษา       3(3-0-6) 
   Fundamentals of Education 
  พื้นฐานการศึกษา การบูรณาการความรู้ท่ีเก่ียวกบัปรัชญาการศึกษา ระบบการศึกษาของ

ไทย ระบบหลักสูตรและการสอน  จิตวิทยาการเรียนรู้และการสอน  นวตักรรมและ
เทคโนโลยทีางการศึกษา  การวดัและประเมินผลการศึกษา   

  Knowledge integration of educational philosophy, Thai education system, curriculum 
and instruction systems, psychology of learning and teaching, innovation and 
technology, measurement and evaluation 

   หมายเหตุ การประเมินผลการสอบประมวลความรู้  มีระดบัคะแนน เป็น S และ U 
 
02-132-601 ระเบียบวธีิวจัิย        3(3-0-6) 
   Research  Methodology 

ความหมาย ระเบียบวิธีและขั้นตอนการท าวิจัยประเภทต่างๆ  ปัญหาการวิจัย  และ
วตัถุประสงค์ของการวิจยั  การตรวจเอกสารงานวิจยั  การตั้งสมมติฐานและการทดสอบ
สมมติฐานกลยทุธ์การออกแบบวิจยั ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั  
การเก็บและรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลความโครงการวิจยั การ
รายงานผลการวจิยั และจรรยาบรรณในการวจิยั 
Concept research methodology and procedures of conducting various types of research 
projects, research objectives, literature reviews, hypothesis forming and testing, research 
designs, population and samples, research instruments, data collection, data analysis and 
interpretation of the data, research reports and research ethics 

 
02-133-602 สถิติเพือ่การวจัิย        3(3-0-6) 
   Statistics  for Research 
  ตวัแปร  ระดบัการวดั  การแจกแจงขอ้มูลแบบต่าง ๆ  การวดัแนวโนม้เขา้สู่ส่วนกลาง  การ

วดัการกระจาย  การทดสอบสมมติฐาน  การทดสอบค่าที  การวิเคราะห์ความแปรปรวน  
การทดสอบไคสแควร์  สหสัมพนัธ์  การถดถอยอย่างง่าย และการถดถอยพหุคูณ  การ
วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ การแปลความหมายจากผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
Variables levels of measurement, different types of data distribution, measurement of 
central tendency, hypothesis testing, T-test, analysis of variance, Chi-square, correlation, 
simple and multiple regression, data analysis via computer software, data interpretation 
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02-141-601 ทฤษฎีหลกัสูตรและการพฒันาหลกัสูตร     3(3-0-6) 
   Curriculum  Theories  and  Curriculum  Development 
  แนวคิด หลกัการ ทฤษฎีหลกัสูตร และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตร ขอ้มูล

พื้นฐานในการพฒันาหลกัสูตร รูปแบบในการพฒันาหลกัสูตร กระบวนการสร้างและ
พฒันาหลกัสูตรในสถานศึกษาและสถานประกอบการ การน าหลกัสูตรไปใช ้การประเมิน
หลกัสูตร การศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตร ปัญหา แนวโน้มในการ
พฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษาและสถานประกอบการ นวตักรรมทางดา้นหลกัสูตรทั้งใน
ประเทศและอาเซียน 

  Concepts and principles of curriculum theories and theories related to curriculum 
development, basic information for curriculum development, models for curriculum 
development, procedures for designing and developing curriculums for educational 
institutions and work places, curriculum implementation and evaluation, research related 
to curriculum development, issues and trends in developing curriculums for educational 
institutions and work places, curriculum innovations in Thailand and ASEAN 

 
02-141-602 การบริหารหลกัสูตร       3(3-0-6) 
   Curriculum  Administration 

หลกัการ และรูปแบบของกระบวนการบริหารหลกัสูตร วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคท่ีมี
ผลต่อการบริหารงานด้านหลกัสูตรและการเรียนการสอน การน าระบบประกนัคุณภาพ
การศึกษามาใชใ้นการบริหารงานหลกัสูตรและการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ ศึกษา
ดูงานเก่ียวกบัการบริหารและการใช้หลกัสูตรในสถานศึกษาและสถานประกอบการทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 
Principles and models of procedures for curriculum administration, analysis of problems 
and constraints affecting curriculum administration as well as learning and instructions, 
application of quality assurance systems for effective curriculum administration as well 
as learning and instruction, a study tour on the administration and implementation of 
curriculums used in either public or private educational institutions and work places 
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02-132-602 การวจัิยและพฒันาหลกัสูตร      3(2-2-5) 
   Research and  Curriculum  Development 
  กระบวนทศัน์ ลกัษณะและระเบียบวธีิวจิยัและพฒันา การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในการ

สืบคน้งานวิจยัและการพฒันาหลกัสูตรในสถานศึกษาและสถานประกอบการ กรณีศึกษา 
ฝึกวิจยัและพฒันาหลกัสูตร โดยการก าหนดรูปแบบหลกัสูตรท่ีมีความหลากหลาย การ
วางแผน การรวบรวมข้อมูล  การสร้างและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและสถาน
ประกอบการ การทดลอง การประเมินเพื่อปรับปรุง พฒันาและเผยแพร่หลกัสูตร   

  Concepts and research paradigms for research and development; use of information 
technology for information search and curriculum development for educational 
institutions and work places; case studies and practicum on research and curriculum 
development by means of designing variety of curriculum models, setting research plans, 
collecting data, designing and developing curriculums for educational institutions and 
work places, experimentation, evaluation, as well as development and dissemination of 
particular curriculums 

 
02-141-703 สัมมนาการวจัิยและพฒันาหลกัสูตร     3(2-2-5) 
   Seminar  in  Research  and  Curriculum Development 

 องค์ประกอบและปัจจยัท่ีมีผลต่อการวิจยัและพฒันาหลกัสูตร จดัและบริหารโครงการ
สัมมนา อภิปราย วิพากษ์วิจารณ์ สังเคราะห์ขอ้คน้พบเพื่อใชใ้นการออกแบบการวิจยัและ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
Elements and factors affecting research and curriculum development, arrangement and 
administration of seminar projects, discussions, comments, and synthesis of the research 
outcomes in order to design research projects and develop curriculums for educational 
institutions and work places 
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02-132-603 การวจัิยเชิงคุณภาพ                              3(2-2-5) 
   Qualitative   Research  
   ปรัชญา และแนวคิดพื้นฐานของการวิจยัเชิงคุณภาพ ประเภทของการวิจยัเชิงคุณภาพ การ

ออกแบบการวิจยั การเก็บรวบรวมขอ้มูล การวิเคราะห์ขอ้มูล การเขียนโครงการวิจยัและ
รายงานวจิยัเชิงคุณภาพ 

 Philosophy,basic concepts ofqualitative research, and different types ofqualitative 
research,research designs, data collection, data analysis, writing a research projectand 
writing up a qualitative research report 

 
02-132-604 การวจัิยเชิงบูรณาการ                               3(2-2-5) 
   Integrated Research 
   กระบวนทศัน์การวจิยัเชิงบูรณาการ ระเบียบวธีิการแสวงหาความรู้ ความจริง ลกัษณะและ

ประโยชน์ของการวิจยัเชิงบูรณาการ ยุทธศาสตร์และแผนงานวิจยัเชิงบูรณาการ การ
ออกแบบและบริหารโครงการวจิยัเชิงบูรณาการ 

  Concepts and paradigms of integrated research, procedures for seeking the truth with 
reference to the nature and benefits of integrated research, strategies and plans for 
integrated research, design and management of an integrated research project 

 
02-132-605 ฝึกปฏิบัติการวจัิยในช้ันเรียน      3(1-4-4) 
   Practicum in Classroom  Action Research 

แนวคิดและหลักการการวิจัยในชั้ นเรียน  รูปแบบการวิจัยในชั้นเรียน  ขั้นตอนการ
ปฏิบติัการวิจยัในชั้นเรียน  การวางแผน การเก็บรวบรวมขอ้มูล  การวิเคราะห์ขอ้มูล การ
แปลความหมาย  และการรายงานผลการวจิยั ฝึกปฏิบติัการวจิยัในชั้นเรียน 
Concepts and principles of classroom action research, types of classroom action 
research, procedures for classroom action research, research plans, data collection, data 
analysis, interpretation of the data, reporting of the findings, practicum on classroom 
action research 
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02-141-704 การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและสถานประกอบการ   3(2-2-5) 
   Curriculum  Development for  Educational  Institutions and Work Places 

วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ของการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและสถานประกอบการตาม
สภาพสังคม วฒันธรรม เศรษฐกิจ การเมือง แหล่งการเรียนรู้ ภูมิปัญญา และทรัพยากร
ท้องถ่ิน เพื่อน ามาใช้ในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและสถาน
ประกอบการ 
Analysis of curriculum development for educational institutions and work places in 
relation to the following factors: social, cultural, economic, and political environments, 
learning resources, local wisdoms, and localresources 
 

02-141-705        ฝึกปฏิบัติการพฒันาหลกัสูตร                3(1-4-4) 
Practicum in Curriculum Development 
ส ารวจและวเิคราะห์สภาพปัจจุบนัสภาพความตอ้งการในการพฒันาหลกัสูตร สภาพปัญหา
ของการพฒันาหลักสูตร  การออกแบบการจดัการเรียนการสอน ฝึกปฏิบติัการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาและสถานประกอบการ และการทดลองน าหลกัสูตรไปใชบ้นพื้นฐาน
การวจิยั 
Survey and analysis of current contexts as well as needs for and problems of curriculum 
development, designs of learning and teaching management models, practicum on 
curriculum development for educational institutions and work places, pilots of designed 
curriculums for a research purpose 

 
02-141-706        การประเมินหลกัสูตร                3(2-2-5) 

Curriculum  Evaluation 
หลกัการ แนวคิด ทฤษฎีและระบบการประเมินหลกัสูตร องค์ประกอบของการประเมิน
หลกัสูตร รูปแบบของการประเมินหลกัสูตร การสร้างเคร่ืองมือประเมินหลกัสูตร และฝึก
ประเมินหลกัสูตร 
Concept and principles, theories and systems for curriculum evaluation, elements and 
models of curriculum evaluation, designing instruments for curriculum evaluation, 
practicum on curriculum evaluation 

 
 



19 
 

 

19 
 

 
02-223-602 วทิยานิพนธ์       12(0-0-36) 
   Thesis 
   วางแผน ด าเนินการ เสนอวทิยานิพนธ์ ภายใตข้อบข่ายของการวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 

โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าหลกัสูตร 
  With the approval of program committees, students plan, conduct, and present a thesis 

within the scope of research and curriculum development 
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3.2 ช่ือ-สกุล  ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลกัสูตร 

 
ล า 
ดบั 

 
ช่ือ - นามสกุล ต าแหน่ง

วิชาการ 
คุณวุฒิ – สาขาวิชา ส าเร็จจาก 

ปีที่
จบ 

ภาระการสอน ชม./สัปดาห์/ 

ปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 
1. นางสิริลกัษณ์  

หาญวฒันานุกุล 
 

ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

ค.อ.ด. 
 
 
คม. 
วท.บ. 

(วิจยัและพฒันา    
หลกัสูตร) 
 
(วิจยัการศึกษา) 
(การสอน   
คณิตศาสตร์) 

สถาบนัเทคโนโลย ี
พระจอมเกลา้ 
พระนครเหนือ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

2544 
 
 

2527 
2524 

3 6 6 6 

2. นางสุภาพร   
แพรวพนิต 
 

ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

ศษ.ด. 
 
คม. 
 
 
กศ.บ. 
 

(หลกัสูตร 
และการสอน) 
(นิเทศการศึกษา   
และพฒันา     
หลกัสูตร) 
(การสอน    
มธัยมศึกษา) 

มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 
 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวิโรฒ
บางเขน 

2547 
 

2528 
 
 

2521 

6 
 
 

9 9 - 

3. นางสาวธญัญภรณ์ 
เลาหะเพญ็แสง 

อาจารย ์ ค.ด. 
 
ศษ.ม. 
 
ศษ.บ. 

(วิธีวิทยาการ
วิจยั) 
(วิจยัและสถิติ
การศึกษา) 
(บริหารธุรกิจ) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

2555 
 

2546 
 

2543 

3 6 6 6 

4. นายสุทธิพร   
บุญส่ง 

ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

ศษ.ด. 
 
ศษ.ม. 
 
ศษ.บ. 

(หลกัสูตรและ  
การสอน) 
(การสอน 
สงัคมศึกษา) 
(สงัคมศึกษา) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 
มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2545 
 

2533 
 

2525 

3 6 6 6 3 

5. นางสาวปาริชาต   
คล่ืนสุวรรณ 
 
 

อาจารย ์ Ph.D. 
 
ศศ.ม. 
 
คบ. 
 

(TESOL) 
 
(ภาษาศาสตร์   
ประยกุต)์ 
(การสอน
ภาษาองักฤษ) 

The University of  Leeds 
United  Kingdom 
สถาบนัเทคโนโลย ี
พระจอมเกลา้ธนบุรี 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

2544 
 

2535 
 

2526 

- 3 3 3 
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3.2.2 อาจารย์ประจ า 
 
ล า
ดบั 

 
ช่ือ - นามสกุล ต าแหน่ง

วิชาการ 
คุณวุฒิ – สาขาวิชา ส าเร็จจาก 

ปีที่
จบ 

ภาระการสอน ชม./สัปดาห์/ 

ปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 
1. นางอุษาพร  

เสวกว ิ
รอง

ศาสตราจารย ์
กศ.ด. (วิจยัและพฒันา

หลกัสูตร) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร 

2532 3 3 3 3 

กศ.ม. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร 

2524 

กศ.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร 

2522 

2. นางนนทลี   
พรธาดาวิทย ์

ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

ศษ.ด. 
วท.ม. 
ศษ.บ. 
 

(อาชีวศึกษา) 
(เกษตรศาสตร์) 
(ศึกษาศาสตร์- 
คหกรรม) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

2545 
2529 
2524 

3 6 6 6 

3. นางสาวประนอม   
พนัธ์ไสว 

ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

คด.  
 
 
กศ.ม. 
  
กศ.บ. 

(การวดัและ
ประเมินผล
การศึกษา) 
(การวดัผล
การศึกษา) 
(คณิตศาสตร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร 

2555 
 
 
2530 
 
2528 

3 3 3 3 

4. 
 

นางรสริน    
เจิมไธสง  

อาจารย ์ คด.  
 
ศษ.ม.  
 

(หลกัสูตรและ
การสอน) 
(หลกัสูตรและ
การนิเทศ) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2555 
 

2541 

3 3 3 3 

ศษ.บ.  (การประถม 
ศึกษา) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 2537 

5. นางสาวรินรดี 
พรวิริยะสกุล 

อาจารย ์
 

คด. 
 
ค.ม.  
 

(หลกัสูตรและ 
การสอน) 
(นิเทศการศึกษา
และพฒันา
หลกัสูตร) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

2555 
 

2546 
 

3 3 3 3 

ค.บ.  (วิทยาศาสตร์
ทัว่ไป) 

สถาบนัราชภฎัพระนคร 2541 

6. นางสาวเอมอร   
ปัญญาศรีวรมย ์

ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

คม. 
 
คบ.  

(การศึกษา
วิทยาศาสตร์) 
(การสอน
วิทยาศาสตร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

2521 
 

2519 

3 3 3 - 
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ล า
ดบั 

 
ช่ือ - นามสกุล ต าแหน่ง

วิชาการ 
คุณวุฒิ – สาขาวิชา ส าเร็จจาก 

ปีที่
จบ 

ภาระการสอน ชม./สัปดาห์/ 

ปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 
7. นายณฏัฐพงศ ์  

ชูทยั 
ผูช่้วย

ศาสตราจารย ์
ศศ.ม. (จิตวิทยา

การศึกษาและ
การแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2526 3 3 3 3 

ค.บ.  (ภาษาองักฤษ) วิทยาลยัครู 
บา้นสมเด็จเจา้พระยา 

2523 

8. นางสุกญัญา  
บุญศรี 

อาจารย ์ คม. (การวดัและ
ประเมินผล
การศึกษา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 2547 3 3 3 3 

คบ. 
 

(การสอน
วิทยาศาสตร์
และชีววิทยา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 2544 
 

    

 

 

3.2.3 อาจารย์พเิศษ 
ล าดบั ช่ือ-สกลุ ต าแหน่ง สถานทีท่ างาน 
1. รศ.ดร.บุญมี  เณรยอด รองศาสตราจารย ์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
2. รศ.ดร.รัญจวน  ค าวชิรพิทกัษ ์ รองศาสตราจารย ์ มหาวทิยาลยัเกษมบณัฑิต 
3. รศ.ดร.ศิริเดช  สุชีวะ รองศาสตราจารย ์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
4. รศ.ดร.ดวงกมล  ไตรวจิิตรคุณ รองศาสตราจารย ์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
5. ผศ.ดร.อลิสรา  ชูชาติ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
6. ผศ.ดร.สุภาพ  ฉตัราภรณ์ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ ขา้ราชการบ านาญ 
7. ดร.คมศร  วงษรั์กษา รองผูอ้  านวยการส านกังานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องคก์ารมหาชน) 

ส านกังานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องคก์ารมหาชน) 

8. ดร.ไอลดา  คลา้ยส าริด ศึกษานิเทศก ์ ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ปทุมธานี  เขต 2 

9. ดร.ตระการ  กา้วกสิกรรม นาวาอากาศเอก ผูช่้วยศาสตราจารย ์ โรงเรียนนายเรืออากาศ 
10. ดร.สุมมนา  ระบอบ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร 
11. ดร.วรรณดี  สุทธินรากร อาจารย ์ คณะศึกษาศาสตร์

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
12. ดร.ราชนัย ์  บุญธิมา ส านกัทดสอบทางการศึกษาและจิตวทิยา มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  
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4.  องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกจิศึกษา) 
 ไม่มี 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
ไม่มี 

4.2 ช่วงเวลา 
ไม่มี 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
ไม่มี 

5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกบัการท าวทิยานิพนธ์ 
 นกัศึกษาทุกคนตอ้งผา่นการสอบเคา้โครงวทิยานิพนธ์  ภายใตก้ารดูแลและให้ค  าปรึกษาจากอาจารย์
ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์  ท่ีจะตอ้งควบคุม  ก าหนดขอบเขตการท างานท่ีชดัเจน  การรายงานความกา้วหนา้ของ
วิทยานิพนธ์ทุกภาคการศึกษา การเขียนวิทยานิพนธ์ตามรูปแบบท่ีก าหนด การน าเสนอต่อท่ีประชุมและสอบ
ความรู้ดว้ยปากเปล่าต่อคณะกรรมการสอบ รวมถึงผลงานวิทยานิพนธ์ไดรั้บการตีพิมพห์รือ ไดรั้บการยอมรับ
ให้ตีพิมพ์ในวารสารท่ีมีนกัวิชาการกลัน่กรอง หรือเสนอต่อท่ีประชุมวิชาการท่ีมีนกัวิชาการกลัน่กรองและ      
มีรายงานการประชุม (Proceedings) ท่ีเป็นเร่ืองเตม็ (Full paper) 

5.1  ค าอธิบายโดยย่อ 
 นกัศึกษาสามารถศึกษา คน้ควา้ รวบรวม เสนอผลงาน เขียนรายงานผลการวจิยัในเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร โดยเน้นกระบวนการการพัฒนาหลักสูตรบนพื้นฐานการวิจัย เพื่อให้ได ้          
องคค์วามรู้ใหม่ท่ีสามารถน าไปพฒันาการจดัการศึกษาใหเ้กิดคุณค่าและประโยชน์สูงสุด 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
1. สามารถวางแผน ก าหนดกรอบแนวคิด และวิธีด าเนินงานในการท าวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์อย่างเป็น

ระบบไดด้ว้ยตนเอง  
 2.  สามารถใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้ ติดตามความกา้วหนา้เทคโนโลยีท่ีเก่ียวขอ้งโดยมี
การสืบคน้ขอ้มูลอยา่งเป็นระบบ 
 3.  สามารถด าเนินงานวิจยัอย่างสร้างสรรค์ด้วยตนเอง โดยใช้ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั       
ดุลยพินิจ เทคนิควจิยั หรือเทคนิคค านวณ รวมทั้งการวเิคราะห์เพื่อหาขอ้สรุปท่ีสมบูรณ์ได ้
 4.  สามารถสืบคน้ ตีความและใช้ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัเพื่อแก้ปัญหาหรือจดัการกบั
บริบทใหม่ทางวชิาการและวชิาชีพทางดา้นการพฒันาหลกัสูตร 
 5.  สามารถสังเคราะห์และพฒันาหลกัสูตรบนพื้นฐานการวจิยัไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
 6.  สามารถส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยใชก้ารส่ือสารดว้ยปากเปล่าและการเขียนรวมทั้งสามารถ
น าเสนอรายงานแบบเป็นทางการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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5.3 ช่วงเวลา 
ภาคการศึกษาท่ี 1-2 ของปีการศึกษาท่ี 2 

5.4 จ านวนหน่วยกติ 
12  หน่วยกิต 

5.5 การเตรียมการ 
1.  นกัศึกษาตอ้งเสนอหวัขอ้วทิยานิพนธ์ภายในปีการศึกษาแรกใหก้บัคณะกรรมการประจ าหลกัสูตร 

 2.  มีการก าหนดชัว่โมงการใหค้  าปรึกษา ใหข้อ้มูลข่าวสารท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวจิยัอยา่งสม ่าเสมอและ
ต่อเน่ือง 

5.6 กระบวนการประเมินผล 
1.  นกัศึกษาทุกคนตอ้งมีการน าเสนอรายงานความกา้วหนา้วทิยานิพนธ์ ภาคการศึกษาละ 1 คร้ัง ตลอด

ช่วงของการท าวทิยานิพนธ์ใหก้บัคณะกรรมการ ซ่ึงประกอบดว้ยอาจารยป์ระจ า 3 คน 
 2.  ตอ้งเสนอและสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั้นสุดทา้ยโดยคณะกรรมการ ซ่ึงประกอบดว้ย อาจารย์

ประจ า 3 คน และผูท้รงคุณวุฒิภายนอกยา่งนอ้ย 1 คน  
 3.  นกัศึกษาตอ้งส่งรายงานวิทยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ตามรูปแบบท่ีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ธญับุรี  ก าหนดขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี วา่ดว้ย
การศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  

 
หมวดที ่4   ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนและการประเมนิผล 

 

1. การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนักศึกษา 

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 
ดา้นความรู้ ความเขา้ใจในกระบวนการ
การวจิยัและพฒันาหลกัสูตรอยา่งถ่องแท ้
ลึกซ้ึง 

- มีการเรียนการสอนท่ีมุ่งให้ศึกษา วเิคราะห์ 
สังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง
ทางการวจิยัและพฒันาหลกัสูตร เพื่อสร้างองคค์วามรู้
และสามารถน าองคค์วามรู้จากการวจิยัเป็นฐานใน
การคิดคน้ความรู้ใหม่ๆ 

ดา้นทกัษะการใชภ้าษาต่างประเทศ 
 
 
 

- มีการเรียนการสอนโดยใชเ้อกสารหรือส่ือการสอน
เป็นภาษาต่างประเทศในบางรายวชิา 
- มีการส่งเสริมใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรมการ
ประชุมสัมมนาวชิาการระดบันานาชาติ 

  
 


